RAPORT SAMOOCENY

e Raport samooceny sporzqdza si¢ w pazdzierniku, ocena obejmuje poprzedni rok akademicki.

e Raport samooceny wypetnia Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. Dziekan Wydziatu jest
zobowiqzany do udzielenia wszelkich informacji wymaganych do sporzqdzenia raportu samooceny.

e Raport samooceny wykonuje si¢ osobno dla kazdego kierunku studiow

e Przewodniczqcy Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia zobowigzany jest przekazac¢ raport
samooceny Radzie Wydziatu, Dziekanowi Wydziatu, Uczelnianemu Zespolowi ds. Jakosci
Ksztalcenia za posrednictwem Dziatu Nauczania i Spraw Socjalno-bytowych Studentow w terminie
do konca pazdziernika, a takze Dziekanom pozostalych Wydzialow w terminie do konca listopada.

Wydzial Rehabilitacji Ruchowej

Kierunek studiow: terapia zajeciowa

Stopien studiow: pierwszy

Profil studiow: praktyczny

Raport dotyczy roku akademickiego 2013/2014

1.0cena wdrozen w poprzednim roku akademickim
Kierunek uruchomiono w roku akademickim 2012-2013

W roku akademickim 2013-2014 dokonano zmiany w programach ksztatcenia polegajacych na
wprowadzeniu seminarium dyplomowego na studiach 1 stopnia.
Na wniosek nauczyciela przeniesiono przedmiot na "Techniki informatyczne" z 1 sem na 2 semestr.

Wprowadzono przedmioty fakultatywne (wraz z punktacja ECTS) w jezyku angielskim dla chetnych
studentow polskich oraz dla studentdéw zagranicznych objgtych programem Erasmus: "Manual

Therapy", "Disabled sport", "Manual therapy in sport and physiotherapy", "Sensomotoric exercise",
"Specil techniques in Sport Medicine".

Utworzono Katedrg Terapii Zajgciowej z dwoma zaktadami: Zakladem Teoretycznych Podstaw TZ,
oraz Zaktadem Klinicznych Form TZ

Opracowano misje i strategi¢ Wydziatu rehabilitacji Ruchowej

2.Nauczyciele akademiccy

2.1Czy nauczyciele stanowiqcy minimum kadrowe majq odpowiednie kwalifikacje?

Kierunek przypisany jest do dwoch obszaréw ksztalcenia: obszar ksztalcenia w zakresie
nauk spotecznych i obszar ksztalcenia w zakresie nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej

Nauczyciele zaliczeni do minimum kadrowego na studiach pierwszego poziomu ksztalcenia
posiadaja dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie jednej z dyscyplin naukowych do
ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenmia oraz posiadaja dos$wiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnia zwiazane z umiejetno$ciami wskazanymi w opisie efektow
ksztalcenia.



W zalaczniku nr 1 ujeto prace opublikowane na calym Wydziale bez wskazywania
publikacji dla tego konkretnego kierunku. Jest to spowodowane tym, Ze cze$¢ kadry
stanowigcej wczeSniej minimum kadrowe na kierunku fizjoterapia zostala w 2012
roku zaliczona do Kierunku terapia zajeciowa i trudno wskazaé, jaka cze$¢ dorobku
naukowego moze by¢ zaliczona do jednego badz drugiego kierunku. W zalaczniku
zaznaczono kolorem zoltym tych pracownikéw, ktorzy stanowia obecnie kadre¢ na
kierunku terapia zajeciowa.

Dokumentacja dotyczaca ilosci i rodzaju opublikowanych prac znajduje si¢ w Bibliotece
(nadbitki, pelne prace) a informacje sa opublikowane na stronie internetowej AWF w
Krakowie w linku Biblioteka- publikacje pracownikow Wydzialu Rehabilitacji Ruchowe;.
W roku 2013 i 2014 (zgloszone d019.10.2014) zgloszono 144 prac, niektore z nich to
prace zespolowe, opublikowane wspdlnie z nauczycielami z wydzialu Wychowania
Fizycznego.

Zalacznik nr 1 wykaz publikacji za rok kalendarzowy 2013 i do 19.10.2014

Dokumenty poswiadczajace doswiadczenie zawodowe pracownikow  znajduja si¢ w
teczkach pracownikéw w Dziekanacie lub u Kierownika Zaktadu w przypadku nauczycieli
zatrudnianych na godziny zlecone. Teczki te zawieraja wykaz konferencji z ostatnich 3 lat
oraz wykaz kurséw, odbytych stazy, specjalizacji, $wiadectw pracy (kserokopie
dokumentow). Dorobek naukowy niektorych nauczycieli jest objgty na prosbe Dziekana
analiza biblio metryczna.

UWAGI: nie wszystkie teczki sa prawidlowo uzupelnione (brakuje aktualnych informacji),
sugeruje si¢ jednorazowe uzupetnianie ich w terminie do 30.01.2015 roku i regularne
coroczne uzupehianie ich w terminie sktadania o$wiadczen zgody zaliczenia do minimum
kadrowego (kwiecien - kazdego roku akademickiego).

Sugeruje si¢ takze aby objac¢ analiza biblio metrycznga jak najwigksza liczbe nauczycieli
akademickich.

Nauczyciele zaliczani do minimum kadrowego posiadaja wlasciwe wyksztalcenie odnoszace
si¢ do obszaru nauk w ktéorym zostal umiejscowiony kierunek studiow. Dokumentacja
znajduje si¢ w teczkach osobowych pracownika w Dziale Kadr.

Zalacznik nr 2 (wykaz nauczycieli zaliczanych do minimum kadrowego na studiach pierwszego
stopnia)

1.1. Czy osoby zaproponowane do minimum kadrowego wnioskowanego kierunku studiow o
profilu praktycznym, posiadajq dorobek: w obszarze wiedzy, odpowiadajqcym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktorych odnoszq sie efekty ksztalcenia Ilub posiadajq
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelniq zwiqzane z umiejetnosciami wskazanymi w
opisie efektow ksztalcenia?



Na pierwszym poziomie ksztalcenia, profilu praktycznym nauczyciele wskazani do minimum
kadrowego posiadaja dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia,
wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie jednej z dyscyplin naukowych do ktérych
odnosza si¢ efekty ksztalcenia lub posiadaja doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia
zwiazane z umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia.

Podstawowe kryteria ktore pozwala zakwalifikowaé nauczyciela do minimum kadrowego na
profilu praktycznym sa nast¢pujace:

- praca na stanowisku terapeuty zajgciowego w osrodkach stuzby zdrowia potwierdzona
$wiadectwem pracy

- wolontariat na oddziatach rehabilitacyjnych

-kursy, staze w zakresie specjalnosci zwiazanej z kierunkiem —poswiadczone stosownymi
dokumentami.

(Dokumentacja znajduje si¢ w Dziekanacie w teczkach osobowych nauczycieli).

2.2Czy w sktad minimum kadrowego wchodzi odpowiednia liczba nauczycieli?

Spelniona jest relacja migdzy liczba studentéw a liczba 0sob zaliczonych do minimum kadrowego
okreslona w § 17 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego z dnia 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. Nr 243, poz.1445) wynosi ona 1:60 (jeden nauczyciel na 60 studentow). Warunek ten
spelniono zaré6wno na pierwszym jak i na drugim poziomie ksztalcenia.

2.3Czy dorobek naukowy i kwalifikacje nauczycieli sq zgodne z prowadzonymi przedmiotami?

Dorobek naukowy nauczycieli miesci si¢ w obszarze nauk spotecznych oraz obszarze nauk o
zdrowiu, nauk medycznych i o kulturze fizycznej a do$wiadczenie zawodowe jest spdjne z
efektami szczegotowymi przypisanymi do poszczegdlnych przedmiotow.

Prawidlowe dopasowanie (klucz) przedmiotu do kwalifikacji nauczyciela lezy w kompetencjach
Dziekana oraz Kierownika Zaktadu odpowiadajacego za prawidtowa realizacje przedmiotow w
danym Zaktadzie.

Ewentualne nieprawidlowosci w tym zakresie sa wychwytywane miedzy innymi w trakcie
hospitacji zaje¢ oraz w procesie ankietyzacji studentdow dotyczacej stopnia osiagalnosci
zatozonych efektow ksztalcenia oraz ankietyzacji dotyczacych oceny konkretnych pracownikow.

W roku akademickim 2013/2014 nie stwierdzono istotnych uwag ze strony hospitujacych
¢wiczenia

2.4 Czy na kierunku o profilu praktycznym nauczyciele posiadajq odpowiednie
doswiadczenie zawodowe?

Nauczyciele odpowiadajacy za realizacje przedmiotow praktycznych maja odpowiednie
doswiadczenie zawodowe (kryteria przedstawiono w pkt 1.1), dokumentacja potwierdzajaca
znajduje si¢ w teczkach osobowych w Dziekanacie jest corocznie uzupelniana o nowe
kwalifikacje w terminie do konca kwietnia kolejnego roku akademickiego.



2.5 Czy Dziekan Wydziatu motywuje nauczycieli do rozwoju naukowego?
Jezeli tak, prosze opisa¢ w jaki sposob
Nauczyciele maja mozliwos$¢ realizacji badan naukowych w pracowniach naukowych na
Wydziale, maja mozliwo$¢ uczestniczenia w konferencjach naukowych (niestety ze srodkow
wiasnych), Dziekan wskazuje i pomaga w nawiazaniu kontaktéw z opiekunami naukowymi,

pomaga merytorycznie w uzyskiwaniu grantow zewnetrznych i wewngetrznych. Prowadzi
rozmowy motywujace z Pracownikami kierunku.

2.6 Informacje o podnoszeniu kwalifikacji przez nauczycieli akademickich przypisanych do
danego kierunku studiow

Nauczyciele realizujacy przedmioty na kierunku terapii zajgciowej posiadaja kwalifikacje

zwiazane z doSwiadczeniem zawodowym zdobytym poza Uczelnia np sa to osoby pracujace na

stanowisku terapeuty zajeciowego w osrodkach stuzby zdrowia (potwierdzone swiadectwem

pracy), wolontariusze, osoby realizujace kursy, staze w zakresie specjalnosci zwiazanej z

kierunkiem. Wszystkie dokumenty znajduja si¢ w teczkach osobowych w Dziekanacie lub u

Kierownikow Zaktadu (w przypadku oséb zatrudnionych na godziny zlecone).

2.7 Informacje o publikacjach nauczycieli akademickich na danym kierunku studiow
Zalacznik nr 1

2.8 Informacje o aktywnosci pracownikow w konferencjach naukowych (prosze podac zbiorczq
liczbe)

3

2.9 Czy Dziekan wnioskowat o nagrody Rektora dla najlepiej ocenionych nauczycieli
akademickich?

Zrzadzeniem rektora nr 20/2014 w Uczelni przyznaje si¢ wyrdznienia honorowe. W ubieglym roku

Dziekan nie wnioskowat o wyroznienia dla nauczycieli tego kierunku.

2.11. Informacje o aktywnos$ci Wydziatow i ich jednostek organizacyjnych w zakresie organizacji
spotkan naukowych i realizacji zespotowych projektow badawczych
3.Jako$¢ prowadzonych zaje¢ dydaktycznych

3.1Czy na danym kierunku studiow przeprowadzono wszystkie zaplanowane i wymagane badania
ankietowe oceny nauczycieli przez studentow i doktorantow?

Nie oceniano

Proszg podac¢ liczbg nauczycieli ocenionych przez studentéw i doktorantow:
3.2Czy przeprowadzono wszystkie zaplanowane hospitacje?

Wykonano wszystkie zaplanowane hospitacje zajgc.



3.2 Czy na danym kierunku studiow Dziekan/wyznaczony nauczyciel akademicki przedstawil kazdemu
ocenianemu nauczycielowi wyniki badan ankietowych oraz omowit wyniki hospitacji?

nie dotyczy ankietyzacji.

4.Warunki ksztalcenia

4.1Prosze przedstawic ocene warunkow ksztatcenia na danym kierunku studiow (zaznaczy¢ x)

Lp. Czynnik QOcena czynnika
bardz | niska | $redni | wysok | bardzo wysoka
0 a a
niska
1 2 3 4 5
1. | Wielkos¢ sal dydaktycznych X
2. | Wyposazenie sal dydaktycznych w $rodki X
audiowizualne
3. | Wyposazenie laboratoriow w specjalistyczne X
urzadzenia
4. | Komfort korzystania z sal dydaktycznych i X
laboratoriéw
5. | Liczebnos¢ studentéw W grupach X
wyktadowych, ¢wiczeniowych, laboratoryjnych
i seminaryjnych
6. | Liczba studentow przypadajacych na jednego Spetnia
pracownika dydaktycznego wchodzacego w wymogi
sktad minimum kadrowego Ustawy
7. | Liczba uczestnikow seminariéw dyplomowych 10
i liczba seminarzystow pozostajaca pod opieka dyplomantow
jednego nauczyciela akademickiego
8. | Dostosowanie obiektow dydaktycznych do X
potrzeb 0sob niepetnosprawnych
9. | Dostep studentow do pomocy naukowych (w X
tym biblioteki
i czytelni, do stanowisk komputerowych, w tym
poza godzinami zaje¢ dydaktycznych)

Analiza ankiet dotyczacych stopnia realizacji efektow ksztalcenia w ramach poszczegolnych
przedmiotéw wykazata nastepujace problemy dotyczace warunkoéw ksztalcenia:

-w opinii studentéw przyczyna niepowodzen bylo min: niewlasciwe metody dydaktyczne- maty
dostep do pacjentdéw (Terapia zajeciowa dzieci), zbyt duzo studentow w grupie (Ergonomia i adaptacja
srodowiska), niewtasciwe tresci ksztalcenia (Proces Terapii zajeciowej, Fototerapia), zbyt mato czasu

na opanowanie materiatu ("Patofizjologia i zagadnienia kliniczne w neurologii i neurochirurgii).

- w opinii nauczycieli przyczyna niepowodzen byla zbyt mata ilo$¢ czasu na realizacje tresci

ksztatcenia ("Patofizjologia i zagadnienia kliniczne w neurologii).




Liczebno$¢ studentéw w grupach reguluje Rozporzadzenie Rektora Nr 25/2013

4.2Prosze przedstawicé ocene dostepu studentow do informacji o toku studiow (informacje nalezy
opracowac w oparciu o opinie studentow)

Lp. Oceniany element/warunek Tak Nie

1. | Studenci z odpowiednim wyprzedzeniem otrzymuja informacjg o X
zmianach w planowanych zajgciach

2. | Harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest dostgpny na tablicach X
ogloszen

3. | Harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest dostgpny na stronie X
internetowej

4. | Studenci odpowiednio wczesniej sa informowani o terminach X
zaliczen, egzaminow

5. | Studenci maja mozliwos¢ zglaszania uwag dotyczacych X
problemoéw z dostgpem do informacji

W opinii studentow wszystkie wymienione warunki zostaty spetnione natomiast nie wszystkie
oceniono najwyzej na co wskazuja wyniki ankiety przedstawione ponizej.

4.3Czy na danym kierunku studiow badana jest opinia studentow na temat obstugi
administracyjnej, uwzgledniajqcej zarowno dziekanatow, dziatu NSSBS?

Jezeli tak, proszeg podac¢ wyciagnigte wnioski

Po raz pierwszy przeprowadzono ankietyzacje¢ w pazdzierniku 2014 roku.

Ankietowani oceniali rok akademicki 2013/2014 oraz wczesniejsze doswiadczenia w zakresie
kontaktow z administracja.

Liczba oséb ktére wzigly udzial w ankietyzacji : 29 studentéw w tym 13 ze studiéw
stacjonarnych.

Ankieta zawierala pytania dotyczace oceny publicznego dostgpu do informacji o programach studiow
na Uczelni, publicznego dostgpu do programow poszczegdlnych przedmiotow (sylabusow), studenci
oceniali dostepnos¢ harmonogramu zaje¢é¢ dydaktycznych na tablicach ogloszen Uczelni, dostgpnosé
harmonogramu zaj¢¢ dydaktycznych na stronie internetowej Uczelni, informowanie studentéw o
zmianach w planowanych zaje¢ciach na Uczelni, odpowiednio wczesne informowanie studentoéw o
terminach zaliczen, egzaminéw, mozliwo$¢ zglaszania uwag dotyczacych problemow z dostgpem do
informacji, jako$¢ obstugi studentow przez Dziekanaty a. w zakresie sprawnosci obstugi, b. w zakresie
uprzejmosci/zyczliwosci dla studentow, jako$¢ obstugi studentow przez Dziat Nauczania i Spraw
Socjalno-Bytowych  Studentéw a. w zakresie sprawnosci obstugi : b. w zakresie
uprzejmosci/zyczliwosci dla studentow.

Kazdy punkt mozna bylto oceni¢ w skali 5 punktowe;j:
(najstabiej)l 2 3 4 5 (najlepie;j)

Srednia ocena jaka przyznali studenci za wyzej wymienione punkty wynosita 4,0.




Najstabszy element to: mozliwo$é zglaszania uwag dotyczacych probleméw z dostepem do
informacji (oceniony na 3,59), kolejny to informowanie studentéw o zmianach w planowanych
zajeciach na Uczelni (Srednia ocena to 3,79) oraz oceny publicznego dostepu do informacji o
programach studiow na Uczelni oraz publicznego dostepu do programoéw poszczegdélnych
przedmiotéw (sylabuséw) (§rednia ocena 3,97).

Najwyzej oceniono jako$¢ obstugi studentow przez Dziekanat :ocena 4.66

Zalacznik 3 a wzér ankiety
Zalacznik 3 b - rozklad odpowiedzi

4.4Czy na danym kierunku studiow studenci majq zapewnionq mozliwos¢ konsultacji
z nauczycielami akademickimi?

Tak, nauczyciel jest zobowiazany do przeprowadzenia dyzuréw dla studentow. Co najmniej 2
razy w tygodniu przez co najmniej 1,5 godziny.

5.Programy ksztalcenia
(nalezy rowniez uwzglednic przedstawione przez nauczycieli akademickich informacje o
osiqgnietych przedmiotowych/modutowych efektach ksztatcenia)

5.1 Czy prowadzony kierunek studiow i program ksztaicenia jest zgodny z misjq Uczelni?

Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie prowadzac studia na kierunkach fizjoterapia,
wychowanie fizyczne, sport oraz turystyka realizuje misj¢ ksztalcenia absolwentow, ktorzy posiadaja
kompetencje do bezposredniego oddzialywania na stan zdrowia jednostek i grup spotecznych oraz do
pracy w zespotach ksztattujacych stan zdrowia spoteczenstwa na réznych poziomach oddzialywania w
ramach opieki zdrowotnej, edukacji i organizacji zycia spotecznego.

Wilaczenie Terapii Zajeciowej do oferty studiow w AWF Krakow wypetnia misj¢ jednostki,
poszarzajac ja o ksztalcenie w pelni realizujace wspotczesne, modelowe biopsychospoteczne podejscie
do zagadnien zdrowia.

5.2 Czy na prowadzonym kierunku studiow istnieje zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z
celami okreslonymi w strategii rozwoju Uczelni?

Tak
5.3 Czy efekty ksztatcenia na prowadzonym kierunku studiow sq zgodne z Krajowymi
Ramami Kwalifikacji?

Kierunkowe efekty ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaty odniesione do
efektow ksztatcenia dla kierunkéw z obszaru nauk spotecznych, nauk medycznych o zdrowiu i o
kulturze fizycznej, i sa z nimi zgodne. Efekty ksztalcenia opisano z uwzglednieniem 3 kategorii
wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji spotecznych.

5.4 Czy na prowadzonym kierunku studiow istnieje zgodnos¢ miedzy efektami ksztatcenia
a koncepcjq rozwoju kierunku?



Tak.

5.5 Czy na prowadzonym kierunku studiow wszystkie karty przedmiotow (sylabusow) sq
zgodne z uczelnianym wzorcem karty przedmiotu/modutu?

Tak, wszystkie sylabusy sa zgodne z uczelnianym wzorem karty przedmiotu. Sylabusy sa

dostepne na stronie internetowej AWF w Krakowie.

Jezeli chodzi o zmiany w sylabusie to dotycza spraw zwiazanych z liczba efektow

przedmiotowych, tre§ciami przedmiotowymi, metodami dydaktycznymi, formami zajec itd.

Zmiany nie dotyczyly wzoru karty przedmiotu.

UWAGI: w sylabusie nie zamieszczono sposobdéw weryfikacji poszczegolnych rodzajow efektow
ksztalcenia. Sugeruje si¢ wprowadzenie takiego pola, aby student wiedziat jakimi narzedziami
weryfikacyjnymi bedzie sprawdzany dany efekt przedmiotowy i kierunkowy.

5.6 Czy punkty ECTS sq przypisane poprawnie do poszczegolnych przedmiotow/modutow

ksztalcenia?

System przenoszenia osiagnig¢ studenta jest zgodny z zasadami Europejskiego Systemu Transferu i
Akumulacji Punktéw (ECTS). System ten jest ukierunkowany na najstabszego studenta i jest oparty na

naktadzie jego pracy, jakiego wymaga osiagniccie zatozonych efektow ksztatcenia. Punkty ECTS sa

przyporzadkowane wszystkim elementom procesu ksztatcenia i odzwierciedla¢ znaczaco ilo$¢ pracy,

jakiej wymaga osiagnigcie konkretnych efektow ksztalcenia zaktadanych programem studiow. System
punktowy ECTS zbudowany zostal w oparciu o zasadg, ze jeden ECTS odpowiada naktadowi 25-30

godzin pracy studenta.

Prosze w szczegolnosci poda¢ wartosci nastepujacych wspotczynnikow:

na studiach pierwszego stopnia

Lp. Wspélezynnik

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student
uzyskuje na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow

112

&9

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student
uzyskuje w ramach zajg¢ o charakterze
praktycznym, w tym zaj¢¢ laboratoryjnych i
projektowych

131

131

Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje,
realizujac moduly ksztatcenia oferowane na
zajeciach ogdlnouczelnianych lub na innym
kierunku studiow

13

13

Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje na
zajeciach z wychowania fizycznego

0

0

Wymiar praktyk

1075godzin
42 ECTS

1075/42 ECTS




6 Moduty ksztatcenia do wyboru w wymiarze 28 28
" | punktow ECTS
Obszar Obszar moezszcazrn Obszar
Procentowy udziat liczby punktoéw ECTS dla medyczny | spoteczny Y spoteczny
7 kazdego z obszaréw ksztatcenia w tacznej liczbie 52,8% 47.2% 52};0/ 47,2%
punktow ECTS 95.04 84,96 9 5’ 0 40 84,96
ECTS ECTS ECTS ECTS

5.7 Czy analizowany jest czas pracy studentow, jaki potrzebujq na wykonanie powierzonych im
zadan poza zajeciami w bezpoSrednim kontakcie?

Taka analize przeprowadza osoba prowadzaca przedmiot. Wiedze na temat czasu jakiego
potrzebuje student aby osiagnaé efekty ksztalcenia czerpie z ankiet ktore dotycza kazdego
realizowanego na kierunku przedmiotu. W ankiecie istnieje mozliwos¢ zgloszenia roznych uwag
dotyczacych niepowodzen w osiaganiu zamierzonych efektow ksztatcenia. Studenci moga np
wskazywac zbyt mata ilo$¢ czasu potrzebnego do ich osiagnigcia (zbyt niski naktad czasowy
pracy wlasnej).

5.8 Czy dla danego kierunku studiow prowadzone sq konsultacje w procesie okreslania efektow
ksztatcenia?

Prosze wskaza¢ podmioty/Zrodta, od ktoérych zbierano informacje o oczekiwanych efektach
ksztalcenia

Poniewaz do tej pory nie istnial w Polsce kierunek terapia zajeciowa w procesie definiowania
efektow ksztatcenia, wykorzystano wymienione ponizej pozycje literatury zawierajace
europejskie 1 §wiatowe wzorce okreslajace jakos¢ ksztatcenia w zakresie Terapii Zajeciowej i
wykorzystano praktyki w europejskich centrach rehabilitacyjnych przodujacych w rozwijaniu
praktycznej i teoretycznej wiedzy na temat Terapii Zajeciowej.

Literatura okreslajaca standardy dla kierunku Terapia Zajeciowa:

1. European Association for Quality Assurance in Higher Education (2009). Standards and
guidelines for quality assurance in the higher education area. 3™ Edition. Available from
http://www.enqga.eu/pubs.lasso

2. Hocking, C. & Ness, N. E, (2002). Revised Minimum Standards for the Education of
Occupational Therapists. WFOT, Australia. Available from www.wfot.org

3. Lokhoff, J. et al. (Eds) (2010). Tuning Guide to Developing Degree Programme Profiles.
Nuffic/Tuning Association. Available from: http://www.unideusto.org/tuning/

4. Thorsson, L. (2007). Formulating learning outcomes. Karolinska Institutet. Available from:
http://ki.se/content/1/c6/02/46/41/CME%20guide%20N0%202_final cmg.pdf

5. TUNING Educational Structures in Europe. (2008). Reference Points for the Design and
Delivery of Degree Programmes in Occupational Therapy. Available from:
http://www.unideusto.org/tuning/

6. TUNING Educational Structures in Europe (2008). Universities Contribution to the Bologne
Process. An Introduction. (2™ Ed.). The Tuning Project: Universidad de Duesto

Placowki zagraniczne w ktorych odbywaty si¢ praktyki dla kadry przygotowujacej si¢ do

prowadzenia kierunku Terapia Zajeciowa -

“Doskonalenie ....”.

1.

PHL Hasselt, Belgia

miejsca odbywania praktyk w ramach projektu



Hogeschool van Amsterdam, Holandia

Artevelde Hogeschool, Ghent, Belgia
Hogeschool-Universiteit, Bruksela, Belgia
Professionhojskolen Metropol, Kopenhaga, Dania

Escola Superior de Saude do Alcoitao, Alcoitao, Portugalia

SANNANE ol

Zagraniczne konferencje naukowe, w ktorych uczestniczyta kadra przygotowujaca sig¢ do
prowadzenia kierunku Terapia Zajeciowa:

1. 16th Annual Meeting of ENOTHE ,,2010 European Year for Combating Poverty and Social
Exclusion”, Sztokholm, 13-17 pazdziernika 2010

2. Project Meetings “ICHCI”, Hasselt, 18 listopada 2010

3. 17th Annual Meeting of ENOTHE ,,The European year of volunteering and the added value of
volunteering”, Ghent, 3-5 listopada 2011

4. Journees Europeennes et Francophones d'Ergotherapies , Paryz, 23 - 24 maj 2011.

Zalacznik- 4 wykaz interesariuszy zewnetrznych z ktérymi Uczelnia wspélpracuje w
ramach ocenianego kierunku.

5.9 Czy w ocenie efektow ksztalcenia na danym kierunku studiow uczestniczyli pracodawcy?

Kierunek tworzono opierajac si¢ na do§wiadczeniach migdzynarodowych. W tworzeniu efektow
ksztalcenia brali udziat nauczyciele ktorzy wczesniej uczestniczyli w kursach zagranicznych
przygotowujacych ich do prowadzenia kierunku. Sa to osoby wchodzace obecnie w sktad
minimum kadrowego. Uczelnia wspotpracuje takze z placoéwkami klinicznymi, ktore moga
monitorowa¢ wiedzg, umiejgtnosci i kompetencje studentéw kierunku i formutujac uwagi
(poprzez ankiety dotyczace praktyk) wplywac na programy ksztalcenia (wykaz zalacznik 4).

Jezeli tak, prosze opisa¢ w jaki sposob, ilu i jak udokumentowano uczestnictwo

5.10 Czy Wydziat w ramach danego kierunku studiow wspotlpracowat z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym?

Punkt 5.9
5.11 Czy przy opracowywaniu programu studiow uwzgledniono wzorce zaczerpniete z
uczelni krajowych?

Nie

5.12 Czy przy opracowywaniu programu studiow uwzgledniono wzorce zaczerpniete z
uczelni miedzynarodowych?

Opracowane standardy ksztalcenia dla tego kierunku sa zgodne z wymogami WFOT (World
Federation of Occupational Therapists), ENOTHE (European Network of Occupational Therapy in
Higher Education) i klasyfikacja ICF (International Classification of Functioning, Disability and
Health).

5.13 Czy w ramach danego kierunku studiow pozyskiwano opinie o praktykantach w
zakresie efektow ksztalcenia od podmiotow przyjmujacych studentéw na praktyki?



Opini¢ o praktykantach pozyskuja od opiekundéw praktyk osoby oddelegowane do
przeprowadzenia hospitacji praktyk.

Dopiero od tego roku akademickiego opickunowie beda odpowiada¢ na pytania zwiazane ze
stopniem osiagnigcia efektow ksztatcenia.

AnKkieta zalacznik nr S5a i 5b - ankiety dotyczace efektow ksztalcenia dla studentow
pierwszego poziomu ksztalcenia oraz dla opiekunow praktyk
6.Weryfikacja zakladanych efektéw ksztalcenia

6.1Czy na danym kierunku studiow zbadano efekty ksztatcenia pod kaqtem mozliwosci ich
sprawdzalnosci?

Tak.
Po zakonczeniu realizacji kazdego przedmiotu przeprowadza sie ankietg wsrdd studentow a takze
wsrdd nauczycieli realizujacych przedmioty. Procedura opisana jest w informacji "Krok po

kroku" a formularze ankiety zamieszczono wraz z informacja w zalaczniku nr 6a 6b 6c¢ 6d.

6.2Czy na danym kierunku studiow sq przestrzegane zasady zaliczania przedmiotow zawarte w
Regulaminie studiow?

tak

6.3Czy studenci sq oceniani przez nauczycieli wedtug czytelnych zasad?

Tak, sposob oceny studenta zawarto w kartach przedmiotdéw, student wie jakie sa wymagania aby
osiagna¢ dang oceng.

0.4Czy przestrzegana jest procedura zatwierdzania prac dyplomowych/magisterskich?

Nie dotyczy (na kierunku nie zatwierdzano jeszcze prac dyplomowych)

6.5Czy recenzenci prac dyplomowych/magisterskich sq dobierani zgodnie z ich kompetencjami i
posiadanym doswiadczeniem?

Nie dotyczy (na kierunku nie zatwierdzano jeszcze prac dyplomowych)

6.6Czy Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia weryfikuje w wyrywkowy sposob jakos¢
recenzji prac dyplomowych?

Nie.

6.7Czy na danym kierunku studiow przestrzegana jest procedura obrony prac
dyplomowych/magisterskich?

Nie dotyczy (na kierunku nie zatwierdzano jeszcze prac dyplomowych)

Jezeli tak, prosze opisa¢ sposob weryfikacji przestrzegania procedury

6.8Czy prace dyplomowe i magisterskie, przed obrong, podlegajq badaniom antyplagiatowym



W Uczelni istnieje system antyplagaiatowy

6.9Czy istniejq zasady dokumentowania sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych?

Nie ma jednolitego systemu opisujacego zasady dokumentowania. Sa one rézne w zaleznosci od
rodzaju przedmiotu. Zasadniczo wiedze sprawdza sie przy pomocy kolokwium, pisemnych prac
zaliczeniowych czy egzaminacyjnych, umiejgtnos¢ oceniana jest na podstawie pokazu tych
umiejetnosci (dokumentowanie jest trudne, wymaga opisu tego co student zademonstrowat) a
kompetencje spoteczne sa oceniane na podstawie obserwacji nauczyciela pracy studenta w
zespotach, sposobu jego podejscia do pacjenta itp. Kazdy przedmiot posiada nieco inny sposéob
weryfikacji efektow, trudno mowi¢ o jednakowych zasadach.

6.10 Czy na danym kierunku studiow przeprowadzana jest weryfikacja efektow ksztatcenia
uzyskanych w wyniku odbycia praktyk?

Praktykom przypisano efekty ksztalcenia i sa one weryfikowane.

6.11 Czy uwzgledniono opinie nauczycieli wliczanych do minimum kadrowego w zakresie
ewentualnego skorygowania efektow ksztatcenia?

Opinie nauczycieli zaliczonych do minimum kadrowego uzyskano podczas zebrania w dniu
24.09.2014 z Przewodniczacym WKdsJK i uwzgledniono w stanowisku WKZJK dotyczacej efektow
ksztatcenia przygotowanej dla Rady Wydzialu RR (zalacznik nr 7- stanowisko WKdsJK ws

efektéw  ksztalcenia w roku akademickim 2013-2014). Uzupelniono je informacjami
przygotowanymi przez Zaklady w okresie p6zniejszym (zalacznik 7a)

6.12 Czy na danym kierunku studiow pozyskiwane byly informacje od pracownikow
w zakresie doskonalenia jakosci ksztalcenia?

Tak.
7.Dostep do informacji na temat ksztalcenia

7.1Czy na danym kierunku studiow studenci majq dostep do kart przedmiotow (sylabusow)?
(odpowiedz nalezy sformutowac w oparciu o opinie studentow)

Tak sylabusy sa dostgpne na stronie internetowej Wydziatu.
7.2Czy na danym kierunku studiow przestrzegano obowiqzujqce zasady rekrutacji?
tak.

7.3Czy w rekrutacji na dany kierunek studiow wprowadzono kryteria selekcji kandydatow na
studia?

Na studiach pierwszego stopnia:

Nabor na studia bedzie si¢ odbywaé na podstawie wynikow egzaminu maturalnego. Na tej podstawie
tworzona jest lista rankingowa. Pierwsza pozycje na liScie rankingowej uzyskuje osoba, ktora ma



najwigksza ilos¢ punktow, a w dalszej kolejnosci osoby od najwyzszej do najnizszej liczby punktow.
Sposdb przeliczania wyniku matury na punkty jest nastepujacy:

e kandydaci z nowa matura:
Ocenie podlega wynik nowej matury uzyskany z trzech wskazanych przez kandydata
przedmiotéw z cze$ci pisemnej, zdawanych na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.
Wynik procentowy przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym przeliczany bgdzie na
punkty wedtug zasady 1 % = 1 pkt. Przedmiot zdawany na poziomie rozszerzonym
przeliczany bedzie na punkty wedtug zasady 1 % = 1,5 pkt. Suma punktow uzyskanych ze
wskazanych trzech przedmiotéw bedzie podstawa do umieszczenia kandydata na liscie
rankingowej.
Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego z roku 2013 1 2014, po
ztozeniu odpowiedniego zaswiadczenia, beda umieszczani pierwsi na liscie rankingowe;.

e kandydaci ze stara matura

e Kandydaci musza przedstawi¢ do wgladu §wiadectwo dojrzatosci z wynikami matury w
Sekretariacie WKR nie p6zniej niz w dniu zakonczenia rejestracji. Ocenie podlega wynik
starej matury uzyskany z trzech wskazanych przez kandydata przedmiotéw z czg$ci pisemne;.
Wyniki przeliczane bgda na punkty wedlug zasady:

oceny uzyskane na maturze oceny uzyskane na maturze
do 1991 roku wlacznie po 1991 roku
celujacy (6,0)= 100 pkt.
bardzo dobry (5,0)= 100 pkt. bardzo dobry (5,0)= 80 pkt.
dobry (4,0)= 70 pkt. dobry (4,0)= 60 pkt.
dostateczny (3,0)= 30 pkt. dostateczny (3,0)= 40 pkt.

dopuszczajacy (2,0)= 30 pkt.

e Suma punktoéw uzyskanych ze wskazanych trzech przedmiotéw bedzie podstawa do
umieszczenia kandydata na li$cie rankingowe;.

Na podstawie wynikow punktowych tworzona bedzie jedna lista rankingowa (wspolna dla starej i
nowej matury). Pierwsza pozycje na liscie rankingowej zajmuje osoba, ktéra ma najwigcej punktow a

w dalszej kolejnosci osoby od najwyzszej do najnizszej ilosci punktéw. Pozycja rangowa decyduje o
przyjeciu przez WKR na studia, w ramach planowanej przez Senat uczelni liczby miejsc.

7.4Czy istnieje publiczny dostep do informacji o programach studiow, zaktadanych efektach
ksztatcenia, organizacji i procedurach toku studiow?
Strony internetowe i intranetowe
8. Badanie absolwentow

8.1Czy zbierane sq przez Biuro Karier opinie absolwentow na temat ukonczonego kierunku
studiow?

Nie ma jeszcze absolwentow

8.2 Czy analizowane i wykorzystywane sq wnioski z badan absolwentow?



jak wyzej

9.Prowadzenie badan naukowych (dotyczy kierunku studiéw drugiego stopnia)

9.1Czy w ramach prowadzonego kierunku studiow drugiego i trzeciego stopnia na Wydziatach sq
prowadzono badania naukowe?

Tak

Jezeli tak, prosze opisa¢ tematyke prowadzonej dziatalno$ci badawczej

W roku akademickim 2013/2014 realizowano na Wydziale Rehabilitacji Ruchowej
nastepujace projekty badawcze (z6ltym kolorem wskazano nauczycieli kierunku TZ)

Mtodzi Naukowcy - otrzymana dotacja 65 440,00 rok 2013

Kierownik Tytut projektu Nr projektu Dofinansowanie
projektu
mgr Anna Wptyw krioterapii ogdlnorozwojowej na | 29/MN/KRK/2013 | 12 000,00
Misiorek, dr wybrane parametry krwi i jako$¢ zycia
hab. A. kobiet ze stwierdzona choroba
Marchewka- zwyrodnieniowa kregostupa
studia
doktoranckie
dr Katarzyna Wplyw rehabilitacji na poziom tlenku 30/MN/KRK/2013 | 20 000,00
Filar-Mierzwa | azotu u 0s6b w podesztym wieku
mgr Agnieszka | Analiza wybranych wskaznikéw chodu z | 31/MN/KRK/2013 | 10 000,00
Kreska-Korus, | dodatkowymi zadaniami u kobiet po
dr hab. med. przebytej jednostronnej alloplastyce
prof. nadzw. catkowitej stawu biodrowego
Edward Golec | endoprotezami niecementowanymi.
— studia
doktoranckie
dr Marta Uczestnictwo dzieci zdrowych i z 32/MN/KSPR/2013 | 5 440,00
Kadziotka niepetnosprawnoscia w zajeciach
pozalekcyjnych w aspekcie terapii
zajgciowej
dr Katarzyna Ocena skutecznos$ci programu 33/MN/KRK/2013 | 8 000,00
Ogrodzka rehabilitacji pacjentow po rekonstrukceji
wigzadla krzyzowego przedniego (ACL)
z zastosowaniem terapii energotonowej
dr Paulina Analiza wybranych wskaznikow 34/MN/KF/2013 10 000,00
Aleksander czasowo-przestrzennych oraz zmian

katowych w stawach koniczyn dolnych
chodu u 0s6b z wada narzadu stuchu

Mtodzi naukowcy - otrzymana dotacja 75 140,00 rok 2014




Kierownik
projektu

Tytut projektu

Nr projektu

Otrzymane
dofinansowanie

dr Agata
Maston

Analiza wptywu treningu
wspinaczkowego na parametry
biomechaniczne chodu w losowo
wybranej grupie profesjonalnych
wspinaczy skatkowych

Nr projektu 49/MN/KRK/2014

49/MN/KRK/2014

35601,50

dr Katarzyna
Ogrodzka

Analiza zmian mechanizmow
kompensacyjnych narzadu ruchu u
pacjentow z zespotem bolowym
ledzwiowego kregostupa oraz skutecznosé
terapii z wykorzystaniem elementow
metody PNF w leczeniu zespotu
boélowego odcinka ledzwiowego
kregostupa.

Nr projektu 50/MN/KRK/2014

50/MN/KRK/2014

34 025,00

Kierownik projektu

Tytut projektu

Numer projektu

Dofinansowanie

prof. dr hab. Zbigniew
Dabrowski

Wpltyw wysitku fizycznego w
niskiej temperaturze wody na
wlasciwosci hematologiczne i
reologiczne krwi u mtodszych i
starszych ,,morsow” z
Krakowskiego Klubu Kaloryfer

25/BS/KRK/2013

30 000,00

prof. dr hab. Zbigniew
Dabrowski

Wplyw przegrzania termicznego i
ochtodzenia na zmiany wiasciwosci
reologicznych krwi i poziom
cholesterolu Morsow

26/BS/KRK/2013

10 000,00

dr hab. prof. nadzw.
Anna Marchewka

Wplyw fizjoterapii na wlasciwosci
hematologiczne i reologiczne krwi
oraz sprawno$¢ funkcjonalna oséb

27/BS/KRK/2013

40 000,00




w podesztym wieku

dr Grazyna Guzy

Adaptacja ,,Kwestionariusza
Samoskuteczno$ci Zwiazanej z
Bolem”: ocena wtasciwosci
psychometrycznych. Analiza
zwiazkow poziomu
niepelnosprawnosci mierzonego za
pomoca kwestionariusza NDI z
subiektywna ocena skutecznosci
leczenia, samoocena i strategiami
radzenia sobie.

28/BS/KF/2013

12 000,00

dr Marta Curyto

Skutecznos$¢ metody
psychoprofilaktyki porodowej w
przebiegu porodu oraz potogu w
aspekcie zachowan prorodzinnych i
zdrowotnych

29/BS/KRK/2013

15 000,00

dr hab. prof. nadzw.
Weronika Wrona-
Wolny

Znaczenie kompetencji nauczycieli
wychowania fizycznego do
realizacji edukacji zdrowotnej we
wspotczesnej szkole

6/BS/KSPR/2013

2 000,00

dr Mariusz Janusz

Ocena wplywu treningu rownowagi
i koordynacji na podtozach
niestabilnych na parametry chodu i
stres w sytuacjach lokomocyjno-
motorycznych u 0séb z
niepelnosprawnoscia wzrokowa i
intelektualna

30/BS/KF/2013

11 000,00

dr Agata Milert

Wyniki wczesne rehabilitacji
chorych po alloplastyce catkowitej
stawu biodrowego z
wykorzystaniem ¢wiczen Tai Chi

31/BS/KF/2013

20 000,00

dr Dorota Gazurek, dr
med. Monika Gasinska

Ocena zmian wzorca chodu, duzej
motoryki oraz wydolnosci fizyczne;j
iich wptywu na sprawno$¢
funkcjonalna u dzieci z hemiparesis
spastica poddanych interwencjom
(proba rewizji modeli
terapeutycznych)

32/BS/KRK/2013

12 000,00

dr Edyta Mikotajczyk

Wptyw aplikacji Taipingu
Medycznego na jakos¢ chodu i
poziom rownowagi 0sob z
niepelnosprawnoscia intelektualna

33/BS/KF/2013

3 500,00




dr Aleksandra Kulis

Wplyw kriostymulacji
ogoblnoustrojowej na poziom bolu,
sprawno$¢ funkcjonalna oraz
nasilenie procesu zapalnego u 0sob
starszych ze stwierdzona choroba
zwyrodnieniowq stawow

34/BS/KF/2013

9 000,00

ab. Jerzy Zotadz

Badanie wskaznikéw wydolnos$ci
fizycznej cztowieka oraz adaptacji
migséni szkieletowych do wysitku
fizycznego

36/BS/KFiB/2013

40 000,00

dr Jadwiga Szymura

Ocena zmian w zakresie
wskaznikéw morfologicznych krwi,
reakcji uktadu immunologicznego
oraz statusu pro oksydacyjno-
antyoksydacyjnego w wyniku
powtarzanej ekspozycji na
temperatury kriogeniczne u 0s6b w
starszym wieku

37/BS/KRK/2013

21 840,00

Potencjat badawczy Wydziat Rehabilitacji Ruchowej — otrzymana dotacja na rok 2014 242 110,00 zt

L.p Kierownik Tytul projektu Nr projektu Ostateczne
projektu finansowanie
1 prof. dr hab. Badanie ptynu stawu kolanowego w | 48/BS/KRK/2014 | 40 000,00
Zbigniew roznych stanach fizjopatologicznych
Dabrowski i po rehabilitacji klinicznej
2 dr Pawet Wplyw treningu rownowagi na obraz | 49/BS/KSPR/2014 | 15 000,00
Zychowicz dynamiki oraz czynno$¢ fazowa
migsni w cyklu chodu u 0séb z
zespotem Downa
3 dr Sylwia Metel Analiza zaangazowania powigzi 50/BS/KF/2014 15 000,00
piersiowo-ledzwiowej oraz migsni
tutowia i koniczyn dolnych w
czynnosciach zwiazanych z
pochylaniem si¢ w wybranych
grupach os6b miodych
4 dr Marta Curyto Skutecznos¢ metody 29/BS/KRK/2013 - | 15 000,00
psychoprofilaktyki porodowej w kontynuacja
przebiegu porodu oraz potogu w




aspekcie zachowan prorodzinnych i

zdrowotnych
5 dr Katarzyna Zastosowanie kompresji w 51/BS/KRK/2014 26 000,00
Ochatek profilaktyce i wezesnej fazie obrzgku
chlonnego u kobiet leczonych z
powodu raka piersi
6 dr Aleksandra Wplyw glebokiego masazu tkanek 52/BS/KF/2014 19 000,00
Kulis migkkich na parametry chodu,
odczucia bolowe oraz poprawe
jakosci zycia kobiet w ciazy
7 dr Agata Milert | Wyniki pozne rehabilitacji chorych 31/BS/KF/2013 - 15 110,00
po alloplastyce catkowitej stawu kontynuacja
biodrowego z wykorzystaniem
¢wiczen Tai Chi
8 prof. dr hab. | Badanie wskaznikow wydolnos$ci 53/BS/KFiB/2014 | 23 000,00
Jerzy Zotadz | fizycznej cztowieka oraz wptywu
treningu sitowego na ekspresje pomp
wapniowych SERCA-1 1 SERCA-2
w migsniach szkieletowych
9 dr Jadwiga Ocena zmian w zakresie wskaznikow | 37/BS/KRK/2013 - | 27 000,00
Szymura morfologicznych krwi, reakcji kontynuacja
uktadu immunologicznego oraz
statusu pro oksydacyjno-
antyoksydacyjnego w wyniku
powtarzanej ekspozycji na
temperatury kriogeniczne u 0os6b w
starszym wieku
10 | dr Urszula Psychospoteczne warunki pracy i 54/BS/KRK/2014 18 000,00
Pustutka- radzenie sobie ze stresem a ogolny
Piwnik stan zdrowia, dolegliwosci
mig$niowo-szkieletowe 1 wypalenie
zawodowe w grupie fizjoterapeutow.
11 | dr hab. prof Habitualna aktywnos$¢ fizyczna oséb | 55/BS/KRK/2014 14 000,00
nadzw. Marek | po 75 roku zycia i jej wptyw na
Zak sprawno$¢ funkcjonalna i upadki.
12 | dr. hab. prof. Optymalizacja programu fizjoterapii | 56/BS/KF/2014 15 000,00

nadzw. Marek
Pieniazek

w dysfunkcjach konczyny gornej w
$wietle trojwymiarowej analizy
ruchu.

10.Zapobieganie zjawiskom nieprawidlowym (patologicznym)




10.1 Czy dostrzezono zjawiska nieprawidtowe (patologiczne) w ramach danego kierunku studiow
w analizowanym okresie?

Tak, nieprawidtowosci dotycza:

konstrukcji programoéw ksztatcenia:

-niewystarczajacej liczby pkt ECTS w ramach modutow do wyboru na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych (brakuje 26 ECTS)

- braku wymaganych Ustawa godzin z wychowania fizycznego wraz z przypisana im punktacja
ECTS

Nie wszystkie teczki osobowe nauczycieli sa prawidlowo uzupekione, brakuje aktualnych
informacji dotyczacych podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli oraz aktualizacji
danych dotyczacych udziatu w konferencjach naukowych.

Brak formalnego udziatu wszystkich interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu koncepcji
ksztalcenia oraz efektach ksztalcenia na kierunku.

W sylabusach nie zamieszczono sposobow weryfikacji poszczegoélnych rodzajow efektow
ksztalcenia.

Nie wszyscy nauczyciele akademiccy dokonali oceny stopnia weryfikacji efektow ksztalcenia po
zakonczeniu prowadzonych przez nich przedmiotéw

10.2Czy w ostatnim roku akademickim zostaly podjete dzialania zapobiegajqce zjawiskom
nieprawidtowym (patologicznym) na Wydziale/Uczelni?

Obecny system sprzyja zapobieganiu zjawiskom niepozadanym. W Raporcie Samooceny wykazano
stabe strony, ktore zostana objete dziataniom naprawczym w obecnym roku akademickim.

10.3 Czy informacje o zjawiskach nieprawidtowych (patologicznych) sq rejestrowane
i dokumentowane?

Tak, w kolejnych Raportach Samooceny.
11.Informacje dodatkowe

11.1 Czy Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia wdrozyla dodatkowe wlasne procedury
zapewnienia jakosci ksztalcenia wynikajqce ze specyfiki prowadzonego kierunku studiow?

Jezeli tak, prosze opisa¢ wdrozone procedury oraz zakres ich stosowania
WKdsJK jest na etapie opracowania szczegdtowych procedur ktére zamierza wdrazaé na biezaco

w obecnym roku akademickim. Dotychczas opracowata wtasne procedury w zakresie
monitorowania efektow ksztalcenia, co przedstawiono w zatacznikach 6a, 6b, 6¢ 1 6 d.

Przewodniczacy Wydzialowego Zespotu
ds. Jakos$ci Ksztalcenia

dr Dorota Gazurek

Krakow 20.10.2014






