Dzialania naprawcze- propozycje

Dziekan Wydziatlu Rehabilitacji Ruchowej jest jednostka odpowiedzialng za wdrozenie
dziatah naprawczych na Wydziale RR w roku akademickim 2014/2015. Dziekan dziata
W porozumieniu z nast¢pujacymi jednostkami:

I. Rektorem -Dziekan zwraca si¢ z prosba do Rektora o wyrazenie zgody na zmiane
liczebnosci w grupach ¢wiczebnych na zajeciach praktycznych

I 1 IT stopien kierunek fizjoterapia

Zaré6wno nauczyciele jak i studenci wskazali, iz problem z osigganiem efektow ksztatcenia
jest zwigzany ze zbyt duzg liczbg studentow w grupach dziekanskich i laboratoryjnych na
wszystkich rodzajach przedmiotow praktycznych! W szczeg6lnosci dotyczy to realizacji
¢wiczen na podstawowych przedmiotach zawodowych takich jak Kinezyterapia,
Fizykoterapia, Terapia manualna, Masaz ale takze na przedmiotach ksztalcenia ogodlnego
takich jak: Fizjologia, Biochemia czy Anatomia prawidtowa Anatomia funkcjonalna (gdzie
nauczyciele zasugerowali liczebno$¢ w grupach, nie wigksza, niz 15 oséb).

Il. Rektorem- Dziekan zwraca sie do Rektora o wyrazenie zgody na doposazenie
infrastruktury dydaktycznej a w szczegélnosci:

-zakup (uzupehienie) sprzetu do realizacji podstawowych przedmiotow zawodowych
(Kinezyterapia, Terapia manualna, Masaz). Podniesiono problem niewystarczajacej ilo$ci
kozetek, watkow, klindw oraz zty stan obecnie istniejacych (stary, zamortyzowany sprzet)

-doposazenie sali dydaktycznej do zaje¢ z Fizjologii 2-3 zestawami komputerowymi, na
ktorych studenci wykonuja symulacje fizjologiczne w programie PhysioEx

-wyposazenie wszystkich sal wyktadowych 1 ¢wiczeniowych w  stacjonarny sprzet
audiowizualny (rzutniki).

- rozwazenie budowy nowego pawilonu dydaktycznego dla potrzeb WRR w zwiazku
Z powstaniem w ostatnich latach dwéch nowych kierunkow ksztalcenia oraz w zwigzku
Z niewystarczajacg wielkoscia sal dydaktycznych do realizacji przedmiotow Kinezyterapia
I Terapia manualna na kierunku fizjoterapia. Sale te sa zbyt male, z niedostateczng liczba
stanowisk, zlokalizowane w piwnicy a w zwiazku z tym ciemne i Zle wentylowane. Problem
ten zostat podniesiony zarowno przez studentoOw jak i nauczycieli.

111 Dziekan

Zadba 0 pozyskiwanie nowych interesariuszy zewnetrznych oraz sformalizowanie
uczestnictwa interesariuszy w Radzie Dydaktycznej czy Radzie Wydziatu.



IV Wydzialowa Komisja ds JakoS$ci Ksztalcenia-Dziekan zwraca si¢ z prosba do WKJK
w sprawie przegladniecia dotychczasowych procedur w ramach systemu jakosci w celu
ich aktualizacji.

IV. Komisja Dydaktyczna, ktora opracowuje plan ewentualnych zmian w programach
ksztalcenia. W jej kompetencji lezy:

1.Rozwazenie mozliwos$ci zmian kolejnosci przedmiotow na kierunku fizjoterapii:
-przeniesienie fizjologii z semestru Il i 111 na semestr 111 IV
-przeniesienie patofizjologii po zaliczeniu przedmiotu Fizjologia

-przeniesienie przedmiotu Fizykoterapia po zaliczeniu przedmiotow Fizjologia i Patologia
ogolna

2. Rozwazenie zwigkszenia liczby godzin z przedmiotow:
na kierunku fizjoterapia:
Studia | stopnia

-Terapia manualna (brak konkretnej propozycji ze strony Wnioskujacych), roztozenie
przedmiotu na dwa semestry (obecnie realizowany na jednym semestrze)

-FK w ch.n.ruchu w neurologii (brak konkretnych propozycji ze strony Wnioskujacych)
- Anatomia prawidtowa (brak konkretnych propozycji ze strony Wnioskujacych)
Studia Il stopnia

-Odnowa biologiczna z elementami rehabilitacji (studia stac. | niestac.) (brak konkretnej
propozycji ze strony Wnioskujacych)

-Diagnostyka funkcjonalna i programowanie rehabilitacji w kardiologii (brak konkretnych
propozycji ze strony Wnioskujacych)

-Techniki mobilizacji narzadu ruchu (brak konkretnych propozycji ze strony Wnioskujacych)
Na kierunku: terapia zajeciowa z przedmiotow

- Patofizjologia i zagadnienia kliniczne w neurologii (brak konkretnych propozycji ze strony
Whioskujacych)

Analiza programow ksztalcenia wykazala takze nastepujace nieprawidlowosci
w konstrukcji programow ksztalcenia, ktore wymagaja natychmiastowej korekty

Na kierunku fizjoterapii:



-niewystarczajacej liczby pkt ECTS w ramach moduléw do wyboru na studiach 1 1 2
poziomu ksztatcenia (na studiach 1 poziomu brakuje 12 ECTS a na studiach drugiego
poziomu ksztatcenia 23 ECTS).

- zaliczenie praktyk zawodowych na studiach 2 poziomu ksztatcenia jako zaje¢ do wyboru co
jest nieprawidtowe.

Na kierunku terapia zajeciowa:

-niewystarczajacej liczby pkt ECTS w ramach  modutow do wyboru na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych (brakuje 26 ECTS)

- braku wymaganych Ustawg godzin z wychowania fizycznego wraz z przypisang im
punktacjag ECTS

V Kierownikami Zakladow

Dziekan zwroci sie z prosba do Kierownikow Zakladéw o uzupehienie teczek
pracownikow poszczegbélnych Zakladéw. W teczkach tych w odroznieniu od teczek
osobowych znajdujacych si¢ w kadrach znajda si¢ informacje dotyczace kwalifikacji
zawodowych poszczegolnych nauczycieli uprawniajace do prowadzenia poszczegodlnych
rodzajow przedmiotéw oraz zaliczenia ich do minimum kadrowego na danym kierunku.
Teczki te sa aktualnie w posiadaniu Dziekanatu (kiedy$S w posiadaniu Dzialu Nauki) i tam
pozostang. Nauczyciele w terminie do 30.01.2015 roku  beda proszeni o aktualizacje
regularng coroczng aktualizacj¢ w momencie sktadania o§wiadczen o zaliczenie do minimum
kadrowego. Kierownicy Zaktadow bedg proszeni o zatozenie i aktualizowanie teczek dla
nauczycieli pracujacych na godziny zlecone, ktore pozostang w posiadaniu Zaktadu do
wgladu dla Dziekana WRR.

Na pierwszym poziomie ksztalcenia, profilu praktycznym nauczyciele wskazani do
minimum kadrowego posiadaja dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajagcym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiéw w zakresie jednej z dyscyplin naukowych
do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia lub posiadaja doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia.

Na drugim poziomie ksztalcenia, profilu ogoélnoakademickim nauczyciele wskazani do
minimum kadrowego posiadaja dorobek w obszarze wiedzy, odpowiadajagcym obszarowi
ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie jednej z dyscyplin naukowych
do ktoérych odnosza si¢ efekty ksztatcenia

Zatem informacje ktore powinny sie znalez¢ w teczce to dokumenty po$wiadczajace:

- stan dorobku naukowo- dydaktycznego z ostatnich 5 lat (do oceny dorobku naukowego
wystarczy zamie$ci¢ w teczce wykaz tytutow wydrukowanych z bazy biblioteki AWF) a
do oceny dorobku dydaktycznego kserokopie strom tytulowych wydanych skryptow,



monografii, prac informacyjnych, wskazowek, oraz wykaz konferencji w ktorych
nauczyciel uczestniczyl w ostatnich 5 latach

- pracg na stanowisku fizjoterapeuty (terapeuty zajeciowego) w osrodkach stuzby zdrowia
(ksero $wiadectwa pracy)

- wolontariat na oddziatach rehabilitacyjnych (potwierdzenie odbycia)

- specjalizacja z zakresu rehabilitacji ruchowej rehabilitacji medycznej lub z zakresu
fizjoterapii (ksero)

- kursy, staze w zakresie specjalnos$ci zwigzanej z kierunkiem —poswiadczone stosownymi
dokumentami (ksera).

Zaleca si¢ zlozenie krétkiego CV z informacjami o wczesniejszych osiggni¢ciach naukowych
lub zawodowych nauczycieli.

Dodatkowo zamieszczamy wykaz przedmiotow do realizacji na poszczegolnych kierunkach
w danym roku akademickim..

Komplet zamieszonych w teczce aktualnych dokumentéw powinien w sposob
jednoznaczny uwiarygodnia¢ prawidlowos$¢ powierzenia danego przedmiotu do
realizacji przez nauczyciela.

COROCZNA aktualizacja teczek odbedzie si¢ w momencie skladania przez nauczyciela
zgody do zaliczenia do minimum kadrowego. Wraz ze zloZzeniem oS$wiadczenia,
pracownik zwrdci do Dziekanatu uzupelniona o nowe informacje- teczke.



