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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Kosmetologia

1. Poziom studiow: II stopien

2. Forma studiéw: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek? 3
dyscyplina nauk o kulturze fizycznej, nauk o zdrowiu, nauk medycznych.

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okre§leniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
wiodace] liczba %
Nauki o kulturze fizycznej 67 53

! Wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny oraz tych, ktére nalezy przygotowaé do
wgladu w czasie wizytacji zawiera Zatacznik nr 2.

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818.

3 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktore nie dokonaly przyporzadkowania kierunku
do dyscyplin naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy
podaja dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz wskazania
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.



b. Nazwy pozostaltych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby
punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlne;j liczbie punktow ECTS wymagane;j
do ukonczenia studiéw na kierunku.

] Punkty ECTS

Lp. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Nauki o zdrowiu 39 31
2. Nauki medyczne 20 16

WYKAZ EFEKTOW UCZENIA SIE UZYSKANYCH PO UKONCZENIU
KSZTALCENIA NA KIERUNKU KOSMETOLOGIA STUDIA II STOPNIA

I. Informacje ogélne o kierunku studiow:

. Nazwa kierunku studiéw: Kosmetologia,

. Poziom ksztatcenia: studia II stopnia,

. Poziom kwalifikacji: poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji,

. Forma studiow: studia stacjonarne,

. Profil ksztatcenia: ogdlnoakademicki,

. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister,

. Dziedzina nauki 1 dyscypliny naukowe, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla
Kierunku studiow: dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscypliny: (wiodaca)
nauki o kulturze fizycznej, nauki o zdrowiu, nauki medyczne.
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II. Zdefiniowane efekty ksztalcenia dla kierunku

Objasnienia oznaczen:

U (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie,

W (po podkreslniku) — kategoria wiedzy,

U (po podkreslniku) — kategoria umiejgtnosci,

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych,

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢ lub charakterystyki efektow uczenia si¢ dla
poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji, uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego dla
obszaru ksztatcenia w zakresie nauk o kulturze fizycznej.

Charakterystyki poziomow PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego (drugiego stopnia)

P = poziom PRK (7),

S = charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego,
W = wiedza

G = glebia i zakres

K = kontekst



U = umieje¢tnosci

W = wykorzystanie wiedzy
K = komunikowanie si¢

O = organizacja pracy

U = uczenie si¢

K = kompetencje spoleczne
K = krytyczna ocena

O = odpowiedzialnos¢

R = rola zawodowa

ZESTAWIENIE TABELARYCZNE EFEKTOW UCZENIA SIE NA KIERUNKU

Symbol
efektu
kierunkowego

Opis efektow uczenia si¢
po zakonczeniu studiow II stopnia
na kierunku Kosmetologia

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego stopnia
efektéw uczenia si¢
dla poziomu 7 PRK *

WIEDZA

U_WO01

Posiada poglebiong wiedze¢ z zakresu zlozonych zjawisk
i procesOw  przyrodniczych, zwlaszcza fizykochemicznych,
biochemicznych i biofizycznych majacych wptyw na organizm
cztowieka, zardbwno w stanie spoczynku, jak i w czasie aktywnosci
fizycznej. Zna mozliwosci wykorzystania ww. wiedzy
w badaniach naukowych.

P7S_WG

U_WO02

Wykazuje si¢ szczegdtowa wiedzg z zakresu budowy anatomicznej
cztowieka i funkcjonowania poszczegdlnych jego uktadéow oraz
proceséw zachodzacych w okresie od dziecinstwa poprzez
dojrzatos¢ do starosci. Posiada w stopniu zaawansowanym wiedz¢
niezb¢dng do opisu wpltywu aktywnoséci fizycznej na
funkcjonowanie cztowieka.

P7S_WG

U_W03

Zna objawy, przyczyny oraz rozumie mechanizmy proceséw
patologicznych zachodzacych w tkankach i uktadach organizmu
cztowieka oraz interpretuje je na podstawie aktualnych publikacji
naukowych. Zna fizjologiczne i biochemiczne skutki bezczynnos$ci
oraz adaptacji do wysitku fizycznego.

P7S_WG
P7S_WK

U_WO04

Dysponuje usystematyzowana wiedza dotyczaca pielggnacji skory
problemowej, meskiej 1 dziecigeej. Wie jak dbaé o skor¢ osob
aktywnych, w tym osob wykonujacych intensywny wysilek
fizyczny oraz zna mozliwosci odkry¢ naukowych dotyczacych
pielegnacji skory.

P7S_WG
P7S_WK

U_W05

Ma wiedze na temat aktualnie poruszanych w literaturze naukowej
zagadnien problemowych dotyczacych organizmu czlowieka oraz
zasad funkcjonowania uktadu ruchu i jego sterowania podczas
aktywno$ci ruchowej cztowieka.

P7S_WG
P7S_WK

U_W06

Zna w stopniu poglebionym metody oceny stanu zdrowia
i kondycji fizycznej pacjenta oraz zna narzedzia diagnostyczne
oparte na argumentach naukowych.

P7S_WK

U_WO07

Posiada poglgbiong wiedz¢ z zakresu etycznych, prawnych
i historycznych uwarunkowan pracy z pacjentem oraz zna
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy w gabinecie
kosmetologicznym.

P7S_WG
P7S_WK

U_WO08

Posiada poglebiong wiedz¢ poparta dowodami naukowymi
w zakresie wybranych zaburzen, dysfunkcji i zmian chorobowych

P7S_WG
P7S WK




u pacjentdéw w roznym wieku i W réznych obszarach klinicznych.
Rozumie wplyw braku aktywnoéci fizycznej na stan zdrowia.

U_W09

Zna 1 rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz konieczno$¢ zarzadzania
wlasnoscig intelektualna.

P7S_WK

U_W10

Prezentuje poszerzong wiedze¢ na temat sensoryki i zastosowania
substancji zapachowych w kosmetologii, odnowie biologicznej
i aromaterapii oraz zna ich dzialanie prozdrowotne na ustrdj
i kondycje cztowieka.

P7S_WG

U_ W11

Zna zaawansowane zasady tworzenia, rozwoju oraz prowadzenia
form indywidualnej przedsigbiorczo$ci. Zna techniki informacyjne
majace zastosowanie w praktyce zawodowej.

P7S_WG
P7S_WK

U W12

Posiada wiedzg dotyczaca teorii i metodologii badan oraz zna
strukture pracy naukowej. Potrafi samodzielnie dokonaé
podstawowej analizy statystycznej otrzymanych wynikow badan
naukowych, zna zaawansowane techniki informatyczne.

P7S_WG

U_ W13

Posiada wiedze w zakresie zasad planowania badan naukowych
z wykorzystaniem technik i narzedzi badawczych wlasciwych dla
kosmetologii.

P7S_WG
P7S_WK

U_W14

Posiada rozszerzona wiedz¢ z zakresu chirurgii plastycznej
i estetycznej oraz zna wskazania i przeciwskazania do zabiegow.
Zna ich mozliwe skutki uboczne dzialajace niekorzystnie na
organizm czlowieka. Potrafi indywidualnie dobra¢ zabieg
ksztattujacy sylwetke pacjenta. Zna wyniki badan polskich
i zagranicznych  prowadzonych ~w  zakresie kosmetologii
profesjonalnej.

P7S_WK
P7S_WG

U_WI15

Prezentuje wiedze w zakresie fotografii medycznej oraz zasad
prowadzenia dokumentacji medycznej w roznych placowkach
medycznych i gabinetach  kosmetologicznych.  Potrafi
przeprowadzi¢ wywiad z pacjentem. Respektuje zasady prawne
regulujace aspekty fotografii klinicznej oraz przechowywania
dokumentaciji.

P7S_WK
P7S_ WG

U_W16

Zna metody opisu i interpretacji podstawowych objawow
jednostek chorobowych w stopniu umozliwiajacym racjonalne
stosowanie zabiegdw kosmetologicznych, poparte najnowszymi
osiggnieciami naukowymi z zakresu zdrowia i kultury fizycznej.

P7S_WG
P7S_WK

U_ W17

Posiada usystematyzowana wiedzg z zakresu kosmetologii
przeciwstarzeniowej, potrafi opracowaé program zmierzajacy do
poprawy stanu skory i kondycji fizycznej pacjenta oraz zna
najnowsze wyniki badan naukowych.

P7S_WG
P7S_WK

U_W18

Posiada rozszerzong wiedzg z zakresu kosmetologii leczniczej oraz
odnowy biologicznej w r6znych jednostkach chorobowych poparta
dowodami naukowymi.

P7S_WG
P7S_WK

U_W19

Zna i potrafi scharakteryzowa¢ metody kamuflazu medycznego
i makijazu artystycznego majgcego na celu poprawe wygladu
i samopoczucie pacjenta.

P7S_WG

U_W20

Posiada wiedz¢ z zakresu metod psychologii i komunikacji
interpersonalnej w konteks$cie pracy z pacjentem.

P7S_WK

U W21

Posiada zaawansowang wiedz¢ z zakresu kosmetologii
upigkszajacej, pielegnacyjnej z zastosowaniem specjalistycznego
sprzetu i aparatury, zgodna z aktualng wiedza naukowa.

P7S_WK

U W22

Ma zaawansowang wiedz¢ o surowcach naturalnych, aktywnych
i pomocniczych zawartych w kosmetykach oraz zna i dziatanie
prozdrowotne na organizm czlowieka, zna mozliwos¢ odkry¢
naukowych z zakresu kosmetologii.

P7S_WG

U_W23

Zna zasady etyczne oraz uregulowania prawne i kulturowe
zwigzane z zawodem kosmetologa. Zna pojecia z zakresu teorii
oraz koncepcji zarzadzania w powigzaniu z pojeciami
ekonomicznymi odnoszace si¢ do zawodu kosmetologa.

P7S_WG
P7S_WK




UMIEJETNOSCI

U_uo1

Posiada umieje¢tnos¢ samodzielnego redagowania prac pisemnych
w jezyku polskim i obcym, dotyczacych zwlaszcza problemoéow
zdrowotnych, odnowy  biologicznej oraz  modelowania
i ksztaltowania sylwetki z wykorzystaniem réznych Zrodet.

P7S_UW

U_U02

Potrafi korzysta¢ z naukowych baz danych oraz podejmuje
krytyczna analiz¢ wynikow badan innych autoréw. Posiada
umiejetnos¢ przygotowania pracy naukowe;.

P7S_UW

U_U03

Potrafi rozréznia¢ defekty skory pozostajace w kompetencji
kosmetologa od stanéw chorobowych wymagajacych konsultacji
dermatologicznej. Potrafi wspotpracowa¢ ze specjalistami
reprezentujacymi roézne dziedziny nauki, w tym nauki o kulturze
fizycznej oraz poprzez te wspolprace zapewni¢ kompleksowg
pomoc klientowi/pacjentowi.

P7S_UK
P7S_UO

U_U04

Wykazuje umiejetnos¢ wspolpracy w zespole petniac w jego
strukturze rézne funkcje. Posiada umiejetnos¢ komunikacji
interpersonalnej w relacjach kosmetolog-klient/pacjent.

P7S_UK
P7S_UO

U_U05

Posiada umiejetnos$¢ postugiwania si¢ wyspecjalizowanymi
narzgdziami i technikami informatycznymi w celu pozyskiwania
danych, dokonuje wnikliwej i krytycznej selekcji oraz analizy
informacji.

P7S_UW
P7S_UK

U_U06

Potrafi wskazywac btedy w codziennej pielegnacji klienta, ktore
przyczyniaja si¢ do pogorszenia stanu jego skory. Potrafi
edukowaé¢  klientow/pacjentow  w  zakresie  zachowan
prozdrowotnych, zach¢ca do podejmowania aktywnosci fizycznej
oraz prowadzenia zdrowego trybu zycia.

P7S_UW
P7S_UK

U_U7

Posiada umiejetnos¢é projektowania i przeprowadzania zadan
badawczych, uwzgledniajac przy tym zagadnienia zdrowotne oraz
zwiazane z szeroko pojeta aktywnoscig fizyczna.

P7S_UW

U_uUs

Posiada poszerzone umiejetnosci jezykowe zgodne z wymogami
okre$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jgzykowego w zakresie stownictwa zawodowego.

P7S_UK

U_U9

Posiada  umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form
aktywnos$ci fizycznej. Potrafi zaprezentowa¢ wybrang technike
aktywnosci fizycznej.

P7S_UW
P7S_UK

U_U10

Wykazuje umiejetnos¢ korzystania z naukowego pismiennictwa
krajowego i zagranicznego odnoszacego si¢ do pielggnacji ciata
i ksztaltowania sylwetki pacjenta. Stosuje zasady prawa
autorskiego.

P7S_UW
P7S_UK

U_Ul1

Posiada poglebiong wiedze poparta dowodami naukowymi
z zakresu biomechaniki, zaburzen postawy ciata i ruchu oraz zna
zasady ergonomii w zawodzie kosmetologa.

P7S_UW
P7S_UK

U_UI2

Posiada umiejetno$ci planowania i wykonywania zabiegow
pielegnacyjnych twarzy 1 ciala oraz odnowy biologicznej
dobranych indywidualnie do aktywnosci fizycznej, budowy ciata
i stanu zdrowia pacjenta.

P7S_UW
P7S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

U_KO1

Jest §wiadomy potrzeby ustawicznego doskonalenia zawodowego
i podnoszenia kwalifikacji swoich i wspotpracownikow, takze
przez studiowanie piSmiennictwa naukowego.

P7S_KR

U_K02

Podejmuje dziatania promujace znaczenie praw i potrzeb osob
i populacji w odniesieniu do podejmowania zaje¢ oraz zwigzku
aktywnosci fizycznej ze zdrowiem i dobrostanem.

P7S_KK




U KO3 Jest gotowy do przyjmowania postawy promujacej zdrowie. P7S_KR
- Wykazuje checi do uczestniczenia aktywnie na roznych zajeciach
zwigzanych z podnoszeniem swojej sprawnosci fizyczne;j.

U K04 Jest gotowy go rozwigzywania ztozonych problemoéw etycznych P7S KO
- zwigzanych z wykonywaniem zawodu kosmetologa. Dostrzega P7S_KR
i formuluje problemy moralne idylematy etyczne zwigzane -
Z wlasng i cudzg praca.

U K05 Dba o wlasne zdrowie, aktywnos¢ fizyczna oraz estetyke wygladu, P7S_KO
- zachowujac zdrowy tryb zycia, troszczac si¢ o poziom sprawnosci
fizycznej niezbednej dla wykonywanego zawodu.

U K06 Potrafi dba¢ o  bezpieczenstwo  wilasne, otoczenia P7S KK
- i wspolpracownikow. Wykazuje odpowiedzialnoéé za wlasne P7S KO
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone -
dziatania oraz ich skutki. Jest przygotowany do formutowania
opinii dotyczacej roznych aspektow dziatalnosci zawodowe;j.

U K07 Swiadomy wiasnych ograniczen podejmuje konsultacje z réznymi P7S KK
- lekarzami i specjalistami w przypadku podejrzenia zmian -
chorobowych skory klienta.
U K08 Potrafi dba¢ o prestiz zwigzany z zawodem kosmetologa, jest P7S KR

gotowy do podjecia studiow trzeciego stopnia.

* Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018
poz. 2218).



Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imig¢ i nazwisko pelniona w uczelni
Jacek Glodzik dr med. / adiunkt / Prodziekan Wydziatu
Rehabilitacji Ruchowej
Aleksandra Matula mgr / wyktadowca
Amelia Lizak mgr / wykladowca
Joanna Chitryniewicz-Rostek mgr / wyktadowca
Marta Morawiec Mgr / wyktadowca
Roxana Zuziak mgr / wyktadowca
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Wskazowki ogolne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelni¢ jest jednym z podstawowych zrodet
informacji wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
W procesie oceny programowej. Jego glownym celem jest prezentacja koncepcji i programu
studiow, uwarunkowan jego realizacji oraz miejsca i roli ksztalcenia w otoczeniu spotecznym
i gospodarczym, w odniesieniu do szczegélowych Kryteriow oceny programowej
i standardoéw jakos$ci ksztalcenia okre§lonych w zalgczniku do Statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu
studidow 1 jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem wyro6zniajacych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty,
w czgsci I jego objetos¢ nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaly wskazéwki mowiace o tym, co warto
rozwazy¢ i do czego odnie$¢ si¢ w raporcie. Zwrocono w nich uwage na te elementy,
odpowiadajace szczegolowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom
jakosci, do ktorych odniesienie si¢ umozliwi dokonanie pelnej samooceny, a nastepnie
przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespol oceniajacy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w pelni autonomicznie
przedstawia¢ kluczowe czynniki uwiarygadniajace jego spelnienie. Wylacznym celem
wskazowek jest pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridow, wskazanie informacji
najwazniejszych dla procesu oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktore warto
poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu
doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamigtaé, ze zgodnie ze statutem PKA, Uczelnia powinna upubliczni¢ raport
samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.



Prezentacja uczelni

Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie jest panstwowa
szkola wyzszg. Zostata utworzona w 1950 roku jako Wyzsza Szkota Wychowania Fizycznego
na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 5 lipca 1950 roku (Dz. U. Nr 29, poz.
273). Zmiana nazwy na Akademia Wychowania Fizycznego nastgpita w roku 1972 na
podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 grudnia 1972 roku (Dz. U. Nr 54,
poz. 348).

Wydziat Rehabilitacji Ruchowej jest jednym z trzech wydziatow Akademii Wychowania
Fizycznego w Krakowie. Formalnie powstat 1 pazdziernika 2002 roku ze struktur Instytutu
Rehabilitacji, bedacego czescia Wydziatu Wychowania Fizycznego. Powstanie Wydziatu
Rehabilitacji Ruchowej bylo przypieczgtowaniem wieloletniego ksztalcenia specjalistow w
zakresie fizjoterapii, ktorego skromne poczatki siggaja miedzywojennego okresu dziatalnosci
Studium Wychowania Fizycznego UJ 1 byly zwigzane z ksztalceniem éwczesnych nauczycieli
wychowania fizycznego, ktérych przygotowywano takze do prowadzenia gimnastyki
korekcyjnej. Oprocz kierunku Fizjoterapia, na wydziale prowadzony jest takze kierunek
Terapia zajeciowa. W roku akademickim 2014/15, po udzieleniu zgody Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego, uruchomiono studia pierwszego stopnia na kierunku Kosmetologia.
Byta to reakcja na duze zapotrzebowanie rynku pracy na dobrze wyksztatconych specjalistow
w tej dziedzinie, przy ograniczeniu jakim bylo brak takiego kierunku na uczelniach publicznych
w Krakowie, co ograniczato ksztatcenie w tym zawodzie. Uruchomienie kierunku umozliwito
szersze dotarcie do ksztalcenia zawodowego w zakresie kosmetologii takze dla os6b mnie;j
zamoznych. Od roku akademickiego 2017/18 studenci moga kontynuowa¢ nauke na kierunku
Kosmetologia na studiach Il stopnia.

Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie prowadzi takze
ksztatcenie na poziomie III stopnia w ramach Szkoty Doktorskie;.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie
Wskazanie zwigzku kierunku studiow z misjq i strategig rozwoju uczelni.

Strategia rozwoju Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie wpisuje si¢ W wizj¢
I misj¢ oraz cele strategiczne szkolnictwa wyzszego w Polsce w takich obszarach jak:
réznorodno$¢ uczelni 1 programoéw, mobilnos¢ kadry akademickiej 1 studentow,
konkurencyjno$¢ migdzy uczelniami, efektywno$¢ wykorzystania zasobow uczelni oraz
przejrzystos¢ funkcjonowania uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku Kosmetologia jest spdjna
z misjg 1 glownymi celami strategicznymi. Wlaczenie Kosmetologii do oferty studiow
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie doskonale misj¢ tg uzupetnia.

Misja Uczelni jest: ,, Odkrywanie i przekazywanie prawdy”. Studia drugiego stopnia na
kierunku Kosmetologia realizujg misj¢ Uczelni poprzez wykonywanie nastepujacych zadan:

e prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych oraz §wiadczenie ustug badawczych;

o ksztatcenie i promowanie kadr naukowych;

e upowszechnianie i pomnazanie osiggni¢¢ nauki, kultury narodowej 1 techniki, w tym poprzez
gromadzenie i udostgpnianie zbioré6w bibliotecznych i informacyjnych — kierunek pozwolit
na poszerzenie zbiorow w zakresie kosmetologii;

e ksztalcenie studentow w celu zdobywania i uzupelniania wiedzy oraz umiej¢tnosci
niezb¢dnych w pracy zawodowej;

e stwarzanie osobom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w procesie ksztatcenia
i w badaniach naukowych;

e stwarzanie warunkow do rozwoju kultury fizycznej studentdéw 1 propagowanie kultury
fizycznej oraz turystyki i rekreacji we wszystkich grupach spotecznych — z uwagi na
charakter Uczelni aspekty kultury fizycznej zostaly podkreslone w toku studiéw, takze w
tematyce badan naukowo-badawczych;

e wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, za
umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw czlowieka.

Cele strategiczne Uczelni, nakreslone w ,,Strategii Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie na lata 2013-2020”, zostaly zebrane w dziewigciu obszarach imaja stuzy¢
dynamicznemu rozwojowi Akademii poprzez wyzwolenie kreatywnosci pracownikoéw
I studentow, stworzenie optymalnych warunkow studiowania i prowadzenia badan naukowych,
a takze otwarto$¢ na potrzeby otoczenia Uczelni. Cele te sg zbiezne z rozwojem szkolnictwa
wyzszego w Polsce 1 Europie. Niewatpliwie studia ogdlnoakademickie na kierunku
Kosmetologia realizuja te cele, zwlaszcza w zakresie wzmocnienia relacji migdzy ksztatceniem,
badaniami naukowymi i gospodarka, zwigkszenia liczby absolwentéw, umiedzynarodowienia
studiow oraz zwigkszenia mobilnosci studentow i kadry. Studia wykazuja powigzanie
w realizacji celow Uczelni zwigzanymi Z:
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e obszarem | — nauka, podobszar badania naukowe: w uje¢ciu wielki potencjal, nowe
mozliwosci, szeroki rozwoj. Obszar zawiera strategi¢ rozwoju badan naukowych
i laboratoriow funkcjonujacych w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie. W tym
miejscu nalezy odnotowa¢ powotanie w 2018 roku Centralnego Laboratorium Naukowo -
Badawcze (CLNB) jako jednostki ogolnouczelnianej, z 13 pracowniami, m.in. z Pracownia
Fizjologii Skory, w ktorych prowadzone sa badania z obszaréw nauk przypisanych
kierunkowi Kosmetologia. Doktadniejszy opis infrastruktury naukowo-badawczej znajduje
si¢ w Kryterium 5 Raportu Samooceny;

e obszarem | — nauka, podobszar rozwdoj kadry naukowej: w ujeciu podnoszenia kompetencji
kadry prowadzacej zaj¢cia na kierunku, gdzie awans naukowy moze by¢ kluczem do lepszej
efektywnosci nauczania;

e obszarem Il — dydaktyka: w ujeciu dostgpu do nowo powstatych kierunkow i mozliwosci
rozwoju oraz poprawy swoich kompetencji zawodowych w kontekscie pracy kosmetologa
oraz pracy naukowo-badawczej;

e obszarem lll — podnoszenie jakosSci ksztalcenia: w ujeciu zapewnienia monitoringu jakosci
ksztatcenia poprzez powotanie i prace Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia;

e obszarem IV — wspdipraca migdzynarodowa: w ujeciu poszerzania horyzontow poprzez
wymian¢ studentéw i1 pracownikéw, mozliwosci wyjazdow na staze zagraniczne oraz
konferencje migdzynarodowe;

e obszarem V — wspdlpraca ze Srodowiskiem, otwartos¢ na otoczenie i podejmowanie
wyzwan: w ujeciu pozyskiwania zewne¢trznych partnerow w celu realizacji zakladanej
koncepcji ksztatcenia;

e obszarem VI - inwestycje: w ujeciu rozbudowy i poszerzania majatku Uczelni 0 pracownie
zawodowe i badawcze zwigzane z kierunkiem Kosmetologia.

e obszarem VIII — budowa wizerunku Uczelni: jako czynnik przewagi konkurencyjnosci
w odniesieniu do innych uczelni.

Oczekiwania wobec kandydatéw na studia Il stopnia kierunku Kosmetologia: studia
przeznaczone s3 dla absolwentow studidw licencjackich kierunku Kosmetologia, tym samym
od kandydatow wymaga si¢ opanowania efektow uczenia si¢ na tym poziomie. Ponadto
kandydaci powinni wykazywac si¢ checig poszerzanie swojej wiedzy 1 dalszym rozwojem na
poziomie ogodlnoakademickim, w tym do prowadzenia badan naukowo-badawczych.
Dodatkowe atuty to: kreatywno$¢, bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego,
odpowiedzialno$¢, umiejetnosci organizacyjne, zdolno$¢ pracy w zespole.

Zwiqgzek ksztalcenia 7 prowadzong w uczelni dzialalnoscig naukowq.

Koncepcja ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku Kosmetologia koncentruje
si¢ na przygotowaniu do prowadzenia dzialalnosci naukowo-badawczej oraz doskonaleniu roli
zawodowe]j kosmetologa. Absolwent zdobywa umiejetno$ci postugiwania si¢ poszerzong
wiedza z zakresu nauk przypisanych kierunkowi. Wydzial Rehabilitacji Ruchowej AWF
w Krakowie, na ktérym prowadzone sg studia ogolnoakademickie na kierunku Kosmetologia,
decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 listopada 2018 r. otrzymat kategorie
naukowg A. Wiodaca dyscypling naukowa sg nauki o kulturze fizycznej, ktora jest gtownym
kierunkiem dziatalnos$ci naukowo-badawczej prowadzonej w Uczelni. Zalacznik 1 prezentuje
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realizowane w ostatnich latach granty naukowe na Wydziale Rehabilitacji Ruchowej,
Zalacznik 2 - najwazniejsze publikacje pracownikow Wydziatu z IF, natomiast Zalacznik 3 —
publikacje, ktorych wspodtautorami sa pracownicy Katedry Kosmetologii i studenci kierunku.

Zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia 7 potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, rola i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Od kilku lat dostrzegamy w Polsce i na §wiecie wzrost zainteresowania kosmetologia, nie
tylko w kontekécie pracy kosmetologa ale takze takze w sferze dziatan o charakterze
innowacyjnych badan naukowo-rozwojowych. Dodatkowym wymogiem wspotczesnego rynku
pracy jest zapotrzebowanie na kreatywnych i bardzo dobrze wyksztatlconych pracownikow
branzy kosmetologicznej, co jest zwigzane z rozwojem technologicznym. To wszystko
sprawito, ze koncepcja ksztatcenia na studiach ogélnoakademickim na kierunku Kosmetologia
w krakowskiej Akademii Wychowania Fizycznego, jest odnoszona do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego poprzez konsultacje, w ktorych brali udzial interesariusze
wewnetrzni (kadra pracujaca dodatkowo w branzach zwigzanych z kierunkiem studiow) oraz
zewnetrzni. Rola interesariuszy w opracowaniu koncepcji ksztatcenia opisana jest w takze w
dalszych kryteriach Raportu Samooceny. Ponadto nalezy zaznaczy¢, ze takze w tym celu
Uczelnia realizuje projekt badawczy pt. Analiza rynku ustug kosmetycznych w Krakowie -
aktualny stan i perspektywy rozwoju - ze szczegolnym uwzglednieniem aspektow edukacyjnych
i rynku pracy (nr projektu 133/BS/KPT/2018). Projekt ten dotyczy m.in. znaczenia, jakie dla
funkcjonowania rynku ushug kosmetycznych ma kwestia edukacji akademickiej oraz
wspolpracy instytucji edukacyjnych z przedsigbiorstwami dzialajacymi w branzy
kosmetycznej. Bedzie to pierwsze tego typu opracowane. Wnioski z pracy zostang
uwzglednione w doskonaleniu planow studiow.

Sylwetka absolwenta

1. Dzigki zdobytej wiedzy teoretycznej bedzie posiadal umiej¢tnosci postugiwania si¢
poszerzong wiedzg z zakresu nauk o kulturze fizycznej, nauk medycznych, nauk o zdrowiu
oraz wiedza szczegbtowa z zakresu kosmetologii.

2. Potrafi systematycznie wzbogaca¢ wiedze z zakresu nauk przypisanych kierunkowi oraz
poszerzong wiedze specjalistyczng i umiejetnosci praktyczne z zakresu kosmetologii.
Rozumie potrzeby ciaggltego ustawicznego uczenia si¢, krytycznej samooceny oraz
wyznaczania celdw rozwoju naukowego.

3. Potrafi samodzielnie wyszukiwa¢, analizowaé, interpretowaé oraz krytycznie oceniaé
literatur¢ naukowg 1 pozanaukowa z zakresu kosmetologii, rozpoznawac potrzebe¢ dalszych
badan naukowych dotyczacych zagadnien kosmetologii.

4. Zna jezyk obcy na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego
Rady Europy i potrafi w tym jezyku postugiwaé si¢ specjalistycznymi okres$leniami
I stownictwem z zakresu kosmetologii.

5. Potrafi wspotpracowac ze specjalistami reprezentujacymi rézne dziedziny nauki, postgpuje
W sposob etyczny, podchodzi z szacunkiem do kazdej osoby, stosuje zasady partnerstwa.
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6. Potrafi samodzielnie zaplanowaé i przeprowadzi¢ badania naukowe oraz opracowac ich
wyniki oraz wycigga¢ z nich wnioski.

7. Potrafi przygotowac prezentacje wynikow badan w formie prezentacji multimedialnej oraz
artykutow naukowych.

8. Jest przygotowany do podjecia studidéw w Szkole Doktorskiej.

9. Potrafi kierowa¢ zespotem kosmetologdw oraz planowa¢ i1 nadzorowaé stosowanie
kosmetykow i1 technik kosmetycznych.

Przewidywane miejsca zatrudnienia.

Miejscami wykonywania pracy absolwenta studiow ogoélnoakademickich na kierunku
Kosmetologia beda: uniwersyteckie zespoty naukowo-badawcze oraz zespoty badawczo-
rozwojowe firm branzy kosmetycznej (firmy produkujace kosmetyki lub aparaturg
kosmetologiczng), koncerny branzy kosmetologicznej i farmaceutycznej, centra dystrybucji
branzy kosmetycznej, gabinety i salony kosmetyczne (w tym dzialajace na terenie placéwek
stuzby zdrowia), gabinety medycyny estetycznej, osrodki odnowy biologicznej i osrodki
Wellness & Spa.

Cechy wyrozniajgcych koncepcje ksztalcenia

Absolwent kierunku ma szerokie kompetencje, co pozwala na osiagnigcie dobrej pozycji
na rynku pracy. Studenci maja mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan badwczo-
naukowych w certyfikowanych pracowniach Centralnego Laboratorium Naukowo -
Badawczego, ktore $ciSle zwigzane sa z dyscyplinami naukowymi kierunku. Odnotowaé
nalezy, ze w sktad laboratorium wchodzi Pracownia Fizjologii Skory a w najblizszym czasie
powstanie dla potrzeb kierunku Kosmetologia innowacyjna Pracowni Hodowli Tkankowych.

Na uwage zasluguje takze fakt wprowadzenia do planu studiéw unikatowych
przedmiotéw zwigzanych z rozwojem naukowo-badawczym i doskonaleniem zawodu
kosmetologa: Kosmetologia oparta na faktach naukowych, Dokumentacja medyczna,
Pielegnacja cery meskiej i dzieciecej. Ponadto, dzigki wspolpracy ze Szpitalem
Specjalistycznym im. Stefana Zeromskiego W Krakowie studenci maja mozliwo$é
doskonalenia zawodu kosmetologa w pracy z pacjentami z chorobami skory oraz wspotpracy
z zespotem terapeutycznym poprzez uczestnictwo w zajeciach klinicznych w Przychodni i na
Oddziale Dermatologii.

Ponadto, ze wzgledu na sportowy charakter Uczelni i bardzo dobre zaplecze
infrastrukturalne oraz kadrowe, studenci majg bardzo duzo mozliwosci wyboru zajec
o0 charakterze rekreacyjno-sportowym w ramach prowadzonego kierunku, amatorskich zajeé¢
fakultatywnych, kursow instruktorskich oraz uprawiania sportu w klubie sportowym AZS AWF
Krakow.

Efekty uczenia si¢ zawarte w programie nauczania dla kierunku Kosmetologia, studia Il
stopnia, profil praktyczny zostaty stworzone zgodnie z Polskimi i Europejskimi Ramami
Kwalifikacji, przy udziale interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sig

Absolwent studiow II stopnia na kierunku Kosmetologia zdobywa kwalifikacje
W obszarze wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych na poziomie 7, zgodnie
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z Polskag Ramg Kwalifikacji, w zakresie przedmiotow kierunkowych zgodnie z programem
studiow. Zaktadane efekty uczenia si¢ dla ogdlnoakademickiego profilu studiéw sg zgodne
z koncepcja, poziomem i profilem studiow a takze z aktualnym stanem wiedzy. Uwzgledniaja
one takze potrzeby i1 oczekiwania rynku pracy, gdyz w ich opracowaniu uczestniczyli
interesariusze wewngetrzni 1 zewnetrzni. Ogodlnoakademicki profil ksztalcenia na drugim
poziomie studiéw jest odpowiedzig na oczekiwania studentow zwigzane z doskonaleniem
zawodu oraz poszerzaniem wiedzy i zainteresowan na polu naukowo-badawczym. Zwigzane
jest to takze z coraz bardziej wymagajacymi potrzebami rynku pracy. Majac na uwadze
zasadnicze cele ksztalcenia, jakie realizuje kierunek kluczowe dla ich osiagnigcia sg efekty
uczenia si¢ o w zakresie:
e wiedzy o symbolach: U W01, U W06, U W09, U W12, U W013, U W14, U W17,
K_W22;
e umiejetnosci o symbolach: U _UO1, U_U02, U_UO05, U_UO07, U_U08, K_U10;
e kompetencji spotecznych o symbolach: U K01, K K03, K K06, K KO08.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktykKi
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Program studiow
W Raporcie Samooceny zgodnie ze wzorem przedstawiono i opisano programy studiow,
ktore obowigzuja od 01.10.2019 roku (Zalacznik 4). Programy studiow sprzed roku 2019 sg
dostepne na stronie Uczelni w zaktadce Wydzial Rehabilitacji Ruchowej - Studenci - Plany
Studiow. Karty przedmiotéw (sylabusy) dla przedmiotoéw realizowanych na I roku odpowiadaja
nowym programom studiow natomiast sylabusy dla przedmiotoéw realizowanych od II roku
ksztalcenia do ostatniego odpowiadajg programom studiow realizowanych przed rokiem
akademickim 2019/2020. Karty przedmiotow zamieszczone sg w Uniwersyteckim Systemie
Obstugi Studentow dostepnym na stronie internetowej Uczelni w zaktadce USOSweb. Program
studiow zostal opracowany zgodnie z Ustawg o Szkolnictwie Wyzszym z 2018 roku,
Rozporzadzeniem MSWiN ws. studiow oraz PRK dla poziomu 7. Program studiéw opiniowano
pozytywnie na Radzie Wydzialu Rehabilitacji Ruchowej 22 maja 2019 roku oraz zatwierdzono
Uchwatg Senatu w dniu 26.09.2019 roku (dostepne na stronie internetowej Uczelni w zaktadce
BIP). Podstawe¢ doboru tresci programowych stanowity przede wszystkim:
e okreslone dla kierunku i przedmiotu efekty uczenia sie,
e najnowsze trendy zachodzace w branzy kosmetologicznej z uwzglednieniem postepu
technologicznego,
e wyniki prac rozwojowych odnoszgce si¢ do tendencji rozwojowych praktyki zawodowej
w zakresie kosmetologii,
e przemiany determinujgce wymagania zawodowego S$rodowiska pracy w zakresie
specjalnosci realizowanych na kierunku Kosmetologia,
¢ opinie kadry oraz specjalistyczne do§wiadczenie kadry zdobyte poza uczelnia,
e opinie interesariuszy zewngtrznych, dotyczace potrzeb rynku pracy.
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Kluczowe tresci ksztalcenia to te, z ktorych wynika struktura kwalifikacji absolwenta.
Zgodnie z przyjeta i scharakteryzowang koncepcja ksztalcenia obejmuja one oferowanie
studentom poszerzonej wiedzy w zakresie szeroko pojetej kosmetologii, zarowno w dyscyplinie
nauk o kulturze fizycznej, nauk o zdrowiu jak i nauk medycznych. Kluczowe tresci opisuja
| ksztaltujg umiejetnosci, ktoére pozwalaja na zrozumienie wspoétczesnych trendow
kosmetologii, a takze umozliwig $wiadome ich wykorzystanie w przysztej pracy zawodowe;.
Tresci ksztalcenia umozliwiaja 1 wspieraja realizacje zaktadanych efektéw uczenia si¢
w zakresie wiedzy wykorzystywanej w nabywaniu kompetencji zawodowych, umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych, szczego6lnie przydatnych na rynku pracy.

Tresci ksztalcenia na kierunku kosmetologia powigzane sg z efektami uczemia sie
uzyskiwanymi przez studentow. Przykladowo efekt z zakresu wiedzy U W16 ,,Zna metody
opisu 1 interpretacji podstawowych objawéw jednostek chorobowych w stopniu
umozliwiajacym racjonalne stosowanie zabiegéw kosmetologicznych, poparte najnowszymi
osiggni¢ciami naukowymi z zakresu zdrowia i kultury fizycznej” jest osiggany m.in. poprzez
tresci  ksztalcenia zawarte w przedmiocie Kosmetologia w wybranych jednostkach
chorobowych, aefekt U W13 ,,Posiada wiedz¢ w zakresie zasad planowania badan naukowych
z wykorzystaniem technik 1 narzgdzi badawczych wtasciwych dla kosmetologii” jest osiggany
m.in. poprzez tresci ksztalcenia zawarte w przedmiocie Kosmetologia oparta na dowodach
naukowych. Efekt z zakresu umiejegtnosci K UO03 ,,Potrafi rozrézniaé defekty skory pozostajgce
w kompetencji kosmetologa od stanéw chorobowych wymagajacych konsultacji
dermatologicznej. Potrafi wspotpracowa¢ ze specjalistami reprezentujagcymi rézne dziedziny
nauki, w tym nauki o kulturze fizycznej oraz poprzez t¢ wspotprace zapewni¢ kompleksowa
pomoc klientowi/pacjentowi.” jest osiggany m.in. poprzez treSci ksztalcenia zawarte
w przedmiocie Kosmetologia medyczna. Efekt z zakresu kompetencji spotecznych U K07
»Swiadomy whasnych ograniczen podejmuje konsultacje z réznymi lekarzami i specjalistami
w przypadku podejrzenia zmian chorobowych skéry klienta” jest osiggany m.in. poprzez tresci
ksztalcenia zawarte w przedmiocie Dermatologia kliniczna.

W  realizacji programu ksztalcenia na kierunku Kosmetologia wykorzystywane
sg nastepujace metody ksztalcenia:
e metody podajace (przyswajanie wiedzy oraz wykorzystania jej do nabywania okreslonych
umiejetnosci),
e metody problemowe (nabywanie umiejetnosci przez odkrywanie na podstawie wiedzy
nabytej w drodze przekazu i wiedzy przyswojonej w ramach samodzielnej pracy wiasne;j),
e metody praktyczne (nabywanie umiej¢tnosci poprzez praktyczne dziatanie),
e metody aktywizujace (nabywanie umiejetnosci poprzez integrowanie wiedzy
Z rozwigzywaniem praktycznych zadan problemowych).
Wymienione metody ksztalcenia realizowane sg przy wykorzystaniu nastgpujacych form
ksztatcenia: wyklady, ¢wiczenia, ¢wiczenia w pracowniach specjalistycznych, seminaria,
lektoraty; z wykorzystaniem szczegdtowych metod pracy ze studentami jak: dyskusja, praca w
parach, praca w grupie, prezentacje multimedialne, pokaz/demonstracja, instruktaz, analiza
przypadkow, obserwacja.
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Plan studiow

Studia drugiego stopnia trwaja 4 semestry. Liczba punktow potrzebna do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiow wynosi 125 ECTS, a taczna liczba godzin
za program studiow wynosi 3129. Program studiéw zaklada realizacje 1596 godzin
kontaktowych, w tym 812 godzin wyktadéw 1 694 godzin ¢wiczen oraz 90 godzin
przeznaczonych na konsultacje w ramach seminarium magisterskiego. Laczna liczba punktow
ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowg
w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow wynosi 64 ECTS.
Laczna liczba punktow, ktorg student musi uzyskaé w ramach zaje¢ do wyboru to 55 ECTS.
W module do wyboru znalazty si¢ nastepujace przedmioty:

e Aromatoterapia / Sensoryka i Srodki zapachowe (2 ECTS),

o Jezyk angielski / Jezyk francuski/ Jezyk niemiecki/ Jezyk rosyjski (4 ECTS),

e Socjologia ciata | Socjologia z elementami komunikacji interpersonalnej (2 ECTS),

o Makijaz okazjonalny/ Makijaz medyczny (3 ECTS),

e Mykologia/ Bakteriologia (2 ECTS),

e BodyART i stretching / Pilates / Smovey / Yoga / Tai chi (4 ECTS),

e Biotechnologia surowcow kosmetycznych / Przemystowa produkcja kosmetykow

(2 ECTYS),
e Aparatura w kosmetologii / Lasery w kosmetologii (3 ECTS),
e Podstawy rehabilitacji dla kosmetologow / Podstawy fizjoterapii dla kosmetologow
(3ECTY),

e Masaz anty-aging / Kosmetologia przeciwstarzeniowa (2 ECTS),

e Zywienie i suplementacja | Diety w aspekcie zdrowia i urody czlowieka (4 ECTS),

e Seminarium magisterskie (22 ECTS).

Wsrod przedmiotéow do wyboru jest przedmiot realizowany w jezyku angielskim:

e Taping w kosmetologii / Taping of cosmetology (2 ECTS).

Sposob wyboru przedmiotu

Kandydaci podczas rekrutacji dokonuja wyboru przedmiotow przewidzianych do
realizacji w 1 semestrze studidéw. Dokonujg tego na przygotowanych przez Dziekanat kartach,
zakres$laja odpowiedni przedmiot i potwierdzaja wybdr swoim podpisem. W tym przypadku
informacja o wybranym przez kandydata przedmiocie plynie z Komisji Rekrutacyjnej do
Dziekanatu. Wyzsze roczniki dokonuja wyboru przedmiotéw w pazdzierniku, karty wyboru
przekazywane s przez studentéw staroscie roku, ktory dostarcza liste do dziekanatu.

W planie studiow nie przewidziano praktyk zawodowych jednak studenci majg kontakt
z klientami — pacjentami z chorobami skory, poprzez uczestnictwo w ¢wiczeniach klinicznych
w Przychodni i na Oddziale Dermatologii Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego
w Krakowie, prowadzonych przez lekarza specjaliste dermatologii.

Organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

W Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie rok akademicki podzielony jest na
semestr zimowy i letni, zgodnie z przyjetym kalendarzem na dany rok. Organizacja semestru
obejmuje zajecia dydaktyczne, sesje egzaminacyjng i poprawkowa. Zajecia na studiach
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stacjonarnych drugiego stopnia realizowane sg w ciggu 14 tygodni dydaktycznych w semestrze
i odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku (Zalgcznik 5 i 6). Liczebno$¢ grup na zajeciach
dydaktycznych w Uczelni w roku akademickim 2019/2020 reguluje Zarzadzenie Rektora nr
25/2019 z dnia 05.09.2019 w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy na AWF w Krakowie
(Zalacznik 7). W szczegolnych przypadkach dziekan moze podjaé¢ decyzje o zmianie liczby
studentow w grupach ¢wiczeniowych, najczesciej w praktyce dochodzi do ograniczenia liczby
studentéw. Informacje o zmianach sg przekazywane do Dziatu Nauczania, ktéry dokonuje
korekt w harmonogramie zaj¢¢ przed rozpoczeciem semestru. Zajecia rozplanowane sg w taki
sposob aby umozliwi¢ studentom realizacje zaje¢ zgodnie z higieng nauczania. Plan zajeé¢
umozliwia studentom efektywne uczestniczenie w zajeciach, swobodne przechodzenie z zaj¢c
na zajgcia, przerwy oraz czas na samodzielne uczenie si¢ Wigkszo$¢ zaje¢ odbywa si¢ w
kampusie Akademii Wychowania Fizycznego przy al. Jana Pawta I1 78, jezeli zajgcia odbywaja
si¢ poza kampusem to uwzgledniony jest czas na przejazd srodkami komunikacji miejskie;.

Zgodnie z Regulaminem Studiow obowiazujacym od 01.10.2019 roku dostepnym na
stronie internetowej Uczelni (Zalacznik 8) wyniki zaliczen i egzamindéw praktycznych
podawane s3 studentom od razu po zaliczeniu. W przypadku prac pisemnych etapowych,
egzaminacyjnych wyniki podawane sa do tygodnia czasu na adres mailowy rocznika. Studenci
maja prawo wgladu w prace, ktore sa udostepniane do dwoch tygodni na dyzurach
pracownikow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Rekrutacja kandydatow na studia odbywa si¢ na podstawie Uchwatly Senatu ,,Zasady
rekrutacji okreslajace warunki, tryb, forme¢ studidow oraz zakres egzaminow wstepnych na
studia na rok akademicki 2020/2021” przyjete uchwata Nr 27/V/2019, 28/V/2019, 29/V/2019
z dnia 19 czerwca 2019 roku (Zalacznik 9).

Nabor na studia odbywaé si¢ bedzie na podstawie $redniej ocen uzyskanej na kierunku
Kosmetologia na studiach pierwszego stopnia, zgodnie z przedstawionym przez kandydata
za$wiadczeniem [$rednia arytmetyczna ocen (do dwoch miejsc po przecinku) z egzaminow
I zaliczen z przedmiotéw konczacych si¢ zaliczeniem z oceng, przewidzianych planem studiow,
uwzglednia oceny niedostateczne uzyskane w ciggu okresu studiow I stopnia; do $redniej nie
wlicza si¢ oceny uzyskanej z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego]. W przypadku
stosowania roznych skal ocen, Srednia zostanie przeliczona proporcjonalnie do zakresu skali
ocen stosowanej w AWF w Krakowie. Srednia ocen uzyskana z toku studiow bedzie podstawa
do sporzadzenia listy rankingowej. Pierwsza pozycje na liscie rankingowej uzyskuje osoba,
ktora ma najwyzsza $rednia, a w dalszej kolejnosci osoby od najwyzszej do najnizszej Sredniej.
Pozycja rankingowa decyduje o0 przyjeciu kandydata przez Wydzialowa Komisje Rekrutacyjna
na studia w ramach planowanej przez Senat Uczelni liczby miejsc. Warunkiem przyjecia na
studia jest ztozenie kompletu dokumentoéw. Zasady rekrutacji i kwalifikacji na studia, spis
wymaganych dokumentéw, w tym wzory podan udostgpnione sg na stronie internetowej
Uczelni w zaktadce Dla kandydatow, gdzie znajduje si¢ Elektroniczny System Rejestracji.
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Studenci rekrutowani w ubieglym roku akademickim po raz ostatni przystepowali do
pisemnego egzaminu wstepnego.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ 1 Okresow ksztalcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych winnej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okreslono
w Regulaminie Studiéw dostepnym na stronie internetowej Uczelni (Zalgcznik 8). Uznawanie
efektow uczenia si¢ ma swoje odzwierciedlenie w procesie przenoszenia si¢ studentow z innych
uczelni do AWF w Krakowie oraz w przypadku wymiany studenckiej w ramach programow
Erasmus+. Podczas przenoszenia si¢ studentow z innych uczelni do AWF weryfikowane sg
zrealizowane przez kandydata programy nauczania. Dziekan, na podstawie zlozonej
dokumentacji (suplement do dyplomu, sylabusy przedmiotéw), dokonuje analizy tresci
ksztatcenia i osiggnigtych przez kandydata efektow uczenia si¢. Jesli uzyskane przez kandydata
efekty uczenia sg zbiezne z tymi, ktore osiggaja studenci AWF w Krakowie, zrealizowane
przedmioty zostaja kandydatowi przeniesione i zaliczone. W przypadku roznic w tresci
ksztatcenia jakiego$ przedmiotu kandydat ma obowigzek uzupehi¢ brakujace zagadnienia po
przeniesieniu do AWF 1 osiagnaé zaktadane efekty uczenia si¢. Program mobilnosciowy
Erasmus+ jest realizowany na podstawie odrgbnego Regulaminu Erasmus+. Studenci przed
wyjazdem do uczelni przyjmujacej wskazuja przedmioty/kursy, ktére zrealizuja podczas
pobytu za granica, arealizacja ktérych pozwoli im uzyska¢ efekty uczenia tozsame
z wymaganymi w toku studiow w AWF. Po powrocie do uczelni macierzystej uzyskane za
granicg efekty ksztalcenia sg im zaliczane na podstawie zaswiadczenia o odbyciu i zaliczeniu
zaje¢, przez pracownikow prowadzacych  poszczegdlne  przedmioty. Wymiana
miedzynarodowa w ramach studiow na kierunku Kosmetologia jest ograniczona z powodu
réznicy w efektach nauczania i braku podobnego ksztatcenia na studiach wyzszych w innych
krajach.

Zasady, warunki i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow okresla Uchwata Senatu AWF w Krakowie Nr 34/V//2015
w sprawie potwierdzania w Akademii efektow uczenia si¢ poza edukacja formalng
(Zalacznik 10).

Dyplomowanie

Dziekanat Wydzialu Rehabilitacji Ruchowej Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie objety jest systemem jakosci ISO 9001 i w zwigzku z tym opracowano procedure
Egzaminy dyplomowe (Zalacznik 11), ktéra m.in. podaje ogdlne zasady oraz opis
postepowania. Zasady dyplomowania oparte sg na obronie pracy magisterskiej, ktora stanowi
opracowanie w formie pisemnej. Student wykonuje prace pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego, posiadajagcego stopien naukowy. Prace magisterskie majg charakter
samodzielnego opracowania zagadnienia zwigzanego z kierunkiem studiow, prezentujacym
og6lng wiedze studenta, potwierdzajacym uzyskane efekty ksztatcenia 1 umiejetnosci
analizowania i wnioskowania. Zasady pisania prac magisterskich okreslone sg w Zataczniku do
Zarzadzenia Dziekana WRR nr 3/2019 z dnia 12 kwietnia 2019 roku (Zalacznik 12).
Propozycje tematéw prac magisterskich sa podawane do dziekanatu przez promotorow na
etapie tworzenia grup studentow na seminaria. Student ma prawo wyboru tematu, a tym samym
promotora pracy dyplomowej, moze tez zglosi¢ promotorowi propozycj¢ wilasnego tematu
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pracy. W programie studiow realizowany jest przedmiot Metodologia badan naukowych
przygotowujacy studenta do realizacji pracy magisterskiej. Student realizuje prac¢ magisterska
w ramach seminarium magisterskiego w I1, 111 i IV semestrze. Podczas zaje¢¢ student zapoznaje
si¢ z zasadami pisania pracy magisterskiej oraz dokumentowania i analizowania wynikow
badan; z metodyka realizacji pracy; z zasadami korzystania z literatury, ze sposobem
prezentacji jej rezultatdw; poznaje zasady funkcjonowania w Uczelni systemu
antyplagiatowego (Zalacznik 13) i jest poinformowany o konsekwencjach, w przypadku
naruszenia praw autorskich. Promotor pracy magisterskiej pomaga studentowi w wyborze
tematu i konstruowaniu planu pracy, ukierunkowuje jego sposob myslenia pod wzgledem
poprawnosci stawiania celow i tezy, krytycznej analizy wynikéw oraz wlasciwego podejsécia
do rozwigzywania problemu badawczego. Omawia sposob korzystania z literatury, poprawnos¢
jezykowa, strone graficzng pracy. Systematycznie sprawdza i ocenia czynione przez studenta
postepy. Przygotowana, elektroniczna wersja pracy jest sprawdzana pod katem oryginalno$ci
przy pomocy elektronicznego systemu antyplagiatowego Plagiat.pl. Prace magisterska ocenia
promotor i recenzent. Student ma prawo wgladu do opinii promotora i recenzenta i przystepuje
do egzaminu dyplomowego po uzyskaniu obydwu pozytywnych ocen. Egzamin dyplomowy
w formie ustnej odbywa si¢ przed komisja egzaminacyjng powotang przez Dziekana, w sktad
ktorej wchodza: przewodniczacy (Dziekan), promotor oraz recenzent pracy. Egzamin
dyplomowy sprawdza kompetencje zdobyte w procesie ksztalcenia. Prezentacja pracy
obejmuje przedstawienie: celow i tez pracy, metodologii badan, oraz umiej¢tnos¢ wlasciwej
analizy i wnioskowania. Wykaz tematow prac magisterskich obronionych w roku akademickim
2018/19 znajduje si¢ w Zalaczniku 14. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego na
Wydziale Rehabilitacji Ruchowej AWF w Krakowie okreslone sg w procedurze Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (Zalacznik nr 15). Spis wymagan i zasad dotyczacych procesu
dyplomowania udostgpniane sg dla studentéw na stronie internetowej Uczelni w zakltadce
Wydziat Rehabilitacji Ruchowej — Studia — Ogfoszenia dla studentow.

Na ocene koncowa (ostateczny wynik studiow) sktada si¢: srednia ocen ze studidw (60%),
srednia ocen recenzji promotora i recenzenta (20%), oraz ocena z odpowiedzi podczas
egzaminu (20%). Po spetieniu wszystkich wymogow, wynikajacych z realizacji programu
ksztatcenia (osiggnigciu wszystkich zatozonych w programie ksztatcenia efektow ksztatcenia)
absolwent studiow drugiego stopnia, kierunku Kosmetologia Akademii Wychowania
Fizycznego w Krakowie uzyskuje kwalifikacje drugiego stopnia, potwierdzone dyplomem
I otrzymuje tytul zawodowy magistra.

Monitorowanie i ocena postgpow studentow

W roku akademickim 2017/2018 po raz pierwszy uruchomiono nabor na studia drugiego
stopnia na kierunek Kosmetologia. Na pierwszy rok studiéow przyjeto 30 studentow, z ktdrych
24 zaliczylo pierwszy rok.

Jednostka na biezaco monitoruje postgpéw studentow. Coroczna analiza procesu
dydaktycznego, ktéra dotyczy takze odsiewu studentow wszystkich kierunkow studiow w AWF
w Krakowie ma zawsze miejsce na wiosennym posiedzeniu Senatu jej jest podjecie
ewentualnych dziatan projakosciowych i naprawczych dotyczacych procesu dydaktycznego.
W ubiegltym roku akademickim zaproponowano zindywidualizowanie podejscia do studentow
ze szczegOlnym uwzglednieniem najczesciej zglaszanych trudnosci bedacych przyczyng
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rezygnacji. Zwrocono uwaga na to, ze najwigcej studentow zostaje skreslonych z pierwszego
roku studiéw, wobec czego zmniejszono obcigzenia pracg na pierwszym roku studiow, poprzez
przeniesienie pewnych przedmiotdw na pdzniejsze semestry. Dziatania te wymagaty
modyfikacji planow studiow.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow

Sprawdzenie osiggni¢cia zalozonych efektow uczenia si¢ wymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszardéw, ktorych dotycza efekty.
Ponizej w tabeli zostaly ujete sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢, zakladane efekty
odnosza si¢ do wiedzy, umiejetnos$ci oraz kompetencji spotecznych. Sposoby weryfikacji
efektow zostaty podzielone na cztery kategorie:
e sposoby o charakterze werbalnym,
e sposoby wykorzystujace formg pisemna,
e sposoby o charakterze praktycznym,
e sposoby zwigzane z tworzeniem projektow/prac.

Sposoby weryfikacji kierunkowych efektow uczenia si¢

Opis sposobu weryfikacji

weryfikacji

Kategoria
sposobu
efektu

W sprawdzanie wiedzy przedmiotowej w formie: dyskusji; egzaminu ustnego;
wiedza odpowiedzi ustnej; wypowiedzi tematycznej; ustnej prezentacji wlasnej pracy;
swiadomego prezentowania pogladow na tematy zawodowe, samodzielne
gromadzenie i analizowanie zrodel;
§] wystapienia seminaryjne; przedstawienie prezentacji ustnej; wyjasnianie
umiejetnosci wieloznacznosci aktow komunikacyjnych, dyskusja panel_owa; dyskusje
¢wiczeniowe; dyskusje w grupach tematycznych; wypowiedzi ustne podczas
zaj¢c; omawianie determinant wybranych zagadnien zwigzanych z kosmetologia;
K demonstrowanie sygnatow §wiadczacych o umiejetnosci aktywnego shuchania;
kompetencije prezentowanie podstawowych zasad komunikacji werbalnej; wypowiedzi
w trakcie zajeé¢; prawidtowe korzystanie ze zdobytej wiedzy; systematyczna,
celowa i efektywna praca; umiej¢tno$¢ dokonania wyboru adekwatnego do
sytuacji; aktywnos$¢ na zajeciach;
w egzamin pisemny; test zaliczeniowy w formie pisemnej; prezentacja pisemna;
wiedza egzamin pisemny koncowy; opis kontekstow  sytuacyjnych; prace
srodsemestralne; prace pisemne seminaryjne; raport; notatka; e-mail; dobor
i stopien znajomosci literatury przedmiotu; poszanowanie prawa autorskiego
w pracach pisemnych;
U znajomos¢ podstawowych zasad komunikacji niewerbalnej; umiejgtnosé
umiejetnosci rozwiazywania testow sprawdzajacych; opis zagadnien teoretycznych
dotyczacych prawidtowego wykonania zabiegu, procedury czy techniki;

sposoby
werbalne

sposoby
pisemne

K wlasciwe przyporzadkowanie zadan i celow do poszczegodlnych stanowisk pracy,
kompetencje prace kontrolne;

w wiedza jak dobra¢ metody i techniki zarzadzania itworzenia; wykonywania
Wiedza zabiegow; analiza czynnikow ekonomicznych; zadania problemowe;

U obstuga 1 opis podstawowego sprzetu; odgrywanie scenek; sprawdzenie

umiejetnosci umiejetnosci  przy pomocy modeli i_ atlasow; sprawdzan_ie rzetelnosci
przeprowadzonych pomiardw w oparciu o testy; prezentacja praktyczna
i prawidlowe wykonanie poszczegdlnych zabiegow; prezentacja techniki
wykonania zabiegéw korzystanie ze sprze¢tu multimedialnego; uzywanie
wlasciwej terminologii;

sposoby
praktyczne
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K ocena sposobu zachowania studenta; ocena prezentacji i wypowiedzi w trakcie
kompetencje zaje¢ praktycznych; wykorzystanie i prezentowanie danych liczbowych, jako
podstawy analiz i ilustracji probleméw badawczych; znajomos¢ przepisow
prawnych; aktywno$¢ na zajgciach;

W student wie i zna zasady przygotowania 1 prezentowania projektow

Wiedza Z poszczegolnych przedmiotdw objetych programem studiow; zna zasady
gromadzenia i analizowania Zrodel; zadania problemowe;

U student umie przygotowac i zaprezentowaé wlasny projekt; posiadl umiejetnosé

umiejetnosci tworzenia zespolow do realizacji zadan praktycznych, np. do pomiaréw
somatycznych; przedstawienie koncepcji rozwigzania problemu;

K udzial w dyskusjach projektowych, wspolna praca zespolowa nad projektem;
kompetencje gpracowanie projektow w trakcie zaje¢; wskazywanie zalezno$ci analizy
i syntezy; konstrukcja pracy/projektu; formutuje roszczenia.

projekty

Weryfikacja (sprawdzenie) nastepuje poprzez: egzaminy teoretyczne (pisemne i ustne),
egzaminy praktyczne, kolokwia, testy, projekty indywidualne i zespotowe, ¢wiczenia
praktyczne realizowane w ramach zaje¢, zadania problemowe, dyskusje dydaktyczne,
prezentacje, a takze przez obserwacje aktywnos$ci na zajgciach oraz terminowosci realizacji
zadan. Weryfikacji podlegaja wszystkie zdefiniowane efekty ksztatcenia uzyskiwane w ramach
godzin w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim, jak i uzyskiwane w ramach
godzin bez udzialu nauczyciela. Wszystkie prace kontrolne podlegaja archiwizacji. Kazdy
nauczyciel akademicki ma obowigzek po zakonczeniu semestru przechowac je do wgladu przez
przynajmniej 1 rok, co pozwala na p6zniejszg analiz¢ i ocen¢ jakosci programu ksztalcenia
I doboru metod i sposoboéw weryfikacji efektow uczenia sie.

W Uczelni stosowana jest nast¢pujaca skala ocen: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry
(4),dostateczny plus (3+), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem promocji na kolejne
semestry jest osiggnigcie efektow ksztalcenia przypisanych do przedmiotéw na danym
semestrze. Osigganie kierunkowych efektow ksztalcenia wynika z uzyskanych przez studenta
przedmiotowych efektow uczenia sig.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Zajecia w semestrze biezacym i poprzedzajagcym akredytacje byly prowadzone przez 37
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy w tym:
4 profesordéw, 5 doktorow habilitowanych, 1 doktor nauk farmaceutycznych, 3 doktorow nauk
medycznych, 15 doktoréw oraz 8 magistrow. Zajecia prowadzone byty takze przez 2 osoby
zatrudniane w Uczelni na podstawie umow cywilnoprawnych (uméw o autorskie dzieto
dydaktyczne, umow zlecenia) oraz uméw wspoOtpracy (w zakresie wykonywanej dziatalno$ci
gospodarczej), w tym 1 lekarz - specjalista w zakresie dermatologii-wenerologii, 1 magister
(Zalacznik 16).

Prawidtowg realizacj¢ zajec¢ 1 osiagnigcie przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢
Uczelnia zapewnia poprzez odpowiednig liczb¢ nauczycieli, strukture ich kwalifikacji
a zwlaszcza do$wiadczenie zawodowe zwigzane z efektami uczenia, aktywno$¢ naukowa
I dorobek naukowy oraz wysokie kompetencje zwigzane z przekazywaniem wiedzy
I umiejetnosci (Zalacznik 17).
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Polityka kadrowa prowadzona przez wladze Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie umozliwia realizacj¢ celow i efektow ksztatcenia zawartych w programie studidow.
Dobor kadry stluzy zapewnieniu wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, naukowej
i wychowawczej, dostosowaniu polityki zatrudnienia do aktualnych potrzeb uczelni
i realizowanych zadan oraz stabilnosci kadry. Systematycznie analizowany jest stan kadry
W tym zakresie, przestrzegane sg przepisy dotyczace wymogoéw kwalifikacyjnych podczas
zatrudniania i przydzielania obowigzkow pracownikom zgodnie z wymogami tematyki
I zakresu prowadzonych zaj¢é. Brane pod uwage kompetencije kadry obejmuja: doswiadczenie
zawodowe 1 spoleczne, posiadanie kompetencji niezbednych do prowadzenia badan
naukowych, umiejetnosci oraz postawy. Wyktadowcy podlegaja okresowym ocenom co 4 lata
zgodnie z Ustawa, ktérych to ocen dokonuje Wydzialowa Komisja Oceniajaca. Kryteria oceny
kadry znajduja si¢ na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Dla pracownikow — Kryteria
oceny nauczycieli akademickich a teczki pracownikow dostepne s u kierownikow zaktadow.
W ocenie pracownikéw brane sg pod uwage miedzy innymi wyniki ankiet studenckich,
w ktorych studenci dokonuja oceny nauczyciela wedtug okreslonych w Uczelni kryteriow
(ankiety beda dostepne do wgladu podczas akredytacji). Takze kazdego roku po zakonczeniu
przedmiotu studenci dokonujg oceny osiggania przypisanych do przedmiotu efektow uczenia
si¢. Stanowi on podzniej element Raportu Samooceny kierunku w danym roku akademickim.
W ankiecie wskazuje si¢ przyczyny ewentualnych niepowodzen w osigganiu efektow uczenia
si¢. Jezeli studenci wskazuja, iz przyczyna lezy po stronie nauczyciela, to jest to uwzglgdniane
I dokonuje si¢ dziatan naprawczych w tym zakresie.

Ponadto w ramach Katedry Kosmetologii realizowane sg systematyczne zebrania kadry
podczas ktorych oprdocz spraw biezacych omawiane sg takze kwestie zwigzane ze wsparciem
rozwoju naukowego pracownikow. Kierownik Katedry Kosmetologii przeprowadza z kadra
indywidualne rozmowy motywujace.

Uczelnia wspiera tworcze i innowacyjne procesy dydaktyczne i badawcze, wspotprace
Z podmiotami $rodowiskowymi 1 ponadnarodowymi. Pracownicy uczestnicza w grantach
dydaktycznych, przyktadowo w 2019 roku w projekcie Mistrzowie Dydaktyki realizowanym
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przy wspéipracy z Uniwersytetem
w Groningen, ktéry ma na celu zwigkszenie potencjalu dydaktycznego nauczycieli
akademickich. Glownym zatozeniem projektu jest wdrozenie w systemie dydaktycznym
uczelni wyzszych w Polsce metody tutiringu dla studentow wszystkich kierunkow i trybow
studiowania. Wspieranie rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej oparto na dziataniach
systemowych, takich jak: rozwijanie krajowej i mie¢dzynarodowej wspotpracy naukowej
(konferencje, wymiana pracownikow, projekty badawczo-rozwojowe, publikacje) oraz
wspoOltpraca z interesariuszami zewnetrznymi.

Kadra kierunku jest takie zaangaiowana w dzialalnosé¢ projektow badawczych
realizowanych w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie w ramach grantow
statutowych, mtodych naukowcow i grantow zewnetrznych. Ponadto jeden z pracownikéw w
ramach projektu finansowanego ze $rodkow uczelni zrealizowat badania, ktore byly podstawa
do nadania stopnia naukowego doktora, kolejnych czterech pracownikow otworzyto przewody
doktorskie finalizowane rowniez ze Srodkow Uczelni. Przyktadowe granty realizowane przez
pracownikow Kierunku::
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e Badanie parametrow skory w roznych aspektach zabiegowych oraz wplyw aktywnosci
fizycznej i sauny IR na zmiang tych parametrow (94/BS/KF/2016),

o Wplyw kinesiotapingu na wtasciwosci morfologiczne, biochemiczne i reologiczne krwi oraz
na stan skory u kobiet z 2 stopniem cellulitu (85/BS/KF/2016),

o Analiza rynku ustug kosmetycznych w Krakowie - aktualny stan i perspektywy rozwoju - ze
szczegolnym uwzglednieniem aspektow edukacyjnych i rynku pracy (133/BS/IKPT/2017),

o Wplyw serii zabiegow krioterapii ogolnoustrojowej na wybrane wskazniki immunologiczne
oraz na stan skory u chorych na atopowe zapalenie skory (123/BS/KF/2017),

o Wplyw zabiegow wibracji oscylacyjno-cykloidalne; oraz preparatow kosmetycznych na
redukcje tkanki tluszczowej i wybrane markery stanu zapalnego u zdrowych Kkobiet
z cellulitem (113/MN/KK/2018, grant realizowany w ramach projektu mlodych
naukowcow),

o Wphw zabiegow cieplnych w saunie na aktywnos¢ endokrynng tkanki tluszczowej,
wlasciwosci reologiczne krwi oraz funkcje sréodblonka naczyn u kobiet z prawidlowq
| podwyzszong zawartosciq tkanki tluszczowej (182/BS/KK/2018),

o Wplyw diety i wybranych zachowan prozdrowotnych na wskazniki czynnosciowe skory
u mtodych osob (204/BS/KK/2019),

o Wplyw masazu manualnego liporedukcyjnego na wybrane parametry krwi oraz wskazniki
antropometryczne (62/MN/KRK/2014)

o Wphw treningu wibracyjnego catego ciata na osoczowy poziom BDNF (Brain-derived
neurotrophic factor), zdolnosci kognitywne oraz punktacje skali depresji Becka u zdrowych,
miodych kobiet (84/MN/KF/2016),

e Stres oksydacyjny i uszkodzenie komorek miesni u tancerzy po symulacji turnieju tarnca
sportowego (169/BS/KK/2018),

o Wplyw uczestnictwa w 2-tygodniowym turnusie rehabilitacyjnym na poziomy markerow
obrotu kostnego oraz poziom kinezjofobii ijakos¢ Zycia u chorych na szpiczaka
plazmocytowego z rozwinietq chorobq kostng (160/BS/KK/2018),

o Wphw niskoenergetycznego promieniowania laserowego na aktywnos¢ zapalng
makrofagéw (203/BS/KK/2019),

o Wphw niskoenergetycznego promieniowania laserowego na ludzkie fibroblasty, komorki
zaangazowane w proces gojenia si¢ skory (212/BS/IKK/2019).

Nalezy podkresli¢ duza aktywnos$¢ naukowo-badawcza pracownikow Katedry Kosmetologii,
czego dowodem sg doniesienia naukowe prezentowane na konferencjach oraz publikacje
(Zalacznik 3).

W 2016 roku w Katedrze Kosmetologii pracownicy w odpowiedzi na oczekiwania
1 zaangazowanie studentow wspottworzyli Studenckie Kola Naukowe (SKN). Powstato
aktywnie dziatajace SKN przy Zaktadzie Biochemii i Podstaw Kosmetologii oraz SKN
Academy of Cometology przy Zaktadzie Kosmetologii Profesjonalnej, ich osiggnigcia
zaprezentowano w Zalaczniku 18.
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Kadra kierunku aktywnie bierze udzial w organizowaniu konferencji naukowych.
Przyktadem konferencji, gdzie pracownicy kierunku Kosmetologia pracowali w Komitecie
Organizacyjnym oraz Komitecie Naukowym byta zorganizowana w dniach 20-22 kwietnia
2017 roku przez Wydzial Rehabilitacji Ruchowej Jubileuszowa Konferencja Naukowo-
Szkoleniowa Nowe wyzwania w fizjoterapii, terapii zajeciowej i kosmetologii.

Kwalifikacje 1 doswiadczenie kadry powoduje, ze wystepuja czesto w roli ekspertow
W dziataniach zwigzanych z szerokorozumiang kosmetologia, jak 1 réwniez sa cztonkami
I trenerami prestizowych organizacji zwigzanych z kosmetologia, s3 recenzentami i zasiadajg
w radach naukowych czasopism, jeden z nich jest bieglym sadowym w dziedzinie
kosmetologii.
Na uwage =zastuguje takze pozaakademicka dzialalnos¢ pracownikéw kierunku
Kosmetologii, ktora obejmuje m.in.:
e uczestniczenie i zdobywanie nowych umiejetnosci na kursach i szkoleniach
specjalizacyjnych,
e prowadzenie kursow oraz szkolen specjalizacyjnych z zakresu kosmetologii, dermatologii
| masazu,
e praca w branzy zwigzanej z kierunkiem studidw, w tym prowadzenie wlasnej dziatalno$ci
w zakresie ustug dermatologicznych, kosmetologicznych i masazu. Z tego powodu
pracownicy wystepuja takze jako interesariusze wewnetrzni.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Akademia Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie posiada wiasne
obiekty na obszarze 28,93 hektarow. Laczna powierzchnia uzytkowa budynkow wynosi
27137 m?. Baza dydaktyczna uczelni obejmuje:

1. gléwny kampus przy Alei Jana Pawla II w Krakowie,
2. obiekty przy ul. Sniadeckich 12b w Krakowie,
3. Osrodek Sportéw Wodnych w Zatezu.

Ad. 1. Gléwny kampus Uczelni zlokalizowanych przy al. Jana Pawta I 78 w okolicy Parku
Lotnikéw, pomiedzy dzielnicami Srédmiesciem a Nowa Hutg. Na terenie obiektu
zlokalizowane sg m.in.:

e Aula (posiada 356 miejsc, wyposazona jest w sprzet naglasniajacy i multimedialny),
sale wyktadowe, ¢wiczeniowe, pracownie w liczbie 40, mieszczace 1800 studentow,
wyposazone w rzutniki multimedialne, grafoskopy, telewizory i magnetowidy i sprzet
specjalistyczny w pracowniach, wigkszos$¢ z nich posiada tablice sucho $cierne, kilka system
klimatyzacyjny;

e Biblioteka
W Akademii Wychowania Fizycznego dziala system biblioteczno-informacyjny, ktérego
podstawe stanowi Biblioteka. Do dyspozycji uzytkownikow sa: hol katalogowy, czytelnia
ogblna, wypozyczalnia, czytelnia czasopism biezacych oraz informatorium.
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Strona www Biblioteki: http://biblioteka.awf.krakow.pl

Biblioteka oferuje dostgp do dokumentéw drukowanych oraz elektronicznych on-line.
Zasoby systemu biblioteczno-informacyjnego udostgpnia si¢: na miejscu w Czytelni
Ogolnej, w Czytelni Czasopism Biezacych, w Informatorium, przez wypozyczenia na
zewnatrz (Wypozyczalnia Ogoblna), w trybie wypozyczen miedzybibliotecznych
(Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna), elektronicznie (on-line) z wykorzystaniem
technologii informatycznych. Bibliotecka AWF w Krakowie przystgpita do Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica.

Repozytorium Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie jest cyfrowa kolekcja
dokumentéw powstalych w wyniku pracy naukowej, badawczej, dydaktycznej Uczelni,
uruchomione zostato w 2016 roku.

Biblioteka wlacza si¢ w proces dydaktyczny poprzez przygotowanie uzytkownikéw do
poszukiwania, selekcjonowania i wyboru materialtow informacyjnych, publikacji
naukowych oraz elektronicznych Zrédet informacji (e-czasopisma, e-ksigzki), organizujac
szkolenia biblioteczne, pokazy, instruktaze dla: studentéw wszystkich kierunkéw studiow
licencjackich, magisterskich, doktorantow, studentéw studidéw podyplomowych, nauczycieli
akademickich. Szkolenia prowadzone sa w formie prezentacji multimedialnej. Link
Szkolenia biblioteczne jest zamieszczony na stronie www Biblioteki. W AWF w Krakowie
dziata Rada Biblioteczna, ktorej przewodniczacym jest Prorektor ds. Nauki.

Biblioteka AWF umozliwia dostgp on-line do katalogow innych bibliotek, wybranych zrodet
elektronicznych, zasobow bibliotek cyfrowych, wyszukiwarek naukowych, serwiséw
tematycznych. Biblioteka przystosowana jest dla osob z niepetnosprawnosciami.
Doktadniejsza informacja na temat Biblioteki znajduje si¢ w Zalaczniku 19.

Dwie sale komputerowe wyposazone w 57 (32+25) zestawow komputerowych,
posiadajacych biurowe oraz specjalistyczne oprogramowanie, ponadto sale wyposazone sg
w rzutniki multimedialne (oraz 1 panoramiczny), tablice interaktywna panoramiczng
| urzadzenia wielofunkcyjne;

Centralne Laboratorium Naukowo-Badawcze (CLNB), ktore obejmuje 3 Laboratoria
Wydzialowe (na Wydziale Rehabilitacji Ruchowej — 6 pracowni, na Wydziale Wychowania
Fizycznego - 7 pracowni, na Wydziale Turystyki i Rekreacja — 3 pracownie. W 2019 roku
w pracowniach CLNB wdrozono system zarzadzania jako$cig wedtug migdzynarodowe;j
normy ISO 9001. Szczegdtowe informacje dotyczace CLNB znajduje si¢ na stronie
internetowej Uczelni, w zaktadce O naszej uczelni — Centralne Laboratorium Naukowo-
Badawcze. Powstanie CLNB utatwito dostep do sprz¢tu badawczego pracownikom Uczelni
a system ISO usprawnil jego dzialanie. Studenci w ramach zaje¢ dydaktycznych maja
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z zakresem dzialalno$ci pracowni CLNB. Przykladem jest
przedmiot Metody diagnostyki narzgdu ruchu w kosmetologii, ktory prowadzony jest
W oparciu o sprzet Pracowni Biokinetyki czy Pracowni Biomechaniki i Analizy Ruchu.
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Rycina. 1. Struktura Centralnego Laboratorium Naukowo-Badawczego w AWF w Krakowie

Aktualnie realizowany jest projekt tworzenia Pracowni Hodowli Tkankowych, w ktorej
realizowane beda zajecia Hodowle komorkowe w kosmetologii, przewidziane w 2 semestrze
I roku (w nowych planach studiéw). W tym celu zostalo wyremontowane pomieszczenie
spetniajagce wymogi prowadzenia hodowli komorkowych, zakupiony zostat mikroskop
odwrocony, komora laminarna, inkubator oraz niezbedne akcesoria do realizacji projektow
badawczych. Ponadto w ramach dziatalnosci Studenckich Kot Naukowych studenci
kierunku maja mozliwos¢ korzystania ze sprzgtu Centralnego Laboratorium Naukowo-
Badawczego. Przyktadem s3 badania SKN we wspolpracy z Pracownia Fizjologii Skory,
Pracownig Wibroterapii czy Pracownia Biomechaniki i Analizy Ruchu. Badania te sg
wykorzystywane przy tworzeniu prac magisterskich.

e Obiekty sportowe stuzace gtéwnie do realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego oraz
fakultatywnych zaje¢ sportowych, w sktad ktorych wchodza: hala gier sportowych, sitownia,
trzy sale gimnastyczne (w tym jedna dla potrzeb gimnastyki korekcyjnej), sztuczna $cianka
wspinaczkowa, stadion lekkoatletyczny, kryty obiekt lekkoatletyczny (tunel) z bieznia,
boisko pitkarskie ze sztuczng nawierzchnig 1 oswietleniem, 4 boiska do siatkowki plazowej,
hala tenisowa, zesp6t krytych ptywalni z 2 basenami;

e 3 Domy Studenckie o Iacznej liczbie miejsc 1010, z ogoélnodostgpnymi kuchniami na
kazdym pigtrze, salami telewizyjnymi, pralnia, Przychodnig Lekarska Scanmed, gabinetem
psychologa oraz zaktadem fryzjerskim 1 gabinetem kosmetycznym;

o Stolowka i punkty gastronomiczne;

e Ogdlnodostepne tereny zielone.

W réznych miejscach na terenie kampusu znajduja si¢: parkingi, ogdlnodostepne szatnie,

stanowiska komputerowe z dostgpem do Internetu, punkty ustug poligraficznych,

2 automatyczne defibrylatory zewnetrzne (AED) do udzielania pierwszej pomocy w nagltym

zatrzymaniu krazenia.
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Dokumentacja fotograficzna obiektow kampusu znajduje si¢ w Zalaczniku 20.

Ad. 2. Przy ulicy Sniadeckich zlokalizowane sa: stadion lekkoatletyczny, hala lekkoatletyczna
przystosowana do prowadzenia zaj¢¢ z lekkiej atletyki i gier sportowo-rekreacyjnych, sala do
judo, sitownia, treningowe place asfaltowe do pitki recznej 1 koszykéwki, sala seminaryjna na
30 osob, szatnie i natryskKi.

Ad. 3. Osrodek Sportow Wodnych w Zalezu nad Jeziorem Roznowskim to obiekt
zlokalizowany na powierzchni uzytkowej 2,61 ha, o powierzchnia uzytkowa budynkow 1 655
m?. Osrodek sktada si¢ z: pawilonu socjalno-gospodarczego i sanitarnego, hangaru, pomostow
ptywajacych, biologicznej oczyszczalni §ciekow, 21 domkdéw campingowych (o tacznej ilosci
miejsc noclegowych 100), boiska ziemnego do siatkowki i boiska do koszykéwki. Dysponuje
okoto 80 jednostkami ptywajacymi (fodzie zaglowe i wiostowe, kajaki, deski windsurfingowe).

Infrastruktura dydaktyczna do realizacji zaje¢ w ramach ksztalcenia zawodowego na
kierunku Kosmetologia obejmuje sale zlokalizowane glownie w jednym obiekcie
(tzw. ,,Pawilonie Socjalnym”), nalezace do Katedry Kosmetologii, w ich sktad wchodza:

o zespol 2 pracowni kosmetologicznych (sala 42),

pracownia chemii i biochemii (sala 39),

pracownia wizazu i stylizacji (sala 29),

e pracownia do zaje¢ 7 histologii, immunologii i mikrobiologii (sala 04).

Nalezy zwroci¢ uwage takze na infrastrukture innych zaktadow wykorzystywang dla potrzeb
kierunku np. Zaktadu Medycyny Fizykalnej i Odnowy Biologicznej czy Zaktad Anatomii,
nalezacych do Katedry Fizjoterapii Wydziatu Rehabilitacji Ruchowe;.

Doktadniejszy opis infrastruktury dydaktycznej do realizacji zajg¢ w ramach ksztalcenia
zawodowego na kierunku Kosmetologia wraz z dokumentacjg fotograficzng. zamieszczono
w Zalaczniku 21.

Ponadto studenci II roku studiow uczestniczg w zaj¢ciach klinicznych w Przychodni i Oddziale
Dermatologicznym Szpitala Specjalistycznego im. Stefana Zeromskiego w Krakowie. Szpital
znajduje si¢ w niewielkiej odlegtosci od Uczelni a dojazd srodkami komunikacji publicznej
(tramwajem) jest bardzo dogodny i zajmuje okoto 10-15 minut. Oddziat obejmuje opicka
medyczng pacjentow z chorobami skoéry dorostych 1 dzieci z terenu Krakowa i Matopolski.
Oddziat liczy 40 16zek z wydzielonym odcinkiem dla dzieci. W Oddziale prowadzona jest
diagnostyka i leczenie chorych z przewlektymi chorobami skory (tuszczyca, atopowe zapalenie
skory, wyprysk), chorobami pgcherzowymi, autoimmunologicznymi chorobami tkanki tacznej
1 z przewlektymi, trudno gojacymi si¢ owrzodzeniami. Szczegdlnym ukierunkowaniem jest
rozpoznawanie i leczenie chorob alergicznych skory u dzieci i nowoczesne leczenie tuszczycy.
Stosowane jest leczenie biologiczne tuszczycy i tuszczycowego zapalenia stawdéw w ramach
programu lekowego. Oddzial wyposazony jest w aparatur¢ medyczng do fototerapii (PUVA,
UVB 311 NB). W strukturze Oddziatu funkcjonujg Poradnie Specjalistyczne, tj. Poradnia
Dermatologiczna dla Dorostych 1 Dermatologii Dziecigcej, w ktorych odbywaja sie

28



konsultacje, zabiegi diagnostyczne 1 lecznicze. W ramach Poradni dziata Poradnia
Pielegniarska dla pacjentéw z alergicznymi chorobami skory i Szkola Atopii, w ktorej
odbywaja si¢ spotkania edukacyjne dla pacjentdéw oraz rodzicéw dzieci z atopowym
zapaleniem skory. Lekarz Specjalista Dermatolog kieruje pracg zespolu Ilekarsko-
pielegniarskiego. Zespdl prowadzi dziatalno$¢ naukowg organizujgc od lat Ogoélnopolska
Zimowa Konferencj¢ Dermatologiczng.

Informacje dodatkowe:

e Ocena infrastruktury dokonywana jest przez pracownikéw 1 studentdéw za pomoca
uczelnianego sytemu oceny infrastruktury, a takze w co rocznej ankietyzacji dotyczacej
stopnia osiggni¢cia zatozonych przedmiotowych efektow uczenia sig.

e Uczelnia jest przystosowana do ksztalcenia osob niepelnosprawnych. Budynki pod
wzgledem architektonicznym i wyposazenia posiadaja: podjazdy zewnetrzne, odpowiednie
drzwi wejsciowe, dzwigi osobowe, pochylnie, zapewniajac dostegp do wszystkich
kondygnacji, specjalnie zaprojektowane zaplecze sanitarne, w bibliotece gtdéwnej utworzono
specjalnie dostosowane stanowiska, w pracowniach komputerowych sg stanowiska
wyposazone w  specjalne  klawiatury dla os6b  niedowidzacych.  Studenci
Z niepelnosprawnoscia fizyczng stanowili dotychczas niewielki odsetek wszystkich osob
podejmujacych ksztalcenie w AWF w Krakowie, dlatego tez dostosowanie procesu
dydaktycznego bylo zwigzane z indywidualnymi potrzebami konkretnych studentéw. Proces
ten polegal na planowaniu zaje¢ w salach zapewniajacych najlatwiejsza dostgpnos¢
architektoniczng, czyli w budynkach posiadajacych podjazdy lub windy zewnetrzne oraz
windy wewnetrzne, co umozliwiato dostep do sal dydaktycznych. Zajecia praktyczne poza
uczelnig rowniez organizowane byty w miejscach dostepnych. Z kolei w przypadku osob nie
styszacych lub niedostyszacych prowadzacy zajecia dostosowywali przekaz informacji
indywidualnie do metod komunikowania si¢ wybranych studentoéw.

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Wspotpraca kierunku kosmetologia Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie
Z otoczeniem zewnetrznym obejmuje instytucje, firmy i przedsigbiorstwa niezbedne dla
zwigzania procesu ksztalcenia studentow z potrzebami lokalnego i1 regionalnego rynku pracy.
Wspotpraca ta na tym kierunku charakteryzuje si¢ szczegolnag dynamika, aby z uwagi na rozwoj
branzy kosmetologicznej dostosowa¢ — W porozumieniu z biznesem oraz $rodowiskiem
zawodowym wspotczesnego kosmetologa — program i metody ksztalcenia do potrzeb zarowno
pracodawcow, jaki i studentéw, nadajac ksztatceniu przyszitych absolwentéw kierunku
»Kosmetologia” profesjonalny wymiar.

Nalezy zaznaczy¢, ze wspolpraca istnieja takze ze srodowiskiem medycznym. Uczelnia
wspotpracuje personelem Przychodni i Oddzialu Dermatologii Szpitala Specjalistycznego
im. Stefana Zeromskiego w Krakowie i pozwala na odpowiednie dostosowanie oferty
ksztalcenia przygotowujacej konkurencyjnych specjalistow — profesjonalistow w zakresie
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kosmetologii, gotowych do pracy z klientem-pacjentem z réznymi potrzebami w zakresie
kosmetologii leczniczej, estetycznej i zachowawczej.

Pracownicy Zaktadu Kosmetologii w ramach rozwoju naukowego (otwarte dwa przewody
doktorskie) zaje¢li si¢ wazng z punktu widzenia kosmetologii tematyka mechanizmow/proceséw
zwigzanych z gojeniem si¢ ran. Proces gojenia ran moze by¢ modyfikowany/ stymulowany/
wspomagany przez liczne czynniki zewnetrzne w celu uzyskania jak najlepszego efektu gojenia
W ramach projektu finansowanego ze $rodkoéw Uczelni podjeto sie oceny wptywu
niskoenergetycznego promieniowania laserowego, antyoksydantow, oraz witamin
(uwalnianych z biomateriatow polimerowych) na odpowiedz komodrkowa ludzkich
fibroblastow oraz makrofagow w warunkach hodowli in vitro. Wiadomym jest, ze pomimo
wielu przeprowadzonych badan z zakresu laseroterapii wyniki jak dotad nie daly jednoznaczne;j
odpowiedzi dotyczacej doboru wlasciwych parametréw stosowanych zabiegdw w procesach
gojenia si¢ ran. Prowadzone interdyscyplinarne badania z zakresu fizykoterapii, inzynierii
biomateriatéw, histologii oraz immunologii pozwola w pierwsze] kolejnosci na okreslenie
optymalnych dla tych komorek parametrow naswietlan, a nastgpnie na okreslenie czy istnieja
wzajemne interakcje pomiedzy dziataniem na komorki skoéry niskoenergetycznego
promieniowania laserowego, antyoksydantéw oraz witamin a poziomem produkcji czynnikow
odgrywajacych istotng rol¢ w procesie gojenia ran. Te pionierskie badania mogg by¢
W przysztosci dobrym polem do wspodlpracy z branzg farmaceutyczng i medyczng
W przysztosci.

AWF Krakow wspotpracuje z pracodawcami z sektorow: prywatnego, publicznego, ktorzy
pomagaja w identyfikacji kwalifikacji 1 wiedzy potrzebnej na rynku pracy. Sa to konsultacje w
sferze nauki, dydaktyki (udzial praktykow w procesie nauczania) oraz wzajemnych swiadczen
(infrastruktura, wiedza). Uzyskiwanie opinii pracodawcdéw dotyczacych rynku pracy w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji absolwentéw odbywa si¢ w trakcie bezposrednich spotkan
oraz poprzez przeprowadzanie badan ankietowych. Uzyskane opinie pozwalajg na biezaca
weryfikacje programoéw ksztalcenia dostosowanych do rynku pracy.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
W tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujace ocen¢ poprawnosci
doboru instytucji wspotpracujacych, skutecznosci form wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na
program studiow 1 doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia sig
1 losy absolwentow, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane do rozwoju 1 doskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow. W ramach dostosowania programu
ksztalcenia do oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzony jest przez
Studenckie Biuro Karier monitoring potrzeb rynku pracy oraz realizowane sg state, majace na
celu doskonalenie programu ksztalcenia, konsultacje z przedstawicielami potencjalnych
pracodawcow 1 partneréw ze Srodowiska praktyki gospodarczej skupionej wokot Wydziatu,
m.in z licznymi gabinetami kosmetycznymi.

Warto takze podkresli¢ projekt badawczy realizowny przez Uczelni¢ pt. Analiza rynku
ustug kosmetycznych w Krakowie - aktualny stan i perspektywy rozwoju - ze szczegolnym
uwzglednieniem aspektow edukacyjnych i rynku pracy (nr projektu 133/BS/KPT/2018).
Glownym celem badan, ktére rozpisane byty na rok 2017 1 2018 jest analiza struktury
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podmiotowej (uczestnikow, tj. oferujacych i1 kupujacych) i przedmiotowej (ustug bedacych
przedmiotem wymiany) rynku ustug kosmetycznych oraz warunkow i czynnikéw prowadzenia
na nim dzialalnosci gospodarczej, a takze perspektyw jego rozwoju - ze szczegdlnym
uwzglednieniem aspektow edukacyjnych 1 mozliwosci zatrudnienia. W projekcie zawarte sg
konsultacje z interesariuszami i otoczeniem zewnetrznym. W badaniach poproszono —
w ramach badan podstawowych (empirycznych, kwestionariuszowych) o opinie na temat
przygotowania do pracy w zawodzie (m.in. w zakresic programéw studiow i praktyk
zawodowych) wlascicieli 1 menadzerow gabinetow i salonow kosmetycznych (uzyskano
odpowiedzi z ponad 300 podmiotéw). Problematyka ta wystepowala takze szerszym (bardziej
poglebionym) zakresie w badaniach z wyselekcjonowanymi, w ktérymi przeprowadzono
wywiady poglebione (w oparciu o niezalezne narz¢dzie badawcze). Oprocz badan
empirycznych, wykonano takze badania typu research desk (analizy réznego rodzaju
specjalistycznych raportéw oraz kwerenda w czasopismach branzowych), a takze
przeprowadzono wywiady i konsultacje z reprezentantami branzy kosmetycznej oraz instytucji
edukacyjnych, w tym z Krajowa Izbg Kosmetologii w Warszawie (Pani Prezes — dr Marzena
Glinka) oraz powstajaca wowczas Naczelng Izba Kosmetologdéw, z siedzibg tymczasowa
w Radomiu (Pani Izabela Rozwadowska). Badania to proba spojrzenia w przysztos¢ rynku
ustug kosmetycznych w Polsce, z uwzglednieniem barier wejScia na ten rynek oraz
problematyki ksztatcenia kosmetologow. W szczeg6lnosci, starano si¢ w niej wskaza¢ warte
rozpatrzenia mozliwosci wprowadzenia pewnych udoskonalen w tym zakresie — zwlaszcza
W obszarze wspoOtpracy z branza oraz realizacji praktyk zawodowych. W tej czeSci pracy
wykorzystano zaréwno wyniki badan prowadzonych bezposrednio w gabinetach i salonach
kosmetycznych, jak tez informacje i dane uzyskane w trakcie konsultacji z reprezentantami
branzy kosmetycznej oraz jej otoczenia. Szczegdlnie cennych informacji dostarczyly
konsultacje prowadzone w rdéznych instytucjach edukacyjnych (gtéwnie w uczelniach
wyzszych — zar6wno je$li chodzi o kadr¢ wyktadowcow, jak 1 studentow kierunku
Kosmetologia). Okazatly si¢ one szczegolnie istotne do opracowania rozdziatu poswigconego
przygotowaniu do zawodu specjalistow z zakresu kosmetologii. Dobrze uzupelnity one wtasne
obserwacje idoswiadczenia, wynikajace z faktu, ze prawie wszyscy zaangazowani s3
w realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych na kierunku Kosmetologia w krakowskiej Akademii
Wychowania Fizycznego. W tej cze$ci opracowania w szczegdlny sposdb ujawnia si¢
znaczenie, jakie dla funkcjonowania rynku ustlug kosmetycznych ma kwestia edukacji
akademickiej oraz wspotpracy instytucji edukacyjnych z przedsigbiorstwami dziatajacymi
W branzy kosmetycznej. Calo$¢ opracowania dopeiniajg stosowne spisy i wykazy, bibliografia
oraz aneks, w ktorym zamieszczone zostang wykorzystane w pracy narzedzia badawcze.
Ostateczne opracowanie i wydanie publikacji planowane jest w najblizszym czasie i zostanie
uwzglednione w doskonaleniu planow studiow.

Dodatkowo AWF w Krakowie, w tym pracownicy kadra kierunku Kosmetologia
podejmuja wspodtprace z innymi podmiotami, ktérych profil dziatalno$ci miesci si¢ w obszarze
edukacyjnym i badawczym. Przyktadem takiej wspotpracy, jest projekt badawczo-rozwojowy
z firma Vitberg, w ktdry zaangazowani sg pracownicy i studenci kierunku. Wystepuja oni jako
wykonawcy projektu badawczego realizowanego srodkéw NCBIR.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu

Nauka jezyka obcego realizowana jest obowigzkowo na poziomie B2+ przez 2 semestry
W wymiarze 56 godz. Do wyboru jest jezyk angielski, francuski, niemiecki lub rosyjski. Zajecia
z lektoratu prowadzone sg przez lektoréw z wieloletnim do§wiadczeniem ze Studium Jezykow
Obcych w Uczelni. W nauce wprowadzane jest fachowe stownictwo z zakresu kosmetologii.
Weryfikacja osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich ocena
odbywa si¢ systematycznie przez caly rok w postaci czastkowych sprawdziandéw ustnych
I pisemnych oraz w czasie sesji egzaminacyjnej w formie egzaminéw ustnych i pisemnych.

W programie studiow na kierunku kosmetologia drugiego stopnia rozpoczynajacego si¢
w roku akademickim 2019/2020 wprowadzono przedmiot do wyboru prowadzony w jezyku
angielskim Taping in cosmetology (2 ECTS). Ponadto rozszerzono oferte przedmiotow
zwigzanych z kierunkiem studiéw dostgpnych dla studentdow uczelni partnerskich
przyjezdzajacych do AWF Krakéw o nastepujace przedmioty:
e Spa and Water Recreation (5 ECTS) w wymiarze 20 godz.,
e Taping as an supportive therapy in traditional physiotherapeutic methods (3 ECTS)

w wymiarze 15 godz.,

e Fascia and vibration training (3 ECTS) w wymiarze 15 godz.
W ramach umie¢dzynarodowienia studenci, jako opiekunowie, moga bra¢ udzial w wizytach
studentow 1 wyktadowcow z innych uczelni zagranicznych przyjezdzajacych do Akademii
Wychowania w Krakowie, w ten sposob doskonalg jezyk obcy 1 zawigzuja kontakty
mig¢dzynarodowe.

Mobilnosci i wymiana miedzynarodowa studentow i kadry

Misja Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie jest podnoszenie jakosci
ksztalcenia na wszystkich kierunkach przez rozwijanie migdzynarodowej wspotpracy
pomiedzy uczelniami partnerskimi 1 przedsigbiorstwami oraz wspieranie mobilnosci studentow
oraz pracownikow Akademii. Komisja Europejska nadata Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie karte "Erasmus Charter for Higher Education 2014-2020" (ECHE). Karta ECHE
upowaznia do uczestniczenia w nowym programie Unii Europejskiej Erasmus+ i okresla ogolne
ramy jakos$ci dziatah w zakresie wspotpracy na szczeblu europejskim 1 migdzynarodowym.

Podnoszenie poziomu jakosci ksztalcenia odbywa si¢ poprzez dazenie do zwigkszenia
liczby przyjezdzajacych 1 wyjezdzajacych studentow oraz pracownikOw w ramach
wymiany migdzynarodowej.  Umiedzynarodowienie, ktore obejmuje  wszechstronng
wspolprace z wiodgcymi o$rodkami naukowymi, instytucjami rzgdowymi, stowarzyszeniami
w Europie 1 na §wiecie wptywa na:

e podniesienie jakosci procesu edukacyjnego,

e wymiang¢ do§wiadczen naukowo-dydaktycznych,

e promocj¢ regionu i Polski na arenie migdzynarodowe;.

Studenci i pracownicy Akademii Wychowania Fizycznego Krakow moga uczestniczy¢
w mi¢dzynarodowych wymianach w ramach programu Erasmus+. Wyjazdy sa finansowane w
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ramach programu a zasady regulowane sg przez rozporzadzeniec Zasady
finansowania wyjazdow na studia i praktyki w roku 2018/2019. Akademia Wychowania
Fizycznego stale poszukuje uczelni partnerskich oferujacych ksztatcenie na kierunku
kosmetologia w innych krajach europejskich, z ktérymi moglaby podpisa¢é umowy
0 wspoltpracy. Uczelnie partnerskie wybierane sg na podstawie podobnego profilu ksztatcenia
studentow. Réznice w programach nauczania w innych osrodkach naukowo-dydaktycznych
oraz brak kierunku ksztalcenia na kierunku Kosmetologia na uczelniach wyzszych w wielu
krajach Europy, uniemozliwiaja osiggnigcie przez studentow wymaganych na kierunku
efektow ksztatcenia i tym samym bardzo ograniczaja wyjazdy na studia w ramach programu
Erasmus+.

Kadra i pracownicy AWF w Krakowie korzystajac z mozliwosci wyjazdow, moga
podnosi¢ swoje kwalifikacje jezykowe, naukowo-dydaktyczne, jak roéwniez kwalifikacje
zwigzane z pracg na danym stanowisku. Mobilno$ci pracownikow moga obejmowaé wyjazdy
nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych (STA - Staff Teaching
Assignments - STA) oraz wyjazdy pracownikow uczelni (nauczycieli akademickich jak
i innych pracownikow) w celach szkoleniowych (Staff Training - STT). Podczas wyjazdow
szkoleniowych pracownicy doskonala kompetencje zawodowe, poszerzaja wiedz¢ w danej
dziedzinie oraz biorg udziat w szkoleniach. Przy nawigzywaniu wspotpracy wykorzystywane
sa rekomendacje partnerskich uczelni oraz kontakty naukowe i badawcze pracownikéw
Akademii, zwlaszcza w odniesieniu do umow o charakterze naukowym. Pracownicy Wydzialu
Rehabilitacji Ruchowej wyjezdzali ramach STT do Finlandii, Portugalii, Czech, Wtoch, Francji
oraz na Litwe; a w ramach STA do Francji i Finlandii. Przyktadowe osrodki, w ktorych kadra
kierunku doskonalita swoje kompetencje w ramach programu Erasmus+: L'institut
Polytechnique Saint-Louis a Cergy, Instituto Politecnico de Porto, Instituto Politecnico de Beja,
Charles University in Prague, Lapland University of Applied Sciences, University of Applied
Sciences in Vilnius. W ramach pobytu w L'institut Polytechnique Saint-Louis pracownicy
wzieli udzial w zorganizowanym spotkaniu w Narodowym Instytucie Podologii (Institut
National de Podologie) w Paryzu.

Rekrutacja studentow i pracownikow oraz monitorowaniem wyjazdow w ramach
programu Erasmus+ zajmuje si¢ Biuro ds. Programu Erasmus powotane przy Rektorze
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie (strona biura na stronie internetowej Uczelni
w zaktadce Erasmus+). Biuro koordynowane jest przez Koordynatora Uczelnianego Programu
Erasmus — dr Andrzeja Szczygla (pracownika Wydzialu Rehabilitacji Ruchowej) oraz
Koordynatoréw Wydziatowych. Studenci moga zapoznaé si¢ z mozliwosciami i zasadami
wyjazdéw na stronie internetowej Uczelni w zakladce Erasmus+, a dodatkowo informacje
biezace, skierowane do studentow Wydziatu Rehabilitacji Ruchowej, publikowane sa na stronie
internetowej wydziatu w Aktualnosciach.

Pracownicy podnosza takze swoje kompetencje biorac udziat oraz konferencjach
zagranicznych, na ktorych prezentuja swoje osiggniecia naukowe wynikajace z badan
statutowych. W tych przypadkach Uczelnia wspotfinansuje ich wyjazdy. Niekiedy pracownicy
biali takze udziat w organizowanych indywidualnie szkoleniach oraz konferencjach
zagranicznych. W tych przypadkach, ze wzgledu na bardzo wysokie koszty wyjazdow,
Uczelnia wspierata tych pracownikow jedynie poprzez usprawiedliwione nieobecnosci,
bezptatne delegacje i zapewnienie zastgpstw w pracy. W ramach takich wyjazdow swoje
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kompetencje podwyzszata m.in., kosmetolog drlzabela Zalgska w  Londynie
(2018: EuroSciCon Conference on Cosmetology and Dermatology), w Monachium (2018: 30th
IFSCC Congress Cosmetics Science for Beauty and Lifestyle), w Paryzu (2018: EuroSciCon
Congress on Dermatology & Skin Care), w Shenzhen w Chinach (2018: Anti-aging and
Aesthetic Congress IMAAC) czy w Osace w Japoni (2018: Dermatology and Dermatologists).

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwaoj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow

Student moze ubiegac si¢ o studiowanie wedlug indywidualnego programu studiow oraz
indywidualnego toku studiéow, ktorych zasady przyznawania zawarte sg w Regulaminie
Studiow.

O indywidualny program studiow (IPS) moze ubiega¢ si¢ student, ktory osigga dobre
wyniki w nauce oraz przedstawi Dziekanowi sp6jng i uzasadniong koncepcje proponowanych
zmian. Indywidualny program studiow moze zosta¢ takze przyznany studentowi przyjetemu na
studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢, dla najlepszego potaczenia efektow
potwierdzonych i zamierzonych do uzyskania w toku studiéw. O indywidualny program
studiow moze ubiega si¢ takze student niepetnosprawny, ktéry nie moze uczestniczy¢
w wybranych zajeciach 1 zaproponuje ich zastgpienie innymi, prowadzacymi do uzyskania
porownywalnych efektow ksztatlcenia. Do wniosku student powinien dotaczy¢ projekt
indywidualnego programu studidow, zaopiniowany przez nauczyciela akademickiego
podejmujacego si¢ opieki nad studentem. W ramach indywidualnego programu studiow,
zatwierdzonego przez Rad¢ Wydzialu po uzyskaniu opinii nauczyciela akademickiego
wyznaczonego jako jego opiekun, student moze wystepowac o:

1) realizowanie zaj¢¢ wykraczajacych poza program studiow,

2) zamiang zaje¢ obowigzkowych, objetych planem studiow na inne, zapewniajgce
poréwnywalne efekty ksztalcenia w ramach obszaru (obszaréw) wiedzy wiasciwych dla
realizowanego kierunku studiow,

3) zmiang kolejnosci realizowanych zajec.

Indywidualny program studidw moze by¢ realizowany pod opieka nauczyciela akademickiego,

ktory na prosbe studenta podejmie si¢ tego obowigzku. W przypadku studentdw przyjetych na

studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢, opiekuna moze wyznaczy¢ Dziekan.

Indywidualny tok studiow (ITS) moze by¢ przyznany studentom Akademii, ktorzy:

1) sa cztonkami kadry narodowej lub uniwersjadowe;j,

2) sa czynnymi zawodnikami i posiadajg klas¢ mistrzowska, klas¢ I lub sg zawodnikami
zespotow sportowych uczestniczacych w rozgrywkach najwyzszej klasy w grach
zespolowych,

3) sa najlepszymi zawodnikami KS AZS AWF Krakow i posiadaja przynajmniej II klase
sportowa,

4) osiagaja bardzo dobre wyniki w nauce ($rednia ocen 4,50 1 wyzej),
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5) wykazuja szczeg6lng aktywno$¢ w studenckim ruchu naukowym i posiadaja osiagnigcia
w tym zakresie,
6) zostali przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia sig,
7) a takze w innych waznych przypadkach, uznanych przez Dziekana za istotne, w tym
W szczegolnosci:
a) samodzielnie wychowujg dzieci do lat 3,
b) podj¢li dodatkowe studia (studiowania na dwoch lub wiecej kierunkach studiow),
) podjeli studia w ramach programu wymiany mi¢dzyuczelnianej lub mi¢dzynarodowej
(np. Erasmus, MOST)),
d) petnig funkcje¢ organach samorzadu studenckiego, a takze reprezentowania studentow
w organach kolegialnych,
e) sa zmuszeni do podje¢cia pracy zarobkowej, uzasadnionej szczegdlnym zdarzeniem
losowym.
Indywidualny tok studiow moze by¢ przyznany dla studiow pierwszego stopnia w przypadkach
wymienionych w ust. 1 pkt 4-6, nie wczesniej niz od II roku. Indywidualny tok studiow moze
by¢ przyznany na okres jednego roku akademickiego. W ramach indywidualnego toku studiow
student moze, w zakresie uzgodnionym =z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
poszczegolne zajecia, uzyskaé prawo do:
1) uczgszczania na okreslone zajecia z inng grupa studencka,
2) odbywania praktyk i obozow szkoleniowych w terminach odbiegajacych od planu studiow,
3) zaliczania przedmiotow i zdawania egzaminéw w terminach innych niz okreSlone
harmonogramem zaj¢¢ i harmonogramem sesji egzaminacyjne;j,
4) przesuwania terminu zaliczen i egzaminéw na inne lata niz wynika to z programu studiow,
5) zwolnien z zaje¢ na okres trwania obozow przygotowujacych do imprez sportowych po
uzgodnieniu z nauczycielami akademickimi innych form uzyskania wymaganych efektow
ksztatcenia.
Indywidualny program studiow 1 indywidualny tok studiow nie zwalniajg studenta
z obowigzku uzyskania wymaganej liczby punktow ECTS do zaliczenia semestru 1 roku
studiow.

Wsparcie dla 0sob z niepetnosprawnosciami
W celu otwarcia Uczelni na osoby z niepetnosprawnoscia i utatwienia im podjecie studiow
w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie powolano Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepelnosprawnych, do ktorego zadan nalezy:
1) reprezentowanie interesOw studentow i doktorantow z niepelnosprawnos$cig przed organami
Akademii, spotecznos$cig akademickg i podmiotami zewngtrznymi,
2) udzielenie pomocy w zakresie biezgcych probleméw niepelnosprawnych studentow
i doktorantdw,
3) podejmowanie dzialan na rzecz przestrzegania i wlasciwego traktowania studentow
I doktorantow z niepelnosprawnoscia,
4) udzielanie pomocy jednostkom organizacyjnym w rozwigzaniu problemow zwigzanych
z funkcjonowaniem studentow i doktorantéw z niepetnosprawnoscia w Uczelni.
Pelnomocnik moze podejmowaé rowniez inne dziatania zarowno w zakresie wsparcia, jak
i udzielania czynnej pomocy niepelnosprawnym czltonkom spotecznosci akademickiej
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wynikajace z toku realizowanych zadan i planéw. Do korzystania z ustug Pelnomocnika

uprawnieni sg:

e kandydaci i studenci bedacy osobami z niepelnosprawnos$cig w rozumieniu ustawy
o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych z dnia
27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.),

e studenci przewlekle chorzy lub niezdolni do pelnego uczestnictwa w zaj¢ciach w trybie
standardowym ale nieposiadajacy orzeczenie stopnia niepelnosprawnosci oraz osoby,
ktorych niezdolnos¢ do petlnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagta choroba
lub utratg sprawnosci z powodu wypadku, ale charakter tej niezdolnosci jest czasowy.

Warunki 1 tryb rekrutacji okresla Regulaminem postgpowania rekrutacyjnego na

studia w Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie. Kandydaci bedacy osobami

Z niepetnosprawnosciami podlegaja tym samym warunkom i trybom rekrutacji co pozostali

kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia. Jezeli kandydat bedacy osoba

Z niepetnosprawnosciag nie moze dokonaé rejestracji w elektronicznym systemie rekrutacji

(ESR) online, woéwczas powinien zglosi¢ si¢ osobiscie do Komisji Rekrutacyjnej w celu

dokonania przez osobg asystujaca (pracownika Komisji) rejestracji do systemu rekrutacji.

Studenci z niepelnosprawnos$ciag fizyczng, ktorzy podejmuja studia w Akademii
Wychowania Fizycznego w Krakowie posiadaja rdzne problemy zwigzane z narzadem stuchu,
wzroku, narzagdem ruchu lub inne (np. metaboliczne, endokrynologiczne), ktore w réznym
stopniu wptywaja na ograniczenie ich sprawnos$ci lub ograniczaja mozliwosci studiowania. Ze
wzgledu na fakt, iz s to nieliczne osoby dotychczas dostosowania procesu dydaktycznego byty
zwigzane z indywidualnymi potrzebami konkretnych studentéw. Student poruszajacy si¢ na
wozku (cata jego grupa) mial zaplanowane zaje¢cia w salach zapewniajacych najlatwiejsza
dostgpnos¢ architektoniczng. Budynki posiadaja podjazdy lub windy zewnetrzne oraz windy
wewnetrzne, co umozliwia dostep do sal dydaktycznych. Zajecia praktyczne poza uczelnig
roOwniez organizowane s3 w miejscach dostepnych. Dla os6b nie styszacych Ilub
niedostyszacych prowadzacy otrzymujg informacje¢ o mozliwie najlepiej odbieranym sposobie
komunikacji stownej oraz ulatwiaja przyswajanie tresci wyktadow przekazujac materiaty
z wyktadow. Podobnie w przypadku osob niedowidzacych przekazywane sa materialy
z wykladow w formie elektronicznej. W  przypadku os6b ze stwierdzonymi
przeciwwskazaniami do pracy z wybranymi odczynnikami chemicznym, preparatami
kosmetycznymi 1 czynnikami fizykalnymi, ktore zglosity ten fakt prowadzacemu zajecia,
srodki 1 metody dydaktyczne zastosowane w celu osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia
zostaly indywidualnie dostosowane do mozliwosci studentow w celu zapewnienia
bezpieczenstwa 1 uniknigcie narazenia zdrowia.

Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie dysponuje wlasng Biblioteka, ktora
obstuguje studentow w zakresie udostgpniania podrecznikow oraz informacji technicznej
(np. korzystania z baz publikacji). Studenci korzystaja z elektronicznych zasobow
informacyjno-edukacyjnych biblioteki w pomieszczeniach biblioteki, ktore sa dostgpne dla
0s0b z niepelnosprawnoscig fizyczna, jak rowniez on-line. Sg one wsparciem dla studentow
niepetnosprawnych. Dostepno$¢ zasobow dla studentow niepelnosprawnych zostata
zwiekszona dzigki udostepnieniu platformy ksigzek elektronicznych IBUK Libra, dostep do
baz na platformie EBSCO z komputerow domowych, nieodptatnemu wykonywaniu kopii
elektronicznych (skandéw) dokumentéw drukowanych z mozliwos$cig ich wystania na adres
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mailowy studenta (cata procedura ustug dla studentéw niepelnosprawnych opisana jest na
stronie Biblioteki w zaktadce Informacje — Usfugi dla niepetnosprawnych. Specjalnie dla
studentow z niepelnosprawnosciami utworzono W Informatorium stanowisko wyposazone w:
zestaw komputerowy z monitorem LED 22 cale, klawiaturg powickszong Magic Keyboard dla
0sob z dysfunkcjg narzadu wzroku, myszka powigkszong Big Track dla oséb z dysfunkcja
narzadu ruchu; program powigkszajaco-udzwickawiajacy Magic Plus; skaner z programem
OCR do rozpoznawania znakow.

W przypadku szczegdlnych trudnosci w petnym uczestniczeniu w procesie dydaktycznym
student, Pelnomocnik i prowadzacy zaj¢cia wspolnie znajduja rozwigzanie w konkretnej
sytuacji (np. indywidualna forma zaj¢¢ lub zadania).

Weryfikacja efektow ksztalcenia dla studentdw z niepelnosprawno$ciami jest na ich
prosbe dostosowana do ich indywidualnych potrzeb. Studenci moga uméwié si¢ indywidualnie
Z prowadzacym na zaliczenie lub egzamin. Prowadzacy indywidualnie dostosowuja forme
egzaminu do potrzeb studenta z niepelnosprawnoscia: gltosne odczytywanie pytan, zamiana
formy ustnej na pisemng lub pisemnej na ustna, testy wydrukowane wigkszg czcionka. Podczas
weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia (prace etapowe lub podsumowujace) studenci
Z niepetnosprawnosciag moga korzystac ze sprzetu dostosowanego do ich potrzeb.

W kazdym przypadku student z niepelnosprawnoscia moze zwrdcic si¢ do Pelnomocnika
lub Dziekana w celu uzyskania wsparcia.

Wsparcie Materialne

Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie obejmuje swoich studentow
| doktorantow systemem pomocy materialnej. Podstawowym jej skladnikiem jest Fundusz
Pomocy Materialnej dla Studentéw 1 Doktorantow, utworzony z dotacji z budzetu panstwa.
Fundusz Pomocy Materialnej dla Studentow oferuje nastepujace $wiadczenia stypendialne:
stypendium socjalne, stypendium Rektora dla najlepszych studentow, stypendium socjalne dla
0soOb niepetnosprawnych, zapomogi.

Pomoc materialng dla studentow reguluje Regulamin ustalania wysokosci przyznawania
| wyptacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow studiow stacjonarnych
I niestacjonarnych oraz doktorantow Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa
Czecha w Krakowie (Zarzadzenie nr 34/2014 z dnia 29 wrze$nia 2014 roku), ktéry jest zgodny
z zapisami ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym. Studenci zgodnie z Regulaminem
korzystaja z nastgpujacych $wiadczen pomocy materialnej: stypendia socjalne, stypendia
socjalne zwigkszone z tytulu zamieszkania w domu studenckim lub w innym obiekcie,
stypendium Rektora, stypendium specjalne dla niepelnosprawnych, zapomogi, stypendium
ministra. Stypendia przyznawane sg na wniosek studenta. Stypendium Rektora dla najlepszych
studentow  przyznaje Rektor, natomiast stypendium socjalne, stypendium dla
niepelnosprawnych oraz zapomogi przyznaje Dziekan. Od decyzji Rektora przystuguje
studentowi wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy, natomiast od decyzji Dziekana
przystuguje studentowi odwotanie do Rektora ztozone w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.
Rektor w porozumieniu z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego oraz Uczelniang Rada
Samorzadu Doktorantoéw, ustala wysokos¢ dochodu na cztonka rodziny studenta uprawniajaca
do otrzymania stypendium socjalnego, liczb¢ progow, wysokos¢ dochodéw w poszczegdlnych
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progach, wysoko$¢ stypendium socjalnego dla danego progu na dany rok akademicki,
wysokos$¢ stypendium dla niepetnosprawnych w poszczegdlnych grupach oraz ilo$¢ grup
I procent studentdow w poszczegélnych grupach oraz wysoko$¢ stypendium Rektora dla
najlepszych studentow w poszczegodlnych grupach.

Stypendium socjalne moze otrzymywac student znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej. Wysoko$¢ stypendium socjalnego uzalezniona jest od dochodu na osobe
W rodzinie studenta.

Student studiéw stacjonarnych moze otrzymaé stypendium socjalne w zwickszonej
wysokosci z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub w innym obiekcie, jezeli codzienny
dojazd z miejsca stalego zamieszkania do uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu
utrudnit studiowanie.

Stypendium specjalne dla niepelnosprawnych moze otrzymac student, ktory posiada
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub réwnowazne z nim. Zapomoga przystuguje
studentowi, ktéry z przyczyn losowych znalazl si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialne;j.
Zapomoge¢ moze otrzymac student dwa razy do roku. Stypendium Rektora dla najlepszych
studentéw moze otrzymac student, ktory w poprzednim roku akademickim uzyskal: wysoka
srednig ocen, osiaggniecia naukowe, artystyczne Iub wysokie wyniki sportowe we
wspotzawodnictwie migdzynarodowym lub krajowym w dyscyplinach olimpijskich lub w
dyscyplinach ktérych odbywaja si¢ Akademickie Mistrzostwa Polski organizowane przez
Zarzad Gléwny Akademickiego Zwigzku Sportowego. Podstawa przyznania stypendium jest
miejsce na wspolnej liscie rankingowej utworzonej dla studidow stacjonarnych
I niestacjonarnych na danym kierunku wedtug liczby uzyskanych punktow za w/w osiagnigcia.
Za 100 % studentow, z ktdrego oblicza si¢ procent najlepszych studentéw przyjmuje si¢ liczbe
wszystkich studentow stacjonarnych i niestacjonarnych danego kierunku, ktorzy zostali
wpisani na rok akademicki do dnia 10 pazdziernika kazdego roku.

W roku akademickim 2018/2019 stypendium socjalne otrzymywaty 3 osoby na II roku,
a stypendium rektora dla najlepszych studentéw otrzymywato 7 os6b na I rokui 11 oséb na
Il roku studiow.

Studenci majg mozliwo$¢ zakwaterowania w trzech domach studenckich. Przyznanie
miejsca nastgpuje na wniosek studenta. Przy rozpatrywaniu wnioskow brana jest pod uwage
sytuacja materialna studenta, jak réwniez odlegto$¢ od miejsca zamieszkania. Miejsce
przyznaje Komisja d/s Przydziatu Miejsc w Domach Studenckich, w sktad ktérej wchodza;
kierownik Dziatu Doméw Studenckich, kierownik Dzialu Nauczania i Spraw socjalno-
Bytowych Studentow oraz przedstawiciele URSS i URSD. Miejsca dla lat starszych
przyznawane sg w czerwcu natomiast dla lat pierwszych we wrzes$niu. Szczegdlowe zasady
reguluje Regulamin przyznania oraz zasady odptatnosci za miejsca w domach studenckich
Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie.

Informacje o mozliwo$ciach pomocy materialnej zamieszczone s3 na stronie Uczelni
w zaktadce Dla studentow — Pomoc materialna.
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Zakres i formy wspierania studentdw w procesie uczenia si¢

Uczelnia stwarza warunki w do udzialu studentéw w migdzynarodowych programach
mobilno$ci, m.in. przez udziat studentow w programie ERASMUS+, zajecia wykladowcow
Z zagranicy oraz odbywanie praktyk za granica.

Opieke dydaktyczng nad studentami petni opiekun kierunku, ktoremu powierzone sg m.in.
nastepujace zadania: pomoc, w ramach posiadanych kompetencji, w rozwigzywaniu
probleméw studentow zwigzanych z procesem dydaktycznym; zapoznanie studentow
z Regulaminem Studiéw, obligowanie do jego przestrzegania; zapoznanie studentow z trescig
rozporzadzen Rektora i zarzadzen Dziekana dotyczacych toku studiow, dokumentacji
przebiegu studidow, zapoznanie studentow z procedura dyplomowania. Ponadto wszyscy
nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentdw podczas regularnie odbywajacych sig
dyzurow, dodatkowo — w sytuacji tego wymagajacej — prowadza konsultacje indywidualne,
a takze komunikujg si¢ ze studentami za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Sposobéw informowania studentéw o systemie wsparcia

Strona internetowa uczelni/wydzialu jest przygotowana w kontek$cie zapewnienia
studentom, a takze wyktadowcom jak najpetniejszego dostepu do informacji zwigzanych m.in.
z organizacjg ksztalcenia, programem ksztatcenia, planem studiéw i organizacja pracy uczelni.
Informacje na temat aktualnych terminéw dyzurdéw i konsultacji nauczycieli akademickich
znajdujg si¢ na stronie internetowej uczelni, jak rowniez w sekretariacie Wydziatlu. Informacje
dotyczace pomocy materialnej (regulaminy, wzory wnioskdéw, podan, odwotan, oswiadczen)
przekazywane sa studentom réznymi kanatami komunikacji: znajduja si¢ na stronie
internetowej uczelni oraz wywieszone sg na tablicy ogloszen w Dziale Nauczania i1 Dziale
Spraw Socjalno-Bytowych. Dodatkowo Samorzad Studencki przekazuje informacje
bezposrednio na spotkaniach lub za posrednictwem strony internetowej lub platformy
Facebook na poczatku kazdego roku akademickiego o dostepnych formach pomocy
materialnej.

Formy wsparcia dzialalnoSci naukowej, sportowej i artystycznej

Szczegdlng role w naukowej aktywizacji srodowiska studenckiego peinig kota naukowe.
Szczegdlna role w naukowej aktywizacji srodowiska studenckiego petnig kota naukowe. Celem
dziatalnosci kot jest m.in. integracja srodowiska studenckiego ze srodowiskiem naukowym,
rozwijanie 1 ksztattowanie zycia naukowego studentéw, proba prowadzenia samodzielnych
prac naukowo-badawczych we wspolpracy z nauczycielami akademickimi oraz rozwijanie
wiedzy, umiejetnosci zawodowych 1 kompetencji spolecznych studentow. Studenci
podejmujacy dziatalno$¢ naukows stajg si¢ wspotautorami publikacji przygotowywanych przez
zespoty badawcze. Studenci kierunku Kosmetologia moga przynaleze¢ do dowolnie wybranego
kota naukowego na terenie uczelni, jednak szczegdlnie polecane ich zainteresowaniom jest
Koto Naukowe przy Zakladzie Biochemii i Podstaw Kosmetologii, ktorego celem jest
rozbudzenie zainteresowan pracg naukowsg, badawcza, twoérczg, samoksztatceniowa
| popularyzatorskg w $rodowisku studenckim, a takze Kolo Naukowe przy Zakladzie
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Kosmetologii Profesjonalnej ,,Academy of Cosmetology”, ktorego celem jest praca naukowa
oraz omawianie nowosci na rynku beauty. .

Studenci kierunku kosmetologia moga takze poglebiaé¢ swoje zainteresowania artystyczne,
sportowe i turystyczne w: Zespole Tarica Ludowego Krakowiak, Kole PTTK oraz uczelnianym
Klubie Sportowym AZS AWF Krakow, ktory oferuje takie sekcje sportowe jak: kajakarstwo
gorskie, lekkoatletyka, szermierka, wioslarstwo, tackwondo olimpijskie i gimnastyka. Nalezy
takze zaznaczy¢, ze Uczelnia wspiera studentow przez nieodptatne udostepnianie obiektow
sportowych (Hala Gier Zespotowych, ptywalnia, korty tenisowe, sitownia) w ramach zajec
samodoskonalenia.

Samorzad Studencki

Wiadze Uczelni $cisle wspotdziatajg z Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego (URSS),
realizujac szereg zadan w zakresie procesu ksztalcenia, pomocy materialnej oraz wspierania
dziatalno$ci naukowej, kulturalnej, sportowej i turystycznej studentow. URSS reprezentuje
interesy wszystkich studentéw na Uczelni oraz dba o rozwdj kultury, nauki 1 sportu. W sktad
Samorzadu Studentéw wchodzi 15 cztonkow wybieranych na okres 2 lat, reprezentujacych
studentow wszystkich kierunkow studiow, w tym réwniez Kosmetologii.

W ramach URSS powotane zostaly nastepujace komisje:

e Komisja ds. Socjalno-Bytowych - zajmujaca si¢ opiniowaniem wnioskow o obnizenie
kosztéw studidw, wnioskoéw stypendialnych oraz przyznawaniem zapomog;

e Komisja ds. Sportu - zajmujaca si¢ organizacja imprez sportowych takich jak Dzien Sportu
1 Zawody o Puchar Rektora w r6znych dyscyplinach;

e Komisja ds. Kultury - begdaca inicjatorem i organizatorem licznych akcji o charakterze
kulturalno-rozrywkowym i charytatywnym np. Bal Piornika, Wybory Najmilszej Studentki
1 Super Studenta AWF Krakow;

e Komisja ds. Dydaktyki - biorgca czynny udzial w dziataniach na rzecz utrzymania
wysokiego poziomu ksztatcenia poprzez prowadzenie badan ankietowych wsrod studentow
oraz opiniowanie programow i planow studiow;

e Komisja ds. Promocji - zajmujaca si¢ lokalng i ogdélnokrajowa promocja Uczelni oraz
pozyskiwaniem nowych partneréw i sponsoroéw.

Wsparcie we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Wsparciem we wchodzeniu na rynek pracy zajmujg si¢: Biuro Karier oraz Centrum
Edukacji Zawodowej. Na stronie Biura Karier (zaktadka Dla studentow — Biuro Karier na
stronie internetowej Uczelni) mozna zalez¢ informacje dotyczace ofert pracy, informacje
0 dofinansowaniach i szkoleniach dla studentow oraz absolwentéw, a takze propozycje
licznych stazy dla studentow. Natomiast Centrum Edukacji Zawodowej (zaktadka O naszej
uczelni— Centrum Edukacji Zawodowej) zajmuje si¢ organizowaniem licznych szkolen, kurséw
instruktorskich 1 trenerskich, a takze warsztatow pozwalajacych na rozwdj kompetencji
studentow i absolwentow kosmetologii, a co za tym idzie podnoszenie ich kwalifikacji
I konkurencyjno$ci na rynku pracy.
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Rozstrzyganie skarg i rozpatrywanie wnioskow zglaszanych przez studentow

Przy rozstrzyganiu skarg i wnioskdw uczelnia kieruje si¢ przyjetymi Zasadami
rozpatrywania skarg i wnioskow. Przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnos$ci zaniedbanie
lub nienalezyte wykonywanie zadan przez pracownikoOw uczelni, naruszenie praworzadnosci
lub interesow skarzacych si¢ 0sob, a takze przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie spraw na
uczelni. Przedmiotem wniosku mogg by¢ w szczegolnosci sprawy ulepszenia organizacji,
wzmocnienia praworzadnos$ci, usprawnienia pracy i zapobiegania naduzyciom. Studenci moga
zglasza¢ skargi i wnioski bezposrednio do Dziekana w specjalnie wyznaczonych w tym celu
godzinach konsultacji lub w formie pisemnej.

System obstugi administracyjnej studentéow jest regularnie poddawany ocenie studentow
w badaniach ankietowych. Na podstawie raportow z ankiet ewaluacyjnych wprowadzane sg
rozwigzania majace na celu ciggle usprawnianie i ulepszanie system obshugi.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Informacje o uczelni oraz kierunkach studiéw kandydaci na studia uzyskuja gtownie ze
strony internetowej uczelni oraz poprzez Biuletyn Informacji Publicznej (BIP). Na stronie
znalez¢ mozna:
harmonogramy zaje¢,
plany studiow,
rozne wzory podan kierowanych do wiadz uczelni,
wzory wnioskOw o przyznanie pomocy materialnej,
wytyczne do pisania prac dyplomowych,
druki i formularze wykorzystywane w procesie studiowania,

a takze dane kontaktowe (telefon, email), za pomoca ktérych osoby zainteresowane moga
kontaktowac si¢ z uczelnig w celu uzyskania potrzebnych informacji.

Dla studentéw gtéwnym Zrédlem informacji o sprawach dotyczacych przebiegu studiow
jest Uczelniany System Obstugi Studenta (USOS). Zawiera ona najwazniejsze ogloszenia
dotyczace: wynikow zaliczen, egzamindw a takze karty przedmiotow.

Duza cze$¢ informacji zwigzanych z przebiegiem studidow zamieszczana jest takze na
tablicach ogloszen znajdujacych si¢ w siedzibie Uczelni. Dodatkowo na poczatku kazdego roku
przeprowadzane sg spotkania organizacyjne ze studentami z poszczego6lnych rocznikéw
z wladzami Dziekanatu oraz pracownikami administracyjnymi w celu przekazania najbardziej
istotnych informacji dotyczacych organizacji rozpoczetego roku akademickiego. Studenci oraz
inne osoby maja takze mozliwo§¢ zasiggnigcia informacji bezposrednio w Dziekanacie,
w dniach i godzinach, ktore podawane sg do informacji na stronie Uczelni oraz na tablicach
informacyjnych przy wejsciu do Dziekanatu.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
| doskonalenie programu studiow

W Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie Rektor jest organem jednoosobowym.
Organami kolegialnymi sg: Rada Uczelni, Senat 1 Rada Naukowa. Do zadan Rektora nalezg
sprawy dotyczace uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez ustawe lub statut, lub
nalezace do kompetencji innych organdow uczelni, w szczegolnosci tworzenie studidow na
okre$lonym kierunku, poziomie i profilu. Do kompetencji Senatu nalezg zadania okreSlone
w ustawie oraz dokonywanie okresowych ocen procesu ksztatcenia i jego wynikoéw. Wydziat
prowadzi jeden lub kilka kierunkoéw studiow. Do zadan wydzialu nalezy prowadzenie badan
I zapewnienie rozwoju kadry dla potrzeb prowadzonych kierunkéw studiow. Wydziatem
kieruje Dziekan powolywany przez Rektora, sposrod pracownikdéw posiadajacych stopien
doktora habilitowanego, po uzyskaniu opinii Senatu. Na wniosek Dziekana Rektor moze
powola¢ jednego lub kilku prodziekanéw. Na wydziale dziata Rada Wydzialu opiniujaca
programy ksztatcenia oraz jako$¢ ksztalcenia. Wydziatem kieruje Dziekan, ktoéry m.in.
organizuje prace wydziatlu, opracowuje strategi¢ rozwoju wydziatu zgodna ze strategia rozwoju
uczelni; zapewnia prawidlowy przebieg procesu ksztatcenia, powotuje komisje dziekanskie,
ustala szczegdélowy harmonogram i plan zaje¢ prowadzonych na wydziale i kontroluje jego
realizacj¢; podejmuje decyzje dotyczace wspotdziatania w sprawach dydaktycznych z innymi
wydziatami oraz pozawydzialowymi jednostkami organizacyjnymi, wyraza zgod¢ na zawarcie
umowy cywilnoprawnej na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych na kierunkach studiéw
prowadzonych przez wydziat.

Jednym z podstawowych zadan Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie jest
ksztatcenie studentow w celu zdobywania 1 uzupetiania przez nich wiedzy oraz umiejetnosci
niezbgdnych w pracy zawodowej. Misja uczelni i przyjeta strategia jej rozwoju a takze strategie
rozwoju wydzialow wymagaja ksztalcenia na najwyzszym poziomie, odpowiadajagcemu
oczekiwaniom rynku pracy 1 aspiracjom studentow. Biorgc pod uwage koniecznos$¢ dziatan
ukierunkowanych na jak najwyzszy poziom ksztalcenia zostata opracowana polityka jakosci
ksztalcenia podlegajaca statej ewaluacji. Na wniosek Rektora i Senatu w Akademii
Wychowania Fizycznego w Krakowie zostal wdrozony Uczelniany System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia (USZJK), ktory obejmuje wszystkie jednostki Uczelni oraz wszystkie
formy studiow (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia trzeciego stopnia,
jednolite magisterskie oraz studia podyplomowe) (Uchwata 41/X/2013), jest stale
monitorowany i udoskonalany. Zarzadzeniem Rektora AWF z dnia 16 pazdziernika 2018 r.
(strona internetowa Uczelni, BIP) zatwierdzono obecne sktady Uczelnianych oraz
Wydzialowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK).

W USZJK wyodrgbniono 12 elementéw podlegajacych ocenie:

e monitorowanie i doskonalenie programow ksztatcenia

o weryfikacja zaktadanych efektow ksztatcenia,

e ocena dostegpnosci informacji na temat ksztalcenia,

e monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich i badanie warunkow ich rozwoju,
e ocena jakosci prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych,

e monitorowanie warunkoéw ksztalcenia,
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e ocena mobilno$ci studentow,

¢ Dbadanie absolwentow Uczelni

e ocena aktywnos$ci naukowo-badawczej jednostki,

e ocena funkcjonowania Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci,
e zapobieganie zjawiskom nieprawidlowym (patologicznym),

e procedury wdrazania planow naprawczych.

Do kazdego z elementow sktadajacych sie na system ksztatcenia w Uczelni przypisano kryteria,
ktore sg cyklicznie — dla kazdego kolejnego roku akademickiego — monitorowane i poddawane
ocenie. Na podstawie ocen tworzone sg plany dziatan dla catej Uczelni i jej poszczegdlnych
Wydziatéw, ktorych realizacja sprzyja ustawicznemu podnoszeniu jako$ci ksztalcenia.
Podstawowym narzedziem oceny poszczegolnych kryteriow jest Raport samooceny, ktory
zostaje sporzadzony corocznie dla kazdego kierunku studiow Wydzialu Rehabilitacji
Ruchowej.

Uprawnienia i obowiazki poszczegélnych organdw odpowiedzialnych za jako$¢
ksztatcenia sg nastepujace:

Rektor:

e sprawuje nadzér nad wprowadzaniem i doskonaleniem USZJK,

e powotuje Pelnomocnika ds. jakosci ksztatcenia,

e powotuje Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktorego wehodza Petnomocnik
Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, przedstawiciel Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow
(URSS) i Uczelnianej Rady Samorzadu Doktorantéow (URSD), przedstawiciel nauczycieli
akademickich z kazdego wydziatu, Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na wniosek
Dziekana, przy czym zaklada sig¢, iz cztonkiem Komisji nie moze by¢ Dziekan.

Uczelniany Zespo6t Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia:

e projektuje i ustawicznie doskonali USZJK,

e kreuje polityke okreslajaca cele i strategi¢ zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia
w Uczelni,

e okresla procedury postepowania diagnostycznego,

e przedktada Rektorowi propozycje zmian w jego funkcjonowaniu,

e ocenia wdrazanie USZJK na Wydziatach,

e ustala zasady analizowania, gromadzenia i wykorzystywania informacji odnosnie jakosci
ksztatcenia.

Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia:

e jest odpowiedzialna za ocen¢ wdrazania systemu zapewniania jakosci ksztalcenia na
Wydziale,

e kazdego roku akademickiego przeprowadza audyt wewnetrzny i opracowuje Raport
Samooceny dla kazdego kierunku studiow,

e przedstawia Raport Samooceny Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztalcenia,
Dziekanowi 1 Radzie Wydziatu,
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przedstawia Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztalcenia propozycje zmian
w funkcjonowaniu USZJK,

przekazuje Raport Samooceny Dziekanom pozostaltych Wydziatow,

opracowuje 1 wdraza wtasne procedury podnoszenia jakosci ksztalcenia na Wydziale
wynikajace ze specyfiki prowadzonych kierunkéw studiow.

Prorektor ds. Studenckich:
e jest przewodniczacym Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia,

zapewnia obstuge administracyjno-techniczng Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Pelmomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia:

organizuje prace Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia,

sporzadza coroczne sprawozdanie dla Rektora i Senatu Akademii Wychowania Fizycznego
w Krakowie z prac Uczelnianego Zespotu 1 Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
sporzadza na kolejny rok akademicki plan dziatan poprawiajacych jakos¢ ksztatcenia w skali
Uczelni.

Dziekan Wydziatu:

odpowiada przed Rektorem za funkcjonowanie USZJK na Wydziale,

dostarcza Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia wszystkich, istotnych informacji do
sporzadzenia raportu samooceny,

sporzadza plan dzialah poprawiajacych jako$¢ ksztalcenia na Wydziatach na
poszczeg6lnych kierunkach studiow 1 przedktada go Radzie Wydziatu do zaopiniowania; po
zaopiniowaniu planu, Dziekan zobowigzany jest przekaza¢ plan Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia,

zapewnia obsluge administracyjno-techniczng Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia,

przedktada, po zasiggnigciu opinii zespotu nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow, Radzie Wydziatu na koniec roku
akademickiego oceng efektow ksztatcenia.

Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia:

przewodniczy Wydziatlowemu Zespolowi ds. Jakosci Ksztalcenia,

wspotpracuje z przewodniczacym Uczelnianego Zespolu ds. Jakosci Ksztatcenia,
w szczegdlnosci przedktadajac coroczne sprawozdanie, ktore zawiera informacje o pracy
I planach dziatan Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, a takze o wykonaniu
zaplanowanych wczesniej dziatan w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale.

Rada Wydziatu:

opiniuje schemat organizacyjny i funkcjonowanie USZJK na Wyadziale,
opiniuje przygotowany przez Dziekana plan dziatan poprawiajacych jakos¢ ksztatcenia na
Wydziale na poszczegdlnych kierunkach studiow.
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Za program studiéw na kierunku odpowiada Dziekan. Do roku 2018/19 program studiéw
zatwierdzata Rada Wydzialu a od obecnego roku akademickiego programy studiow
zaproponowane przez Dziekana i opiniowane przez Rad¢ Wydzialu zatwierdza Senat AWF.
Do okreslenia i opracowania ewentualnych zmian w programach ksztalcenia powotana jest
Wydziatowa Komisja Dydaktyczna.

W procesie tworzenia programu studidow uczestnicza wszyscy nauczyciele akademiccy
kierunku, przedstawiciele studentéw oraz interesariusze zewnetrzni. Biorgc pod uwage jakos¢
ksztatcenia programy ksztalcenia sa rowniez dostosowywane do potrzeb rynku, dlatego tez
brane sg pod uwage opinie interesariuszy zewnetrznych na temat realizowanych programow
studiow danego kierunku.

Zmiany w programach ksztalcenia sa skutkiem opinii ptynacych od nauczycieli
akademickich, studentdow, interesariuszy zewnetrznych oraz zmieniajacych si¢ wymogow
formalno-prawnych. Wydziatowa Komisja Dydaktyczna wprowadzita zmiany w programach
studiow 1 dopasowata efekty ksztatcenia do wymogoéw obowigzujacego prawa. Opinie na temat
ksztatcenia sg zbierane w procesie ankietyzacji. Ankiety stuza do oceny stopnia osiggalnosci
efektow przedmiotowych: gdzie kazdy nauczyciel prowadzacy przedmiot oraz kazdy student
realizujacy przedmiot ocenia stopien osiggni¢cia efektow przedmiotowych w badaniu
ankietowym po zakonczeniu zajg¢. Poza udziatem w formalnych spotkaniach, takich jak:
posiedzenia Rady Wydziatu czy posiedzenia Senatu, studenci w bezposrednim kontakcie
z wladzami Wydziatu, kierownikami Zakladow, nauczycielami prowadzacymi dane
przedmioty moga podja¢ dyskusje, zglosi¢ uwagi 1propozycje zmian dotyczace
zdefiniowanych efektow ksztatcenia, budowy planu, zawartos$ci tresci programowych itp.

Zmiany w programach studiéw s3 wprowadzane przed rozpoczeciem nowego cyklu
ksztatcenia, natomiast w trakcie cyklu ksztatlcenia wprowadza si¢ wylacznie zmiany dotyczace
doboru tresci ksztalcenia, uwzgledniajace najnowsze osiggnigcia naukowe lub zwigzane
Z dziatalno$cia zawodowa, dostosowania programu studiow do zmian w przepisach
powszechnie obowigzujacych. Zmiany w programach studiow wprowadzane przed
rozpoczeciem cyklu ksztalcenia sg udostgpniane na stronie uczelni co najmniej na miesiac przed
rozpoczeciem semestru, ktorego dotycza. Nauczyciele akademiccy moga wnosi¢ uwagi do
programu ksztalcenia oraz dokonuja przegladu sylabuséw prowadzonych przez siebie
przedmiotow. Nauczyciele akademiccy moga dokonywac korekty tresci ksztatcenia, metod
dydaktycznych na podstawie wynikow badania ankietowego dotyczacego stopnia osiggniecia
efektow ksztalcenia przeprowadzanego wsrdd studentdéw po zakonczeniu semestru. Jesli
zmiany dotycza sylabusow 1 wigzg si¢ ze zmiang efektow ksztalcenia, treSci nauczania lub
literatury, wowczas nowe sylabusy sg udostepnione studentom nie pdzniej niz miesigc przed
rozpoczgciem nowego roku akademickiego. O wszelkich zmianach w sylabusach nauczyciele
akademiccy informujg Kierownikow 1 Dziekana. Na podstawie wynikow ankiet studentow
dotyczacych stopnia osiagalno$ci efektéw ksztalcenia z poszczegdlnych przedmiotow w celu
zwigkszenia poziomu jako$ci ksztatlcenia wprowadzono zmiany w programie ksztalcenia na
Il stopniu kierunku Kosmetologia, przeniesiono przedmiot Mechanizmy dziafania sktadnikow
aktywnych w kosmetykach na trzeci semestr studiow magisterskich.

Duze znaczenie w ewaluacji treSci ksztalcenia maja roOwniez opinie interesariuszy
zewngetrznych (instytucji wspolpracujgcych z kierunkiem Kosmetologia, uczelnie partnerskie,
absolwenci). Interesariusze sg reprezentantami Srodowiska zawodowego, przede wszystkim
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zwigzanego z praktyczng realizacja tresci ksztatcenia dla potrzeb rynku pracy. Interesariusze
zewngtrzni biorg czynny udziat w ksztattowaniu procesu ksztalcenia i innych elementéw
zwigzanych z zapewnieniem najwyzszej jakosci ksztatcenia.

W trakcie projektowania programu studiow na kierunku Kosmetologia zdefiniowano
szczegOtowe efekty ksztatcenia. Efekty te zostaly tak zdefiniowane, by byty mierzalne. Dobor
1 zakres efektow ksztalcenia zostal uwarunkowany wieloma czynnikami, takimi jak: czas
potrzebny na ich osiggni¢cie, przewidywany naktad pracy, zakres wiedzy ipoziom
umiejetnosci  kandydatow w momencie rozpoczynania realizacji programu studiow,
mozliwosci kadrowe i1 $rodki wspierania procesu ksztalcenia, bedace w dyspozycji uczelni.
Zajecia dydaktyczne na kierunku Kosmetologia sa prowadzone w formie wyktadow, ¢wiczen
laboratoryjnych, lektoratow, zaje¢ praktycznych, ¢wiczen wychowania fizycznego, seminariow
—w grupach o odpowiedniej liczebnos$ci studentow, umozliwiajacych osiagnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia na studiach. Zgodnie z Regulaminem Studiow w AWF w Krakowie
okresem rozliczeniowym jest semestr. Warunkiem jego zaliczenia jest spelnienie wszystkich
wymagan okreslonych w regulaminie, m.in.: zaliczenie zaj¢¢ oraz zdanie egzamindéw. Przy
egzaminach i zaliczeniach stosuje si¢ nastepujace oceny: bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5),
dobry (4), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3,0), niedostateczny (2,0). Oceny z egzaminow
i zaliczen wpisywane sg do USOS, w ktérym sporzadzany jest i protokoét. Uzyskanie oceny
pozytywnej z danego przedmiotu stanowi potwierdzenie osiagnigcia efektow ksztalcenia
zdefiniowanych dla tego przedmiotu. Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia opracowata
procedury dotyczace sposobu oceny osiagnigcia efektow ksztatcenia, metody potwierdzania
osiggnigcia efektdw uczenia si¢ na kazdym etapie ksztatcenia. Obejmuje on: system oceny prac
zaliczeniowych, egzaminacyjnych, system weryfikacji efektow uzyskanych w wyniku odbycia
praktyk, system sprawdzania koncowych efektow (proces dyplomowania) oraz monitorowanie
karier zawodowych absolwentéw na rynku pracy. Dobor metod weryfikacji efektow uczenia
si¢ przez studentow zalezy od prowadzacego dany przedmiot i jest dostosowany do tego
przedmiotu na kierunku studiow.

Osobg odpowiedzialng za jako$¢ ksztatcenia w ramach danego przedmiotu jest nauczyciel
akademicki proponowany przez kierownika zakladu do prowadzenia wyktadu lub tylko
¢wiczen w ramach danego przedmiotu. Nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot,
wspolnie z pozostatymi osobami prowadzacymi ten przedmiot, przygotowuja karte przedmiotu.
Karta przedmiotu na dany rok akademicki jest akceptowana przez Dziekana Wydziatu. Kazdy
nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot ma obowigzek corocznej aktualizacji karty
przedmiotu. Karta przedmiotu precyzuje: cele, wymagania wstgpne, efekty ksztalcenia, tresci
programowe, metody dydaktyczne, obcigzenie pracg studenta, metody oceny, kryteria oceny
oraz miejsce 1 opis weryfikacji danego efektu ksztalcenia. Ponadto w karcie przedmiotu
okreslona jest macierz realizacji przedmiotu, wykaz literatury podstawowej i1 uzupetniajace;j
oraz informacje o osobie odpowiedzialnej za przedmiot oraz kadrze prowadzacej dany
przedmiot. Karta przedmiotu jasno definiuje na jakiej formie zaje¢ jest dany efekt
weryfikowany i co jest wymagane do jego osiagnigcia. Karta przedmiotu jest dostgpna na
stronie internetowej Wydziatu (USOS), ponadto kazdy nauczyciel odpowiedzialny za
przedmiot ma obowigzek na pierwszych zajgciach zapozna¢ studentow z jej trescia,
a w szczegolnosci z efektami ksztalcenia i metodami ich weryfikacji.
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Sprawdzenie osiagnigcia zatozonych efektéw ksztalcenia wymaga zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentéw, adekwatnych do obszaréw, ktorych dotycza efekty.
Weryfikacja nastgpuje poprzez: egzaminy teoretyczne (pisemne i ustne), egzaminy praktyczne,
kolokwia, testy, projekty indywidualne i zespotowe, ¢wiczenia praktyczne realizowane
w ramach zaj¢¢, zadania problemowe, dyskusje dydaktyczne, prezentacje, a takze przez
obserwacj¢ aktywnosci na zaj¢ciach oraz terminowosci realizacji zadan. Weryfikacji podlegaja
wszystkie zdefiniowane efekty ksztatcenia uzyskiwane w ramach godzin w bezposrednim
kontakcie z nauczycielem akademickim, jak i uzyskiwane w ramach godzin bez udziatu
nauczyciela. Wszystkie prace kontrolne podlegaja archiwizacji. Kazdy nauczyciel akademicki
ma obowigzek po zakonczeniu semestru przechowac je do wgladu przez przynajmniej 1 rok,
co pozwala na pdzniejsza analiz¢ i ocen¢ jakoSci programu ksztatcenia i doboru metod
I sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia.

Istotnym elementem weryfikacji koncowych efektow ksztalcenia jest ocena prac
dyplomowych licencjackich realizowanych przez studenta pod kierunkiem promotora. Kazda
praca dyplomowa weryfikowana jest przez program antyplagiatowy i kontrolowana przez
promotora i recenzentow pod katem ewentualnego naruszenia praw autorskich (Zarzadzenie
Rektora nr 15/2019 z dnia 30.05.2019). Zasady dyplomowania reguluje Regulamin studiow
I'i Il stopnia Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie (Zalacznik 8) oraz Procedura
Pr-7 (Zalacznik 15) i DW-03 w ramach wprowadzonego na uczelni systemu jakosci
ksztalcenia ISO 9001 (Zalacznik 11).

Praca dyplomowa na kierunku Kosmetologia stanowi opracowanie monograficzne
w formie pisemnej. Student wykonuje prace pod kierunkiem: nauczyciela akademickiego,
posiadajacego tytut lub stopien naukowy. Zagadnienia obj¢te tematem pracy dyplomowa sg
zwigzane z kierunkiem studiéw. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja
egzaminacyjng powotang przez Dziekana, w sktad ktorej wchodza: przewodniczacy (Dziekan
lub pracownik naukowo-dydaktyczny ze stopniem co najmniej doktora), promotor oraz
recenzent pracy. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Egzamin dyplomowy sprawdza
kompetencje zdobyte w procesie ksztalcenia, a przede wszystkim umiejetnos¢ wilasciwego
zintegrowania wiedzy uzyskanej w ramach réznych przedmiotéw ksztalcenia. Na koncowy
wynik ukonczenia studiéw magisterskich skladaja si¢ oceny uzyskane w czasie studiéw
W nastepujacych proporcjach: $rednia arytmetyczna ze studiow — 60%, Srednia arytmetyczna
ocen z pracy magisterskiej — 20%, ocena z egzaminu magisterskiego — 20%. Ostateczny wynik
studiow — podany z doktadnos$cia do 0,01 — jest podstawg klasyfikacji (rankingu) absolwentow
Akademii. W dyplomie ukonczenia studiow wyzszych, przy ostatecznym wyniku studiow
W nizej podanych przedziatach, wpisuje si¢ ocen¢ stowna:

e 4,50-5,00 — bardzo dobry,

e 4.21-4,49 —dobry plus,

e 3,71-4,20 — dobry,

e 3,21-3,70 — dostateczny plus,

e do 3,20 — dostateczny.

Po spehieniu wszystkich wymogoéw, wynikajacych z realizacji programu ksztalcenia
(osiggnieciu wszystkich zatozonych w programie ksztatcenia efektow ksztatcenia) absolwent
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studiow, kierunku Kosmetologia Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie uzyskuje
kwalifikacje drugiego stopnia, potwierdzone dyplomem i otrzymuje tytut zawodowy magistra.

W Uczelni obowigzuje system ewaluacji procesu ksztatcenia i jego efektow, ktorego celem
jest doskonalenie jakosci dydaktyki poprzez podnoszenie kwalifikacji nauczycieli
akademickich. Istotnym narzedziem diagnozy jakosci pracy kadry dydaktycznej sg badania
ankietowe studentéw (Procedura Pr-2 do wgladu). Uzyskane wyniki sg jednym ze wskaznikow
jako$ci procesu dydaktycznego. Na podstawie opinii studentow pochodzacych z ankiet
dotyczacych jakosci ksztalcenia kazdego przedmiotu 1 wyktadu, weryfikowany jest stan kadry
dydaktycznej oraz elementy zwigzane ze sposobem prowadzenia zaje¢, wykladow czy doborem
placowek, w ktorych realizowane sg zajecia.

Program ksztalcenia na kierunku kosmetologia jest aktualizowany zgodnie
Z oczekiwaniami studentéw dotyczacymi przestrzegania najnowszych swiatowych standardow
dotyczacych teorii i praktyki kosmetologii.

Nieodzownym elementem wplywajacym na jako$¢ ksztalcenia studentow kierunku
Kosmetologia sa opinie interesariuszy zewnetrznych. Na podstawie opinii przedstawicieli firm
zewnetrznych  wspolpracujacych z kierunkiem Kosmetologia, bedacych potencjalnymi
pracodawcami dla absolwentow kierunku, wprowadzane sa modyfikacje odnos$nie tresci
ksztalcenia. Biorgc pod uwage potrzeby rynku, tworzenie planu studiéow dla kierunku
Kosmetologia II stopnia od samego poczatku byto konsultowane z firmami zewngtrznymi,
przysztymi pracodawcami (salony SPA i odnowy biologicznej, zaktady kosmetologiczne) jak
| przedstawicielami producentéw produktéw kosmetycznych. Roéwniez na podstawie
uzyskanych opinii przedstawicieli firm zewnetrznych wspotpracujacych z AWF przy tworzeniu
I modyfikacji planéw studiow przedmiot Aromaterapia przeniesiono z I na II stopien studiow.

Istotnym elementem wplywajgcym na doskonalenie programu ksztalcenia na kierunku
Kosmetologia jest badanie loséw absolwentéw kierunku, ktore reguluje Ustawa z dnia 27 lipca
2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym - Dz. U. z 18 marca 2012 r., art. 13.a, USZJK
w AWF w Krakowie a takze procedura p-9 w ramach wprowadzonego na uczelni systemu
jakosci ksztatcenia ISO 9001.

Badanie ankietowe przeprowadzane sg corocznie przez Biuro Karier AWF w czasie okoto
12 miesiecy od zakonczenia studidow. W badaniu ankietowym absolwentéw duzy nacisk
polozony jest na ocen¢ efektow ksztalcenia. Wyniki przeprowadzonego sondazu
diagnostycznego opracowywane s3 przez Biuro Karier 1 zgodnie z Uczelnianym Systemem
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, informacje o wynikach badan przedstawiane s3 w Raporcie
Samooceny.

48



Czes¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji,
z uwzglednieniem szczegdtowych kryteriow oceny programowe;j

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

AWF w Krakowie jest wiarygodng Uczelniag

z tradycjami; posiadajacg bardzo dobra opini¢
na rynku pracy - dotyczy wszystkich
prowadzonych kierunkéw studiow;

dobrze przygotowana, interdyscyplinarna kadra
dydaktyczna, bardzo aktywna w sferze
naukowo-badawczej;

stale ewoluujgcy program ksztatcenia,
uwzgledniajacy zmieniajace si¢ standardy,
zapotrzebowanie rynku pracy oraz opinie

i preferencje studentow;

nowoczesne zaplecze infrastrukturalne, w tym
Pracowni Centralnego Laboratorium
Naukowo-Badawczego;

bardzo dobre sportowe zaplecze, duza
mozliwo$ci wyboru zaje¢ o charakterze
rekreacyjno-sportowym;

przyjazny klimat i zrozumienie Wiadz Uczelni
w konieczno$¢ statego inwestowania w rozwoj
kierunku;

dobra umiejscowienie i organizacja kampusu
umozliwiajgca realizacj¢ wigkszoS$ci zajeé
dydaktycznych bez koniecznosci
przemieszczania sig;

mozliwo$¢ kontynuacji ksztatcenia w Szkole
doktorskiej prowadzonej w Uczelni.

e zrdznicowany stopien zaangazowania
i zainteresowania studentéw przedmiotami
ksztalcenia ogdlnego;

Czynniki zewnetrzne

mozliwo$¢ zdobycia atrakcyjnego zawodu,
zgodnego z zainteresowaniami studentow;
zapotrzebowanie rynku pracy na dobrze
wyksztalconych na poziomie
ogolnoakademickim kosmetologow, przy
ograniczonym ksztatceniu na tym kierunku

W regionie;

bardzo dobra wspoétpraca z placowka kliniczng
(Oddziatem Dermatologicznym) w celu
realizacji programu ksztatcenia,
zapotrzebowanie na kosmetologow
przygotowanych merytorycznie do zajmowania
si¢ problemami kosmetologicznymi
wystepujacymi U sportowcow i osob
aktywnych fizycznie;

e Dbrak odrgbnych regulacji prawnych
dotyczacych zawodu kosmetologa; w tym
réznic kompetencji absolwentow I i II stopnia
studidw;

e ograniczone mozliwosci wyjazdow
zagranicznych studentow w ramach programu
Erasmus, spowodowane znacznymi réoznicami
w efektach uczenia si¢ lub nieistnieniem
kierunku w wigkszosci panstw europejskich.
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(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czes¢ 1I1. Zalgczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentow ocenianego kierunku*

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
. ! , 30 ) 72
Il stopnia (pierwszy nabor)
1 35
Razem: 30 107

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
Poziom studiéw I’?Ok . rozpoczeli rozpoczeli
ukonczenia cykl cykl
ksztatcenia ksztatcenia
konczacy sig konczacy sig
w danym roku w danym
roku
2016/2017 | brak rocznika -
Il stopnia 2017/2018 | brak rocznika -
2018/2019 30 23
Razem: 30 23

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéow na ocenianym kierunku studiéow, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861)°.

wrzesnia 2018 r. w sprawie

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidw na 4 semestry,
ocenianym kierunku na danym poziomie 125 ECTS
Laczna liczba godzin zajec 3129 godzin

4 Nalezy podaé liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych poziomdw i form studiow, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).

® Tabele nalezy wypehié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow
podlegajacych ocenie.

51

1 kazdej z form studiow




Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajgc
prowadzonych z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub 64 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z
prowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowg w dyscyplinie lub 64 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

. o 11 ECTS
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
L.aczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 55 ECTS
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 0
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztalcenia na tych studiach 0
przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 1./0
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Laczna liczba godzin zajg¢ okre$lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaj¢¢ na studiach niestacjonarnych 2./0
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzona w uczelni dzialalno$cig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow®

Laczna liczba | Liczba

Nazwa zaj¢c/grupy zajec Forma/formy zajeé godzin zajeé | punktéw
(stacjonarne) |ECTS
Antropologia w kosmetologii wyktady i ¢wiczenia 28 2
Metody diagnostyki narzadu ruchu w kosmetologii wyktady i ¢wiczenia 42 3
Profilaktyka i terapia otytosci wyktady 14 1
Trychologia wyktady i ¢wiczenia 28 2
Ilf(;)ssr;ii%czz;lyecﬁastosowanie ro$lin oraz surowcow wyklady 14 1
Fitokosmetologia ¢wiczenia 14 1
Aromatoterapia / Sensoryka i §rodki zapachowe wyktady 14 1
Jezyk obcy lektorat 14 1
Prawo wyktady 14 1
Metodologia badan naukowych wyktady i ¢wiczenia 56 4
Podstawy toksykologii dla kosmetologow wyklady i ¢wiczenia 14 1

®Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow
podlegajacych ocenie.
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Mykologia / Bakteriologia wyktady 28 2
Hodowle komérkowe w kosmetologii wyktady i ¢wiczenia 28

Diagnostyka laboratoryjna dla potrzeb kosmetologii Wyklady i ¢wiczenia 28 2
Seminarium magisterskie ¢wiczenia i konsultacje 150 22
Vl\\ili%f;{#:gﬂ); éihzmlanla sktadnikow aktywnych wyklady 28 5
Kosmetologia medyczna wyktady i ¢wiczenia 28 2
E;(())(tli(i‘(fl?gllggsl; Settj}ri\év\;ow kosmetycznych / Przemystowa wyklady 14 1
Aparatura w kosmetologii / Lasery w kosmetologii Wyklady i ¢wiczenia 14 1
L T B
Zaburzenia szczekowo-twarzowe i elementy logopedii wyktady i ¢wiczenia 14 1
Dermatologia kliniczna ¢wiczenia 14 1
Kosmetologia oparta na dowodach naukowych wyktady 28 2
Kosmetologia w wybranych jednostkach chorobowych wyktady 28 3
Profilaktyka i leczenie obrzgku limfatycznego wyktady i ¢wiczenia 28 3
i};\gfﬁ; 01 Vi;lepklzmentaqa / Diety w aspekcie zdrowia i wyklady i éwiczenia 14 1
Razem: 682 64

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich / Zajecia
lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela’ - NIE DOTYCZY
Nazwa  zajec/grupy | Forma/formy zajgc Laczna liczna godzin Liczba punktow
zajec zajec ECTS
stacjonarne/niestacjonarne

Razem:

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé prowadzonych w jezykach obeych®

Liczba
Nazwa studentow
programu/zaje¢/grupy Fo_r ma__ Semestr Forma Jezyk (w tym
. realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
A obywatelami
polskimi)
Taping in cosmetology i Zvvzlkcl;:ria 4 stacjonarne | angielski

" Tabele nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w
przypadku studiow uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8 Tabele nalezy wypetnié¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
Jezeli wszystkie zajegcia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamie$ci¢ jedynie takg informacje.
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Zalacznik nr 2. Wykaz materialéw uzupelniajacych

Cz. 1. Dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie
elektronicznej)

1.

Program studiéw dla kierunku studioéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668) oraz § 3-4 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz.
1861).

Obsadg zajec¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
Harmonogram zaje¢¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowiazujacy w Semestrze roku
akademickiego, w ktorym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studiow.

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych os6b prowadzgcych zajecia lub grupy zajeé¢ wykazane
w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunow prac dyplomowych (jesli dotyczy
ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby
prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych, sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytul zawodowy (w przypadku
tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytulu/stopnia naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zaje¢ 1 godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktorym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz dyscypliny/dyscyplin
naukowych/artystycznych, w ktorej/ktorych dorobek si¢ miesci (do 600 znakow) oraz wykaz co najwyzej
10 najwazniejszych osiagnig¢ naukowych/artystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat,
wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji naukowych/osiggnig¢ artystycznych, patentdéw i praw
ochronnych, zrealizowanych projektéw badawczych, nagréd krajowych/migdzynarodowych za osiagnigcia
naukowe/artystyczne), ze szczegblnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych si¢ do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka do$wiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdéw) oraz wykaz co najwyzej 10
najwazniejszych osiagnie¢ dydaktycznych ze szczegblnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz z
wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikow/materiatdéw dydaktycznych, wdrozone innowacje
dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentow, nad ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke
naukowa/artystyczng, opieka nad beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku
studiow/specjalnosci/ zajec¢/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym,
w tym w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilno$ci nauczycieli akademickich).

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usuniecia bteddéw i niezgodnosci
wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformulowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium
PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocen¢ oraz
przedstawienie i ocena skutkow tych dziatan.

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektow, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia zwigzane z ksztalceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja o bibliotece
i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
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wykaz mozna przygotowaé wg. przykladowego wzoru:

Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wg lat, z podzialem na poziomy oraz formy studiow;

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)®

Tytul/stopien | Tytul/stopien Ocena
Nr . naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
albumu Tytut pracy dyplomowej Rok i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy
Tytul/stopien | Tytul/stopien Ocena
Nr . naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
Tytut 1 Rok . . . . .
albumu ytut pracy dyplomowej 0 i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/stopien Tytul/stopien Ocena
Nr . naukowy, imi¢ | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
Tytut 1 Rok . . . . .
albumu ytut pracy dyplomowej 0 i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytul/stopien | Tytul/stopien Ocena
Nr ) naukowy, imie | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
albumu Tytut pracy dyplomowej Rok i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy
Tytul/stopien | Tytul/stopien Ocena
Nr ) naukowy, imie | naukowy, imi¢ | Ocena | egzaminu | Ocena na
Tytut 1 Rok . . . . .
albumu ytut pracy dyplomowej i nazwisko i nazwisko pracy | dyplomo | dyplomie
opiekuna recenzenta wego

% Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku z ostatnich
dwoch lat poprzedzajacych rok, w ktorym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy laczna liczba
absolwentow z ostatnich dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich
poziomow i form studidow na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktorym

przeprowadzana jest ocena.
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Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

Nr
albumu

Tytul/stopien | Tytul/stopien Ocena

i kowy, imi kowy, imie | Ocena | egzaminu
Tytut pracy dyplomowej Rok | MAUkOWy, Imig | naukowy, imig g

opiekuna recenzenta wego

Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowa¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z raportem
samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty zrealizowane przez
studentdw, prace artystyczne z zajec¢ kierunkowych (z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajacych wizytacjg).

. Struktura ocen z egzaminow/zaliczen ze wskazanych przez zespot oceniajacy zaje¢ i sesji egzaminacyjnych

(z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zesp6t oceniajacy.
Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki zawodowe sa
uwzglednione w programie studiow na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktorymi jednostka wspotpracuje w realizacji programu
studiow, a W szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywaja praktyki zawodowe, jesli praktyki zawodowe
sa uwzglednione w programie studidow na ocenianym kierunku (w formie elektronicznej).

. Wykaz najwazniejszych osiagni¢¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentow, praw ochronnych,

realizowanych projektow badawczych), ktorych autorami/tworcami/realizatorami lub
wspotautorami/wspottworcami/wspoétrealizatorami sg studenci ocenianego Kierunku, a takze zestawienie ich
osiggnie¢ w krajowych i miedzynarodowych programach stypendialnych, krajowych i migdzynarodowych
i konkursach / wystawach / festiwalach / zawodach sportowych z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktorym
prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne instytucje
krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalacych podjetych w odpowiedzi na zalecenia tych instytucji
(w formie elektronicznej).
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Zaktacznik nr
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegélowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil ogélnoakademicki
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia si¢
Standard jakosci ksztalcenia 1.1
Koncepcja i cele ksztalcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszczg si¢ w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, sa powiazane z dziatalno$cia naukowa prowadzong w uczelni w tej

dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
W szczegblnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.2

Efekty uczenia si¢ sg zgodne z koncepcja i celami ksztalcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na stworzenie
systemu weryfikacji, wiedz¢, umiej¢tnosci 1 kompetencje spoleczne osiagane przez studentéw, a takze
odpowiadaja wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi ogblnoakademickiemu.

Standard jakoSci ksztalcenia 1.2a

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow studidéw przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg pelny zakres ogodlnych i szczegdlowych efektow uczenia si¢ zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
Standard jakosci ksztalcenia 1.2b

Efekty uczenia si¢ w przypadku kierunkow studiow konczacych si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera zawieraja pelny zakres efektow, umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).
Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie¢

Standard jakoSci ksztalcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia si¢ oraz uwzgledniaja w szczego6lnosci aktualny stan wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek, jak rowniez wyniki
dziatalno$ci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja pelny zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztalcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.2
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Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢¢, a takze liczba semestrow, liczba godzin
zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajgcia
i szacowany naklad pracy studentdw mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiajg studentom osiagniecie
wszystkich efektéw uczenia sig.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢c, a takze liczba semestrow, liczba godzin
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob prowadzacych zajecia
i szacowany naktad pracy studentow mierzony liczbg punktow ECTS w przypadku kierunkow studidw
przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.3

Metody ksztalcenia sa zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udzialu w procesie nauczania
i uczenia si¢ oraz umozliwiaja studentom osiagniecie efektow uczenia sie, w tym w szczegolnosci umozliwiaja
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.4

Jesli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor nad realizacja,
dobdr miejsc odbywania oraz §rodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje
opickundéw zapewniaja prawidlowg realizacj¢ praktyk oraz osiggnigcie przez studentdw efektow uczenia sig,
W szczegdlnosci tych, ktore sg zwiazane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakoS$ci ksztalcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzoér nad ich realizacja, dobor miejsc odbywania oraz srodowisko,
w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw, w przypadku kierunkéow studiow
przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sa zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego nha nauczanie i uczenie
si¢ oraz weryfikacje i oceng efektow uczenia si¢.

Standard jakosci ksztalcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztalcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na

podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektéw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztalcenia 3.1
Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia,

umozliwiajace wlasciwy dobor kandydatow, zasady progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestrow
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i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okresOw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych
W szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektoéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia si¢ umozliwia monitorowanie postgpéOw w uczeniu si¢ oraz rzetelna
i wiarygodng oceng stopnia osiagnigcia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji
i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggnigcia efektow
uczenia si¢ oraz motywuja studentdéw do aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢, jak réwniez
pozwalaja na sprawdzenie i oceng wszystkich efektow uczenia si¢, w tym w szczegdlnoscei przygotowania do
prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ w przypadku kierunkéow studidw przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, s3 zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sa uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiagnigcia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane
z kierunkiem studiow, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja
potwierdzaja osiggnigcie efektow uczenia sig.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$§é kadry prowadzacej ksztalcenie oraz
rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakoS$ci ksztalcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osoéb prowadzacych
zajgcia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacj¢ zaje¢ oraz osiagnigcie przez studentéw efektow uczenia

sig.
Standard jakoSci ksztalcenia 4.1a

Kompetencje i do§wiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia ze
studentami w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jako$ci ksztalcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia, oparty
0 transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje¢ zaje¢, uwzglednia systematyczng oceng kadry
prowadzacej ksztalcenie, przeprowadzang z udzialem studentow, ktorej wyniki sa wykorzystywane

w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadrg do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz ich
doskonalenie

Standard jakosci ksztalcenia 5.1
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, $rodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza, a takze
infrastruktura innych podmiotow, w ktérych odbywaja si¢ zajgcia sa nowoczesne, umozliwiaja prawidlowa
realizacje zaje¢ i osiagnig¢cie przez studentow efektow uczenia si¢, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udzial w tej dziatalnosci, jak rowniez sa dostosowane do potrzeb o0séb
Z niepelnosprawnoscia, w sposob zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci
naukowej.

Standard jakoSci ksztalcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktorych odbywaja si¢
zaje¢cia w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 ustawy s3 zgodne z regulami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztalcenia okre§lonych
W rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakoSci ksztalcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza podlegaja
systematycznym przegladom, w ktérych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladow sa wykorzystywane
w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Standard jakos$ci ksztalcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w konstruowaniu
programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakos$ci ksztalcenia 6.2
Relacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wplyw tego otoczenia na
program i jego realizacj¢ podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki tych ocen sg

wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Standard jakoSci ksztalcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajace umi¢dzynarodowieniu ksztalcenia na kierunku, zgodnie z przyjeta
koncepcja ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sa przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sig
w jezykach obcych, wspierana jest migdzynarodowa mobilno$¢ studentdéw i nauczycieli akademickich, a takze
tworzona jest oferta ksztalcenia w jezykach obcych, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umigdzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakoSci ksztalcenia 7.2

Umigdzynarodowienie ksztalcenia podlega systematycznym ocenom, z udzialem studentdw, a wyniki tych ocen
sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i wejsciu
na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia
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Standard jakoSci ksztalcenia 8.1

Wsparcie studentdbw w procesie uczenia si¢ jest wszechstronne, przybiera rdzne formy, adekwatne do efektow
uczenia si¢, uwzglednia zrdéznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia
si¢ i osigganiu efektow uczenia si¢ oraz w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci, motywuje studentow do osiggania bardzo dobrych wynikow uczenia sig, jak rowniez zapewnia
kompetentna pomoc pracownikow administracyjnych w rozwiazywaniu spraw studenckich.

Standard jakoSci ksztalcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia si¢ podlega systematycznym przegladom, w ktorych uczestnicza studenci,
a wyniki tych przegladow sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osiaganych
rezultatach

Standard jakoS$ci ksztalcenia 9.1
Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumialej i zgodnej z potrzebami ré6znych grup
odbiorcow informacji o programie studidow i realizacji procesu nauczania i uczenia si¢ na kierunku oraz

o0 przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwos$ciach dalszego ksztatcenia, a takze
0 zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakoSci ksztalcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktdrych uczestnicza
studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw

Standard jakosci ksztalcenia 10.1

Zostaly formalnie przyjete i sa stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz
prowadzone s3 systematyczne oceny programu studidow oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych
i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz zewnetrznych, majgce na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakoSci ksztalcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewngetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych wyniki sa
publicznie dostgpne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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