Opis kierunkowych efektow ksztalcenia
dla studiow Il stopnia Kierunek Terapia zajeciowa — profil ogélnoakademicki
Wydziat Rehabilitacji Ruchowej Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie

Umiejscowienie kierunku w obszarach ksztatcenia:

Terapia zajeciowa nalezy do obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu i o kulturze
fizycznej oraz obszaru nauk spotecznych.
Terapia zajeciowa zajmuje si¢ zdrowiem w jego szerokim biopsychospotecznym ujeciu,
poprawa dobrostanu fizycznego, psychicznego i1 spotecznego osob 1 grup spotecznych,
wieloaspektowa rehabilitacja i pomoca spoteczng, poprzez wsparcie uczestnictwa w zajeciach
uznanych przez osobe lub grupe spoteczng, jako majace warto$¢ i znaczenie. Aktywnosci te
sg zwigzane z obszarami: dbania o stan zdrowia, funkcjonowania w Zyciu codziennym,
edukacji 1 pracy oraz wypoczynku 1 spedzania czasu wolnego, pozwalaja uczestniczy¢ w
zyciu spotecznym i ekonomicznym spotecznosci. Zaréwno jako sfera dziatan praktycznych
oraz dyscyplina naukowa wymaga interdyscyplinarnego podejscia umozliwiajacego
podejmowanie pracy autonomicznie i w wielospecjalistycznych zespotach.

Na kierunku terapia zajeciowa prowadzonym na Wydziale Rehabilitacji Ruchowej
AWF Krakow, studia drugiego stopnia sg adresowane do absolwentéw studiow zawodowych
z tytulem licencjata, kierunku terapia zajeciowa. Studia koncza si¢ obrong pracy
magisterskiej, a absolwenci otrzymujg tytut magistra terapii zajeciowej. Absolwenci uzyskuja
kompetencje niezbedne do diagnostyki pacjenta oraz planowania procesu terapii zajeciowej,
dokumentowania przebiegu prowadzonej terapii, prowadzenia badan naukowych w zakresie
terapii zajeciowej, umiejetnosci pracy w zespole interdyscyplinarnym, kierowania zespotem
terapeutycznym oraz zarzadzania placowkami oferujacymi ustugi z zakresu terapii
zajeciowej. Absolwenci studiéw II stopnia na kierunku terapia zajeciowa sg przygotowani do
podjecia studiow III stopnia (doktoranckich). Dodatkowo absolwenci zyskuja doswiadczenie
w prowadzeniu terapii wg koncepcji Snoezelen, Weroniki Sherborne, Bobath oraz treningu
Nordic Walking, co podnosi atrakcyjnos¢ ich oferty na rynku pracy.

Objasnienie oznaczen:

K (przed podkreslnikiem) — kierunkowy efekt ksztalcenia

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejg¢tnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych

M2 — efekty ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk medycznych, nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej dla studiéw drugiego stopnia

S2A — efekty ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych dla studiow
drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim

01, 02, 03 i dalsze — numer efektu ksztatcenia




Odniesienie

K Etfelkty, OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW KSZTAELCENIA do
s glgema po zakonczeniu studiow 2. stopnia na kierunku obszarowych
Kierunku TERAPIA ZAJECIOWA efektow

ksztalcenia
WIEDZA

W szerszym zakresie rozumie wzajemny wplyw czynnikow

biologicznych, psychicznych, behawioralnych i M2 W01
K_wo1 srodowiskowych na stan zdrowia. Rozumie dziatanie M2 W02

czynnikow chorobotwoérczych i znaczenie czynnikow ryzyka w | M2_W03

powstawaniu i przebiegu chorob.

Zna w szerszym zakresie pojecia normy i patologii w ocenie

stanu fizycznego, psychicznego i sytuacji spotecznej osoby oraz

rozumie procesy zachodzace w organizmie w roznych stanach | M2_W02
v patologicznych i w przebiegu chorob, zna podstawowe gzi_v\y&gz

- ;agadnienia biomechan‘iki zabu.rzeﬁ postawy ciata i ruc;hu, oraz | soA"Wo3

ich wptyw na zaburzenia funkcjonowania osoby chorej w

srodowisku. Rozumie przyczyny i uwarunkowania

wystepowania bolu oraz wpltyw bolu na jakos$¢ zycia.

Zna w rozszerzonym zakresie zwigzki pomiedzy M2_W03

funkcjonowaniem, niepetnosprawnoscia, uwarunkowaniami mg—wgg

srodowiska, a stanem zdrowia oraz najistotniejsze metody M2 W06

K_W03 okreslania stanu zdrowia biopsychospotecznego i zasady M2_ W10

postugiwania si¢ klasyfikacja ICF. S2A_W03

S2A_ W04

S2A_WO06

Posiada wiedzg¢ na temat zalezno$ci psychosomatycznych, M2 W03

% A psychomotorycznych i spotecznych od dziecinstwa do wieku M2_W06
- podesztego oraz mozliwosci ich wykorzystania w stosowanym | S2A_W03
procesie terapeutycznym. S2A_W08

Zna narzedzia diagnostyczne wykorzystywane w terapii M2_W05
zajeciowe]. M2_W06

K_WO05 M2_W07

M2_W11
S2A_WO06
Zna sposoby i metody komunikacji alternatywnej M2_W04
wykorzystywane w terapii zajeciowe;. M2_W06
K_\W06 yROTzZYstyw PI z3J¢ ] M2 W07
S2A_W04

S2A_ W06

Rozumie znaczenie czynnikow zagrazajacych zdrowiu M2_W03

Y T zwigzanych z wykonywaniem zawodu terapeuty zajeciowego 1 mg—wgg
- wspierajacych psychohigieng terapeuty zajeciowego. SOA W07

S2A_W10




Zna w rozszerzonym zakresie specyfike, etiologie oraz metody

M2_W03
M2_WO04

K wos | diagnostyki i terapii wybranych zaburzen z psychiatrii i N
psychologii klinicznej. S2A W04
Zna w rozszerzonym zakresie specyfike pracy z osobami z M2_W03
niepelnosprawnos$cia, 0sobami w trudnej, kryzysowej i mg—wgg
K_W09 | granicznej sytuacji zyciowej. Zna w rozszerzonym zakresie SOA W02
_za_sady pracy zgodne z regulgmi poszanowania 0soby, rozwoju | soa"wo3
Jej autonomii oraz umacniania (empowerment). S2A_W04
Posiada rozszerzong wiedz¢ w zakresie funkcjonowania M2 W05
spotecznego, jak rowniez mechanizmow formowania si¢ M2 W06
K W10 tozsamosci spotecznej i kulturowej czlowieka. Rozumie S2A_W01
- specyfike kultur lokalnych, roli rodziny, spotecznosci S2A_W02
lokalnych, instytucji i organizacji pozarzadowych w procesie s e
AR ) ) . S2A_WO08
socjalizacji do realiow spoteczenstwa obywatelskiego.
K Wi Zna zasady doboru i adaptacji form aktywnosci fizycznej dla M2_W09
- potrzeb terapii zajeciowe;. M2_W10
Posiada wiedze¢ w obszarze aktualnej polityki prawnej i M2_W08
K_W12 spotecznej w zakresie terapii zajeciowej. Zna i rozumie pojecie g/.lzzA_V\\//\/lllo
etyki zawodowej terapeuty zajeciowego. S2A_ W11
W stopniu rozszerzonym rozumie pojecie terapii M2_W06
K_W13 wykorzystujacej medium sztuki i zna mozliwosci jej gi‘v\y\}()l5
wykorzystania w pracy z osobami z r6znymi dysfunkcjami. -
S2A_ W10
Zna antropologiczne i historyczne koncepcje dotyczace M2_W09
zajeciowosci ludzkie;j. M2_W10
K_W14 i ] S2A. W01
S2A_WO09
Posiada wiedz¢ dotyczaca skutecznych sposobow zarzadzania M2_W08
zasobami ludzkimi 1 wspotdziatania miedzy specjalistami w mg—wg
K_W15 miejscu pracy terapeuty zajgciowego. 52 AT_WOS
S2A_ W10
S2A W11
UMIEJETNOSCI
Potrafi w rozszerzonym zakresie postugiwac si¢ pojgciami M2_U03
K UoL zgodnymi z Miedzynarodowg Klasyfikacja Funkcjonowania, mg—gﬁ
- Niepelnosprawnosci 1 Zdrowia. Umie opisa¢ wplyw zaburzen SOA U02
struktury 1 funkcji organizmu na aktywno$¢ 1 uczestnictwo. S2A UO03




Potrafi w rozszerzonym zakresie bada¢ i analizowac struktury

M2_U03

i funkcje organizmu w stanie zdrowia i w przypadkach mg—ggg
K_U02 roznego rodzaju zaburzen, ocenia¢ wptyw funkcjonowania SOA U02
organizmu na mozliwo$¢ podejmowania aktywnosci zycia S2A U03
codziennego, aktywnosci fizycznej 1 tworczej. S2A _U05
Potrafi w rozszerzonym zakresie bada¢, interpretowac i M2_U03
opisywa¢ zjawiska spoteczne i procesy grupowe rozmaitej M2_U04
% UgE natury (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne i mg—ggg
- etyczne) w kategoriach poznania spotecznego, wptywu S2A U01
spotecznego oraz oddziatywania postaw, stereotypow i S2A_U02
uprzedzen spotecznych. S2A_U06
Potrafi w rozszerzonym zakresie oceniaé i organizowac M2_U09
wybrane dziedziny aktywnosci czlowieka, jakimi sg: kultura i mg—gig
K_U04 sztuka, czas wolny, rekreacja, aktywno$¢ spoteczna i M2 U2
obywatelska, organizacje pozarzadowe, wolontariat. S2A U03
S2A_U07
Potrafi w szerszym zakres‘ie porozurpiewaé sig 1 ‘ M2_U01
wspotpracowac z osobami w kryzysie oraz z osobami z M2_U09
K_U05 ograniczeniami w funkcjonowaniu, osobami z M2_U10
niepetnosprawnoscig lub chorymi oraz wykluczonymi S2A_U06
spotecznie. s
Potrafi dobiera¢ i stosowac metody i techniki stuzace M2_U01
pozyskiwaniu informacji o osobie lub grupie stosowane w mg—ggg
K_U06 badaniach naukowych w zakresie terapii zajgciowe;. SOA U02
S2A_U03
S2A_U08
Potrafi wspotpracowaé w zespole interdyscyplinarnym M2_U01
prowadzac proces terapeutyczny osob z réznymi mg—ggg
K_U07 dysfunkcjami. M2_U10
S2A_U05
S2A_U07
Potrafi w rozszerzonym zakresie stosowa¢ metody i techniki M2_U01
terapii zajeciowe;. M2_U02
K U08 M2_U06
_ M2_U07
S2A_U06
S2A_U07
Potrafi w szerszym stopniu korzysta¢ z wlasnej kreatywnosci, | M2_U01
umiejgtnoscei techni hii Inych i Rlestos

jetnosci technicznych i interpersonalnych w terapii
K_U09 Jaieciowe M2_U06
Jecrowey. S2A_U05

S2A_U06




Potrafi organizowac spoteczno$¢ lokalng oraz wykorzystywac

M2_U03

zasoby kapitatu spolecznego na rzecz poprawy M2_Uo4
: . e s . M2_U05
K_U10 funkcjonowania os6b niedostosowanych spotecznie, M2 U09
zagrozonych wykluczeniem 1 wykluczonych. S2A U04
Potrafi komunikowac si¢ i efektywnie wspotdziata¢ w grupie | M2_U01
oraz wie jak budowac¢ poczucie odpowiedzialno$ci za druga M2_U04
K_Ul11 b M2_U05
0S0be. S2A_U06
Potrafi poprawnie, z punktu widzenia merytorycznej wiedzy M2_U03
oraz logicznego rozumowania, formutowac¢ wlasne sady na mg_g(l);
K_U12 temat procedur stosowanych w procesie terapii zajeciowej M2 U14
oraz proponowac rozwigzania zgodnie z obowigzujacymi S2A U05
standardami. S2A _U07
Potrafi dokona¢ eksplikacji, operacjonalizacji i realizacji M2_U03
naukowego projektu badawczego oraz przedstawi¢ go w mg—gii
K_U13 formie publikacji naukowe;. S2A.U03
S2A_U0S
S2A_U09
Zna jezyk obcy na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
. . . M2_U15
K_U14 Ksztalcenia Jezykowego w zakresie stownictwa SOA ULl
specjalistycznego. -
v (U5 Potrafi kierowa¢ procesem samoksztatcenia i dokumentowac M2_U08
- jego przebieg i efekty. M2_U13
Potrafi inspirowa¢ dziatania rozwijajace tworczy potencjat M2_U10
K_U16 0s0b, organizowac zajecia terapeutyczne i1 tworzy¢ srodowisko mg—gi;
do optymalnego prowadzenia terapii zajeciowe;. S2A._U06
Potrafi zastosowa¢ wybrane techniki masazu w obrebie
K_U17 ) Sowac wy ¢ M2_U10
- konczyny gorne;.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Posiada holistyczny i personalistyczny obraz kazdej osoby, M2_K04
K_KO01 szanuje jej indywidualno$¢ oraz potrafi wspotdziataé i S2A_K02
pracowaé w grupie. S2A_K03
Buduje relacje terapeutyczng opartg na zasadach autonomii M2 K07
K_K02 wlasnej 1 innych 0sob, ustalajac priorytety do realizacji celow S2A KO3

terapii oraz dbajac o bezpieczenstwo wlasne, pacjentow i
wspotpracownikow.




Poprzez swoja komunikacje i interakcj¢ wyraza solidaryzm

M2_K03

K_KO03 zawodowy. Podejmuje dziatania promujace zawdd terapeuty M2 K03
zajeciowego. -

Pracuje w zespole interdyscyplinarnym odpowiedzialnie i M2_K03

zgodnie z posiadanymi kompetencjami. M2_K04

K_KO04 M2_KO07
S2A_KO02

S2A_KO06

Angazuje si¢ w racjonalng debate dotyczaca roli zajec i terapii | M2_KO03

zajeciowej w Polsce 1 na $wiecie. M2_K05

K_KO05 M2_KO06
S2A_KO03

S2A_KO07

Swoja postawg 1 dzialaniami realizuje w praktyce etos M2_KO03

zawodu. M2_K04

K_K06 M2_K09
S2A_K04

S2A_K06

Stale podnosi poziom swojego profesjonalizmu zawodowego | M2_KO01

oprzez ksztalcenie ustawiczne. M2_K02

K_KO7 pop S2A_KO01

S2A_KO06




